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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 
30 Eylül 1995 tarihinde imzalanan “Türkiye Cumhuriye: ile Kırgızistan Cumhuriye: 

hüküme: arasında Kırgızistan’ın başken: Bişkek şehrinde Kırgızistan-Türkiye Manas 
Üniversitesi kurulmasına dair anlaşmanın her iki ülkenin yetkili makamlarınca onaylanmasına 
müteakip Üniversitemiz 1997-1998 öğre:m yılında eği:m-öğre:m faaliyetlerine başlamışOr. 
Üniversitemiz Uluslararası nitelikte, özel statüye sahip bir devlet üniversitesidir. Orta Asya’nın 
en gelişmiş kampüs üniversitesi konumundaki üniversitemiz, fiziksel ve teknolojik alt yapısını 
her geçen gün daha da geliş:rmektedir. Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi; dinamik bir 
eği:m ve yöne:m felsefesine sahip:r. Bu doğrultuda idare olarak vazgeçilmez öncelikli 
hedefimiz, üniversitemizi yeniliklerin öncüsü yapmak ve geleceğe daha güçlü hazırlamakOr.  

Bilimin gelişerek ilerlemesine katkı sağlayan, mezun eYği nitelikli insanlarla topluma 
değer katan Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi, Kırgızistan’ın ve Türkiye’nin önde gelen 
eği:m kurumlarından biri olma yolunda emin adımlarla ilerlemektedir. Hedeflerine büyük 
ölçüde ulaşmış olan Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi; her geçen gün çıtasını daha da 
yükseltmekte ve eği:mde bir uluslararası marka haline dönüşmektedir. Bilimde bir cazibe 
merkezi, toplum ve iş dünyası için gerçek bir değer, uluslararasılaşmada örnek bir üniversite, 
Türk Dünyası’nın birlikteliğinde ve gelişmesinde etkin bir güç, dünya bilimine katkısıyla saygın 
bir kurum olma yolunda hızla ilerlemektedir.  

Üniversitemiz, kendine özgü kalite yöne:m sistemi ile kalitesini güvence alOna almakta 
ve bütün süreçlerde standardizasyonu önemsemektedir. Teknoloji, bilim ve araşOrmanın 
merkezinde “insan” olduğu gerçeğinden hareketle “insanı” önceleyen Üniversitemiz, “Bir 
Üniversiteden Ötesi” olma yolunda sergilediği azim ve iradesini kararlılıkla sürdürecek; 
toplumsal sorun ve ih:yaçlara odaklanan, disiplinler arası araşOrmalar yapmaya devam 
edecek:r.  

Ayrıca öğrenci ve personel yakınlarına hizmet vermek üzere fiziksel ve teknolojik olarak 
tam teşekküllü laboratuvarlar kurulmuş ve mevcut sağlık merkezi geliş:rilerek modern bir 
sağlık merkezi haline dönüştürülmüştür. 

Kampüs içinde yeni sosyal yaşam alanları oluşturularak personel ve öğrencilerimizin 
hizme:ne sunulmuştur.  

Üniversitemiz Kuruluş amacına uygun olarak Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı projesinin 
hayata geçirilmesi konusunda öncü rol oynamış ve Türk Dünyasından 90'ın üzerinde üniversite 
ile protokol imzalayarak bu misyona olumlu katkılarını bir kez daha göstermiş:r.  

Bu raporun hazırlanmasında emeği geçen herkese teşekkür ediyor, 2024 yılı faaliyet 
raporunun ilgili birim, kurum ve okuyuculara faydalı olmasını diliyoruz. 

Prof. Dr. Almaz İBRAYEV    Prof. Dr. Alpaslan CEYLAN  

Rektör Vekili      Rektör 
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1. GENEL BİLGİLER  

1.1. KIRGIZİSTAN  
1991 yılında Sovyetler Birliğinin dağılmasından sonra bağımsızlığını kazanmışOr. 

Kuzeyde Kazakistan, baOda Özbekistan, güneybaOda Tacikistan ve güneydoğuda Çin ile komşu 

olan Kırgızistan’ın sınırlarının toplam uzunluğu 3.878 km’dir. Yüzölçümü 198.500 km²’dir. 

Kırgızistan geniş çukur alanlara, derin vadilere ve yüksek sıradağlara sahip:r. Ortalama rakım 

2.750 m’dir. En yüksek nokta (Pobeda Tepesi), deniz seviyesinden 7.439 m, en alçak nokta ise, 

deniz seviyesinden 132 m yükseklikteki Kara Darya’dır. Stratejik bir öneme sahip, Kırgızistan 

yedi idari bölgeden oluşmaktadır. 2021 Resmi olmayan rakamlara göre Kırgızistan'ın nüfusu 

6.524.195':r. Yıllık nüfus arOş oranı %1.69'dur.  

Ülke ekonomisi ağırlıklı tarım, hayvancılık ve madenciliğe dayalıdır. Daha çok hayvancılık 

kesimi ağırlıklı bir tarım ekonomisi hâkimdir. Başlıca tarım ürünleri buğday, pamuk, 

şekerpancarı, mısır, tütün, sebze ve meyvedir.  

Kırgızistan’ın esas zenginliği halk kültürüdür. Yüzyıllardır kendi topraklarında yaşamakta 

olan farklı milletlerin kültürlerini de algılayarak gelişen Kırgız kültürü, çok çeşitliliği ve derinliği 

ile ayırt edilmektedir.  

Kırgızlar, Türk boylarının en eskilerindendir. Çin kaynaklarında adlarına M.Ö.II. yüzyıldan 

i:baren rastlanmaktadır. Elbere, böyle eski bir geçmişe sahip olan halkın kültürünü oluşturan 

parçalardan biri olan sözlü eser hazineleri çok zengin ve çeşitlidir.  

Kırgızistan’ın ve Kırgız kültürünün dünyaca tanınmasında katkısı olan etkenlerden biri 

de büyük bir yazar ve sanatçıyı ye:ş:rmiş olmasıdır. 2008 yılında 80 yaşında vefat ederek 

aramızdan ayrılan ünlü yazar Cengiz Aytmatov’un eserleri 130’dan fazla dile çevrilmiş:r.  

Bişkek, Kırgızistan’ın hem başken: hem de en büyük şehridir. Ayrıca Çüy bölgesinin de 

merkezidir. 1878’de kurulan şehrin adı önce Pişpek idi, Sovyetler Birliği döneminde Frunze 

adıyla anılıyordu. Şehir, 1991 yılında Bişkek adını almışOr.  

Bişkek’in merkezî yerleri, caddeleri, yolları düzgün ve planlıdır. Parklarıyla, ağaçlarıyla 

yemyeşil güzel bir kenYr. Âdeta bir satranç tahtası biçiminde tasarlanmış olup, sokakların 

çoğunun iki yanında ağaçları sulama amaçlı dar arklar bulunur. Bu yolla sulanan ağaçlar, yazları 

sıcakta gölgelik görevi gördükleri gibi, ken: de oldukça güzelleş:rmektedir. Çüy Vadisi’ndeki 
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yeni şehirlerden olan Bişkek’te yüzyıllar öncesine ait tarihi eserler yoktur ancak, şehrin en 

büyük meydanında “Tarih” Müzesi bulunmaktadır. 

1.2. KTMÜ TARİHÇESİ  
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi, Türkiye Cumhuriye: ile Kırgız Cumhuriye: 

Hükümetleri arasında Kırgızistan’ın başken: Bişkek’te Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinin 

kurulmasına dair 30/09/1995 tarihinde İzmir’de imzalanan anlaşmanın her iki ülke yetkili 

makamlarınca onaylanmasını takiben kurulmuştur. 1995’te Bişkek’in Manas Caddesi’ndeki 

kiralık küçük bir binada ilk faaliye:ne başlayan üniversite, fiilen faaliyetlerine 1997-1998 

eği:m-öğre:m yılında başlamışOr.  

Kırgız Cumhuriye: Hüküme:’nin 05.11.2001 tarih ve 764 sayılı kararnamesi ile eski 

havaalanı bölgesinden 85 hektarlık arazi 49 yıllığına üniversitemize tahsis edilmiş:r.  

Yer tahsisinin yapılmasını müteakip İk:sadi ve İdari Bilimler ile İle:şim Fakülteleri proje 

ihaleleri yapılmış ve 22 Mayıs 2002 tarihinde İk:sadi ve İdari Bilimler ile İle:şim Fakültelerinin 

inşaat çalışmalarına başlanmışOr.  

1997-1998 eği:m-öğre:m yılında Fen Edebiyat Fakültesi Türkoloji ve Tarih Bölümleriyle, 

İk:sadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü ile Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 

Mühendisliği Bölümü ile ve Modern Diller Yüksekokulu Türkiye Türkçesi-Kırgız Türkçesi Hazırlık 

Bölümleri olmak üzere 3 Fakülte 4 Bölüm, 1 Yüksekokulda 86 lisans öğrencisi, 89’u idari, 38’i 

akademik olmak üzere toplam 127 personel ile eği:m-öğre:m faaliyetlerine başlamışOr.  

Üniversitenin ‘‘Kuruluş Dönemi’’ olarak adlandırılabilecek ilk 15 eği:m-öğre:m yılında 

8 fakülte, 4 yüksekokul, 1 meslek yüksekokulunda 3.105 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise 

toplam 306 yüksek lisans ve doktora olmak üzere 3.411 öğrencisinin yanı sıra 324 idari, 349 

akademik olmak üzere toplam 673 personelle faaliyetlerini sürdürerek 289 lisans ve ön lisans, 

79 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve bu eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte 

ve yüksekokullarından toplam 1.261 lisans ve ön lisans, ens:tülerinden ise 301 lisansüstü 

öğrencisini mezun etmiş:r.  

20. yılını tamamladığı dönemin 2014-2015 eği:m öğre:m yılında büyümeye devam 

eden üniversitemiz; 9 fakülte, 4 yüksekokul, 1 meslek yüksekokulunda 4.870 lisans ve ön lisans, 

2 ens:tüde ise toplam 272 yüksek lisans ve doktora olmak üzere toplam 5.142 öğrencisinin 
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yanı sıra 284 idari, 274 tam zamanlı akademik olmak üzere toplam 658 personelle faaliyetlerini 

sürdürerek 617 lisans ve ön lisans, 54 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve bu 

eği:m-öğre:m yılı i:barıyla Üniversitemiz fakülte ve yüksekokullarından toplam 4.743 lisans 

ve ön lisans, ens:tülerinden ise 571 lisansüstü öğrencisini mezun etmiş:r.  

Üniversitemiz 2016 Aralık sonu i:barı ile 9 fakülte, 3 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.037 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 276 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 5.313 öğrencisinin yanı sıra 552 akademik, 296 idari ve 159 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 1007 personelle faaliyetlerini sürdürerek 697 lisans ve ön lisans, 

36 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve bu eği:m-öğre:m yılı i:barıyla 

Üniversitemiz fakülte ve yüksekokullarından toplam 5.440 lisans ve ön lisans, ens:tülerinden 

ise 607 lisansüstü öğrencisini mezun etmiş:r. 

Üniversitemiz 2017 yılı sonunda 22 yıllık bir deneyimi ile 9 fakülte, 3 yüksekokul, 1 

meslek yüksekokulunda 5.277 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 294 yüksek lisans ve 

doktora olmak üzere 5.571 öğrencisinin yanı sıra 536 akademik, 297 idari ve 169 sözleşmeli 

idari personel olmak üzere toplam 1002 personelle faaliyetlerini sürdürerek 729 lisans ve ön 

lisans, 42 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve bu eği:m-öğre:m yılı i:barıyla 

Üniversitemiz fakülte ve yüksekokullarından toplam 6.169 lisans ve ön lisans, ens:tülerinden 

ise 649 lisansüstü öğrencisini mezun etmiş:r.  

Üniversitemiz 2018 Aralık sonu i:barıyla 9 fakülte, 3 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.468 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 292 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 5.760 öğrencisinin yanı sıra 501 akademik, 289 idari ve 138 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 928 personelle faaliyetlerini sürdürerek 781 lisans ve ön lisans, 

48 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve bu eği:m-öğre:m yılı i:barıyla 

Üniversitemiz fakülte ve yüksekokullarından toplam 6.950 lisans ve ön lisans, ens:tülerinden 

ise 697 lisansüstü öğrencisini mezun etmiş:r.  

Üniversitemiz 2019 Aralık sonu i:barı ile 9 fakülte, 3 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.552 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 339 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 5.891öğrencisinin yanı sıra 533 akademik, 312 idari ve 128 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 973 personelle faaliyetlerini sürdürerek 668 lisans ve ön lisans, 

70 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 2018-2019 
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eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 7.618 lisans ve ön lisans, 

ens:tülerden ise 767 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur.  

Üniversitemiz 2020 Aralık sonu i:barı ile 9 fakülte, 3 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.688 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 385 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 6.073 öğrencisinin yanı sıra 544 akademik, 321 idari ve 81 sözleşmeli idari personel 

olmak üzere toplam 946 personelle faaliyetlerini sürdürerek 989 lisans ve ön lisans, 87 yüksek 

lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 2019-2020 eği:m-

öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 8.607 lisans ve ön lisans, 

ens:tülerden ise 854 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur.  

Üniversitemiz 2021 Aralık sonu i:barı ile 11 fakülte, 1 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.719 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 418 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 6.137 öğrencisinin yanı sıra 507 akademik, 309 idari ve 157 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 973 personelle faaliyetlerini sürdürerek 879 lisans ve ön lisans, 

66 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 2020-2021 

eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 9.486 lisans ve ön lisans, 

ens:tülerden ise 920 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur.  

Üniversitemiz 2022 Aralık sonu i:barı ile 12 fakülte, 1 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.440 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 381 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 5.821öğrencisinin yanı sıra 490 akademik, 303 idari ve 178 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 971 personelle faaliyetlerini sürdürerek 834 lisans ve ön lisans, 

80 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 2021-2022 

eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 10.320 lisans ve ön lisans, 

ens:tülerden ise 1.000 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur. 

Üniversitemiz 2023 Aralık sonu i:barı ile 12 fakülte, 1 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.719 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 418 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 6.137 öğrencisinin yanı sıra 507 akademik, 309 idari ve 157 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 973 personelle faaliyetlerini sürdürerek 879 lisans ve ön lisans, 

66 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 2022-2023 

eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 9.486 lisans ve ön lisans, 

ens:tülerden ise 920 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur.  
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Üniversitemiz 2024 Aralık sonu i:barı ile 12 fakülte, 1 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.864 lisans ve ön lisans, 2 ens:tüde ise toplam 378 yüksek lisans ve doktora 

olmak üzere 6.243 öğrencisinin yanı sıra 470 akademik, 308 idari ve 186 sözleşmeli idari 

personel olmak üzere toplam 964 personelle faaliyetlerini sürdürerek 877 lisans ve ön lisans, 

59 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 2023-2024 

eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 10.363 lisans ve ön lisans, 

ens:tülerden ise 979 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur.  

Üniversitemiz 2025 Aralık sonu i:barı ile 12 fakülte, 1 yüksekokul, 1 meslek 

yüksekokulunda 5.898 lisans ve ön lisans, ens:tümüzde ise toplam 381 yüksek lisans ve 

doktora olmak üzere 6.279 öğrencisinin yanı sıra 459 akademik, 293 idari ve 211 sözleşmeli 

idari personel olmak üzere toplam 963 personelle faaliyetlerini sürdürerek  894 lisans ve ön 

lisans, 126 yüksek lisans ve doktora öğrencisi mezun vermiş ve Üniversitenin kuruluşundan 

2024-2025 eği:m-öğre:m yılı i:barıyla fakülte ve yüksekokullardan toplam 11.257 lisans ve ön 

lisans, ens:tülerden ise 1.105 lisansüstü öğrenci mezun olmuştur.  
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1.3. TEMEL DEĞERLER, MİSYON VE VİZYON  
Temel Değerlerimiz 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi, Türkiye Cumhuriyeti, Kırgız Cumhuriyeti ve diğer Türk 

Cumhuriyetleri ile akraba topluluklarına mensup üniversite çağında bulunan gençleri bir çatı 

altında toplayarak Türklük bilincine kavuşturulmalarını sağlamak sorumluluğuyla; 

Eğitim ve Araştırmada Öncü 

Evrensel bilime ve Türk Dünyasının ortak milli kültürüne oluşmasına katkı sağlayan öğrenme 

ve araştırma isteğini teşvik eden yüksek akademik niteliği, 

Kalite Odaklı 

Kuruluş amacına uygun olarak; eğitim-öğretim, araştırma ve topluma hizmet alanlarında çağın 

gerek ve ihtiyaçlarına göre uluslararası ölçekte sürekli iyileştirme ve gelişme faaliyetlerini 

sürdürmeyi, 

Katılımcı 

Kurumsal karar verme süreçlerini iç ve dış paydaş katılımı sağlayarak yürütmeyi, 

Sorgulayıcı ve Yenilikçi 

Bilimde özgünlüğü arayan, araştırma eğitim, teknoloji konulardaki gelişmelerde sorgulayıcı, 

eleştirel, toplumun ve insanlığın gereksinimlerine hizmet edecek yenilikçi çağdaş yaklaşımı, 

İnsana ve Topluma Karşı Duyarlı 

Türk dünyasının ortak milli değerleri sahiplenmeyi merkeze alan, her türlü görüş ve düşüncenin 

barış ve hoşgörü içinde dile getirilebileceği; farklılıkların zenginlik olarak görüldüğü, her türlü 

ayrımcılığa karşı çıkan, evrensel değerleri, üretilen bilgi, teknoloji ve hizmeti çevrenin 

korunmasına ve iyileştirilmesine özen göstererek toplum yararına sunmayı, 

Liyakat ve Etik Değerlere Bağlı 

Evrensel, bilimsel, akademik ve mesleki etik değerlere bağlı kalarak başarıyı, yeteneği, 

çalışmayı ve çabayı yüceltmeyi; seçim ve değerlendirmelerini yetkinlikler temelinde 

gerçekleştirmeyi, 

Tarihi ve Kültürel Değerlere Bağlı 

Tarihi, kültürel, milli ve manevi değerlere duyarlı bir yaklaşıma sahip olmayı, 

Bölgesel ve Kültürel Sorumlulukların Farkında 

Sahip olduğu birim ve insan kaynaklarıyla ülkenin fiziki, ekonomik, stratejik ve sosyal 

koşullarına, başta Türk Dünyası olmak üzere dünya sorunlarına çözüm üretebilmeyi, 
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Kurumsal Aidiyeti Yüksek 

Mensubu olmakla gurur duyulan ve bunun sorumluluğunu taşıyabilen bir kurum olmayı temel 

değerler olarak benimser. 

Misyon 

Üniversitemizin temel değerleri doğrultusunda bireyler yetiştirmek, evrensel düzeyde bilimsel 

bilgi, teknoloji ve hizmet üreterek toplumsal sorunların çözümüne ve hayat boyu öğrenme 

sürecine katkıda bulunmak. 

Vizyon 

Uluslararası seviyede bilim, sanat ve teknolojide öncü bir üniversite olmak. 

1.4. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR  
Kırgızistan Cumhuriye: ve Türkiye Cumhuriye: Hüküme: yetkilileri arasında Kırgızistan- 

Türkiye Manas Üniversitesi Tüzüğü metni konusunda mutabakat zapOnın 17/12/1995 tarihinde 

imzalanması ve her iki ülke yetkili organlarınca onaylanmasını takiben yürürlüğe girmiş:r.  

1.4.1. Mütevelli HeyeK 
Mütevelli Heye:n görevleri:  

• Mütevelli Heye:n çalışma usul ve esaslarını yönetmelikle belirlemek;  

• Rektörlük veya Mütevelli Heyet üyelerinden birisinin teklifi üzerine fakülte, ens:tü, 

yüksekokul, uygulama ve araşOrma merkezi, bölüm ve anabilim dalları açmak, kapatmak 

veya birleş:rmek;  

• Akademik ve idari kadrolar tahsis etmek ve akademik ve idari kadrolar için ödenecek 

ücretlerin taban ve tavan miktarlarını tespit etmek;  

• Akademik ve idari personelin sözleşme esas ve şartlarını belirlemek;  

• Üniversitenin yıllık çalışma hedeflerini belirlemek ve taraf hükümetlerce bildirilecek 

ödeneklere uygun olarak Rektörlük tarazndan hazırlanacak Üniversite bütçesini incelemek, 

onaylamak ve gerek:ğinde yenilemek, ayrıca, müteakip yıl için talep edilecek ödenekleri 

tespit ederek, Mayıs ayı sonuna kadar taraf hükümetlere bildirmek;  

• Rektörlük tarazndan gündeme ge:rilen diğer konularda karar vermek;  
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• İşbu Tüzük ile Senato’ya verilen görevler dışında Tüzüğün uygulanmasıyla ilgili ih:yaç 

duyulacak mali, idari ve akademik konularda yönetmelikler çıkarmak;  

• Her yıl Üniversitenin yıllık faaliye:ni içeren raporu takvim yılı sonunda Türkiye Cumhuriye: 

Millî Eği:m Bakanlığı’na, Türkiye Cumhuriye: Yükseköğre:m Kurulu Başkanlığı’na ve Kırgız 

Cumhuriye: Eği:m ve Bilim Bakanlığı’na sunmak.  

1.4.2. Denetleme Kurulu  
Denetleme Kurulunun görevleri:  

• Denetleme Kurulu, Mütevelli Heye:n harcamalarını ve diğer faaliyetlerini de denetler.  

• Birer Denetleme Kurulu üyesi taraf ülkelerin Maliye Bakanlıklarının bütçeyle ilgili 

personelinden seçilir.  

• Mütevelli Heyet kendi belirleyeceği sürelerde, ilmi, idari ve mali yönden ayrıca denetlemeler 

yapOrabilir, bu maksatla, bir iç dene:m organı oluşturabilir.  

• Her yıl olağan olarak yapılacak olan dene:mler sonucu düzenlenecek raporun birer örneği 

Türkiye Cumhuriye: Millî Eği:m Bakanlığı’na, Türkiye Cumhuriye: Yükseköğre:m Kurulu 

Başkanlığı’na, Kırgız Cumhuriye: Eği:m ve Bilim Bakanlığı ile Mütevelli Heyet Başkanlığı’na 

verilir. 

•   Türkiye Cumhuriye: Millî Eği:m Bakanı adına Türkiye Cumhuriye: Yükseköğre:m Kurulu ile 

Kırgız Cumhuriye: Eği:m ve Bilim Bakanı gerek gördüğünde her zaman Denetleme 

Kurulu’ndan ilave dene:m isteyebilir.  

1.4.3. Rektör/Rektör Vekili  
 

Rektör/ Rektör Vekilinin görevleri:  

• Üniversite kurullarına başkanlık etmek, Mütevelli Heye:n kararlarını uygulamak, Üniversite 

kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve Üniversite’ye bağlı kuruluşlar 

arasında düzenli çalışmayı sağlamak;  

• Her eği:m-öğre:m yılı sonunda ve gerek:ğinde Üniversitenin eği:m-öğre:m, bilimsel 

araşOrma, yayım ve topluma hizmet faaliyetleri hakkında Mütevelli Heyet’e rapor sunmak;  
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• Üniversitenin yaOrım programlarını, bütçesini ve kadro ih:yaçlarını, bağlı birimlerinin ve 

Üniversite Yöne:m Kurulu ile Senato’nun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve 

Mütevelli Heye:’ne sunmak;  

• Gerekli gördüğü hallerde Üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğre:m 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiş:rmek veya bunlara yeni görevler 

vermek;  

• Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel göze:m ve dene:m 

görevini yapmak;  

• Mütevelli Heyetçe belirlenen teşkilat şeması uyarınca, Rektör Vekili’nin de görüşünü alarak, 

yöne:cilerin görev yetki ve sorumluluklarını belirlemek;  

• İşbu Tüzük ile kendisine verilen diğer görevleri yapmakOr.  

1.4.4. Senato  
Senatonun görevleri:  

• Üniversitenin eği:m-öğre:m, bilimsel araşOrma ve yayın faaliyetlerinin esasları hakkında 

karar almak;  

• Üniversitenin yıllık eği:m-öğre:m programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak;  

• Diploma veren birimlerin akademik programlarını ve değişikliklerini onaylamak;  

• Lisansüstü öğre:me ilişkin esasları belirlemek; 

• Ön lisans ve lisans düzeyinde devam, ara sınav sayısı ve bunların başarı notuna katkısı, 

uygulama, sınav ve bütünleme gibi şartların esaslarını belirleyecek yönetmelikleri 

onaylamak;  

• Öğrenci disiplin yönetmeliğini onaylamak;  

• Üniversite birimleri arasındaki ilişkileri düzenlemek;  

• Yılda 1 defa, Rektör’ün hazırladığı üniversite faaliyet raporunu incelemek, gerekli 

tavsiyelerde bulunmak;  
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• Fakülte yöne:m kurullarının özel burs ve fahri akademik unvanların verilmesine dair 

tekliflerini onaylamak (Üniversite Burs Yönetmeliği, Üniversite Fahri Akademik Unvanlar 

Yönetmeliği);  

• Fakülte kurulları ve Rektörlüğe bağlı ens:tü ve yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak 

i:razları inceleyerek karara bağlamak;  

• Üniversite Yöne:m Kurulu’na üye seçmek;  

• Rektörlüğün ge:receği konuları görüşmek ve karara bağlamakOr.  

1.4.5. YöneKm Kurulu  
Yöne:m Kurulunun görevleri:  

• Mütevelli Heyet ile Senato kararlarının uygulanmasında belirlenen plan ve programlar 

doğrultusunda Rektör’e yardım etmek;  

• Üniversite’ye bağlı birimlerin önerilerini dikkate alarak yaOrım programlarını, bütçe tasarısı 

taslağını incelemek ve kendi önerileri ile Rektörlüğe sunmak;  

• Üniversite yöne:mi ile ilgili olarak Rektör’ün, ge:receği konularda karar almak;  

• Fakülte, ens:tü, yüksekokul yöne:m kurullarının kararlarına yapılacak i:razları inceleyerek 

kesin karara bağlamak;  

• Rektörlüğün işbu Tüzük kapsamında ge:receği konuları görüşerek karara bağlamak.  

1.4.6. Fakülte YöneKm Organları  

Fakültelerin organları, dekanlık, fakülte kurulu ve fakülte yöne:m kuruludur.  

Fakültelerin ve birimlerinin temsilcisi olan dekanlar, Rektörlüğün teklifi üzerine Mütevelli 

Heyetçe 3 yıl için atanır. Her bir dekan, görevini yürütmede kendisine yardımcı olmak üzere en 

fazla 2 öğre:m üyesini yardımcı olarak 3 yıl için atanmak üzere Rektörlüğe teklif eder.  

Dekan yardımcıları, Rektör Vekili’nin de görüşü alınarak, Rektör tarazndan atanırlar. 

Dekanların görevi sona erdiğinde dekan yardımcılarının da görevi sona erer. Süresi biten 

dekanlar tekrar atanabilir.  

Dekanların görevleri: 

• Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak;  
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• Her öğre:m yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 

Rektörlüğe rapor vermek;  

• Fakültenin ödenek ve kadro ih:yaçlarını gerekçesi ile Rektörlüğe bildirmek, fakülte bütçesi 

ile fakülte yöne:m kurulunun da görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak;  

• Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel göze:m ve dene:m görevini 

yapmak;  

• İşbu Tüzük ile kendisine verilen diğer görevleri yapmakOr.  

1.4.7. EnsKtü  
Ens:tülerin organları, ens:tü müdürlüğü, ens:tü kurulu ve ens:tü yöne:m kuruludur. 

Ens:tü müdürleri, Rektör Vekili’nin de görüşü alınarak, Rektör tarazndan 3 yıl için atanır. 

Süresi biten ens:tü müdürü tekrar atanabilir.  

Her bir ens:tü müdürünün, Üniversitede görevli aylıklı öğre:m elemanları arasından 3 

yıl için atanan en çok 2 yardımcısı bulunur. Ens:tü müdür yardımcıları, ens:tü müdürünün 

önerisi üzerine, Rektör Vekili’nin de görüşü alınarak, Rektör tarazndan atanırlar. Ens:tü 

müdürlerinin görevi sona erdiğinde müdür yardımcılarının da görevi sona erer. 

1.4.8. Yüksekokul  
Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürlüğü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul 

yöne:m kuruludur. Yüksekokul müdürleri, Rektör Vekili’nin de görüşü alınarak, Rektör 

tarazndan 3 yıl için atanırlar. Süresi biten yüksekokul müdürleri tekrar atanabilirler.  

Her bir yüksekokul müdürünün, Üniversitede görevli aylıklı öğre:m elemanları 

arasından 3 yıl için atanan en çok 2 yardımcısı bulunur. Yüksekokul müdür yardımcıları, 

yüksekokul müdürünün önerisi üzerine, Rektör Vekili’nin de görüşü alınarak, Rektör 

tarazndan, atanırlar. Yüksekokul müdürlerinin görevi sona erdiğinde müdür yardımcılarının da 

görevi sona erer. 

1.4.9. Bölüm  
Bir fakülte ya da yüksekokulda, aynı veya benzer nitelikte eği:m-öğre:m yapan birden 

fazla bölüm bulunamaz. Bölümler, bölüm başkanları tarazndan yöne:lir. Bölüm başkanları, 

bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde 

yardımcı doçentleri arasından, fakültelerde dekanın, yüksekokullarda yüksekokul müdürünün 
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önerisi üzerine, Rektör Vekili’nin de görüşü alınarak Rektör tarazndan 3 yıl için atanır. Süresi 

biten bölüm başkanları tekrar atanabilir. 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi eği:m-öğre:m faaliyetlerini ve idari hizmetlerini 

Rektörlük Merkez Kampüsü ile C. AYTMATOV kampüsünde bulunan binalarında 

sürdürmektedir. 

1.5. FİZİKSEL ALTYAPI  

1.5.1. Taşınmazların Dağılımı  
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi, toplam 850.180 metrekare alan üzerinde, 

Merkez Kampüs 8.347 metrekare ve Cengiz AYTMATOV Kampüsü 841.833 metrekare açık alan 

ile 120.271  metrekare kapalı alanda hizmet vermektedir. 

Tablo 1: Taşınmazlarının Dağılımı 
Yerleşke Adı Hizmete 

Açıldığı Yıl 
Toplam (m²) 

Merkez Bina 1998 8.346,62 
Meslek Yüksekokulu Binası 2000 3.656,8 
24 Daireli Lojman 2000 2638 
İkTsadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası 2004 12.269,4 
İleTşim Fakültesi Binası 2004 10.868,3 
Öğrenci Evi A-Blok 2013 11.669,5 
Öğrenci Evi B-Blok  2000 4.746,17 
Öğrenci Evi C-Blok 2010 1.432,3 
61 Daireli Lojman 2010 7.810,2 
Lojman İdari Ek Bina 1 (Sürekli EğiTm Merkezi)  2012 320,2 
Lojman İdari Ek Bina 2 (Lisansüstü EğiTm EnsTtüsü) 2012 320,5 
Lojman İdari Ek Bina 3 (ÖSYM Merkezi) 2012 319,6 
Lojman İdari Ek Bina 4 (Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığı) 2012 319,3 
Lojman İdari Ek Bina 5 (Araş_rma Merkezi, Tercüme Bürosu) 2013 316 
Sosyal Tesisler Binası 2012 4.655,2 
TÜRKSAM ve Yayın Ofisi Binası 2012 377,2 
Sağlık Merkezi / Myo Derslik 2012 962,7 
Sağlık Merkezi  2012 615 
Sa_nalma Müdürlüğü 2012 284,4 
Spor Bilimleri Fakültesi Binası  2012 1.145,2 
Rektörlük Binası 2015 2.937,3 
Mühendislik ve Fen Fakültesi Binası 2015 8.666,7 
Kapalı Spor Salonu 2015 3.489,7 
İlahiyat Fakültesi Uygulama Camii  2015 4.064,7 
İlahiyat Fakültesi Binası 2017 3.513,2 
Güzel Sanatlar Fakültesi Binası 2016 5.000 
Veteriner Fakültesi  2016 4.545,6 
Veteriner Fakültesi Anatomi Bölümü 2017 2.300 
Veteriner Fakültesi Laboratuvar 2017 2.715,8 
Ziraat Fakültesi ve Turizm Fakültesi Binası 2017 7.749 
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Türk Dünyası Millet Kıraathanesi 2018 384,46 
Soyunma Odaları ve Duşlar (Spor Salonu) 2017 220 
Öğrenci Konseyi Ofisi 2015 228 
Çevre Mühendisliği Laboratuvarı ve Depolar 2015 428,4 
Beş Parmak Çadırı 2023 166 
Güreş ve Halter Salonu 2024 429,4 

TOPLAM ALAN (m²) 120.270,85 
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinde akademik ve idari kapalı hizmet alanlarının 

toplamı, ortak alanlar dâhil edildiğinde kapalı alan toplam olarak 120.270,85 m²ye 

ulaşmaktadır.  

Tablo 2: İdari Alanların Dağılımı  
 

Hizmet Alanı 
Merkez 

Yerleşkesi (m²) 
Cengiz AYTMATOV 

Yerleşkesi (m²) 
Toplam 

Alan (m²) 
Rektörlük  575,9  2.172,3  2.748,20  
Genel Sekreterlik  240,5  1.152,1  1.392,60  
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı  29,7  382,2  411,90  
Kütüphane Dairesi Başkanlığı  443,1  1.221,6  1.664,70  
Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı  596,8  31.579,5  32.176,30  
Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı  33,7  430,04  463,74  
Personel Dairesi Başkanlığı  17  219,2  236,20  
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı  260,1  2.484,38  2.744,49  
Strateji GelişTrme Dairesi Başkanlığı  327  966,9  1.293,90  

TOPLAM 2.523,8  40.608,22  43.132,03  
 

Tablo 3: Akademik Alanların Dağılımı 
 

Hizmet Alanı 
Merkez 

Kampüs (m²) 
Cengiz AYTMATOV 

Kampüsü (m²) 
Toplam Alan (m²) 

Edebiyat ve İkTsat Fakülteleri 0 3.953,9 3.953,9 
Fen Fakültesi 0 1.510,1 1.510,1 
Güzel Sanatlar Fakültesi 0 2.751,19 2.751,19 
İleTşim Fakültesi 0 3.555,7 3.555,7 
Mühendislik Fakültesi 0 3.365,08 3.365,08 
Veteriner Fakültesi 0 6.076,38 6.076,38 
Ziraat Fakültesi 0 3.579,48 3.579,48 
İlahiyat Fakültesi 0 1.896,5 1.896,5 
Fen Bilimleri EnsTtüsü 0 163,2 163,2 
Sosyal Bilimler EnsTtüsü 0 154,4 154,4 
Spor Bilimleri Fakültesi 0 4.592,48 4.592,48 
Turizm Fakültesi 0 1.391,8 1.391,8 
Yabancı Diller Yüksekokulu 2.939,9 0 2.939,9 
Meslek Yüksekokulu 0 3.463,69 3.463,69 
Araş_rma Merkezleri 0 690,7 690,7 

TOPLAM 2.939,9 37.144,6 40.084,5 
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Tablo 4: Öğrenci Başına Düşen m² Alanı  
Alan Türü Alan (m²) Öğrenci Sayısı Öğrenci Başına Düşen Alan (m²) 

Açık Alan 840.140,00 

6.279 

133,802 
Toplam Kapalı Alan 120.270,85 19,155 
EğiTm Alanı 15.934,79 2,538 
Sosyal Alan 14.852,07 2,365 
Laboratuvar Alanı 6.005,25 0,96 
Derslik Alanı 9.989,64 1,59 

 
Tablo 5: Taşıtlar 
№ Model  Plaka Temin Ediliş 

Tarihi 
Temin 
Şekli 

1 Binek Otomobil (Makam Aracı) 4751 BB 19.08.2008 Sa_nalma 
2 Binek Otomobil (Makam Aracı) 1014 BC 19.08.2008 Sa_nalma 
3 Binek Otomobil (Makam Aracı) 3831 BC 19.06.2013 Sa_nalma 
4 Binek Otomobil (Hizmet Aracı) 2078 BC 29.05.2008 Sa_nalma 
5 Binek Otomobil (Hizmet Aracı) 3833 BC 19.06.2013 Sa_nalma 
6 Binek Otomobil (Hizmet Aracı) 4293 BC 18.09.2013 Sa_nalma 
7 Binek Otomobil (Hizmet Aracı) 06 FF 337 29.04.2014 Sa_nalma 
8 Binek Otomobil (Hizmet Aracı) 4294 BC 18.09.2013 Sa_nalma 
9 Binek Otomobil (Hizmet Aracı) 3832 BC 19.06.2013 Sa_nalma 
10 Ambulans (Tıbbi Donanımlı) 6903 BA 2.03.2001 Sa_nalma 
11 Ambulans (Tıbbi Donanımlı) NM0XXXTTGXGG47504 4.02.2022 Bağış 
12 Pick-Up (Hizmet Aracı 3 veya 6 Kişilik) 0059 BC 20.03.2013 Sa_nalma 
13 Minibüs (Hizmet Aracı 8 Kişilik ) 0096 BC 21.06.2013 Sa_nalma 
14 Taşıma Aracı (Kamyonet) 487 AG 19.08.2008 Sa_nalma 
15 Elektrikli Otomobil JDAL701S001055420 28.03.2016 Sa_nalma 
16 Traktör 0736 TRSB 4.05.2012 Sa_nalma 
17 Motosikletler - 15.08.2024 Sa_nalma 
18 Motosikletler - 22.03.2016 Sa_nalma 
19 Motosikletler (Elektrikli) - 17.02.2025 Bağış 
20 Motosikletler -  27.08.2025 Sa_nalma 
21 Motorlu Bisikletler - 12.06.2023 Sa_nalma 
22 Bisiklet - 30.11.2022 Sa_nalma 
23 Bisiklet - 30.11.2022 Sa_nalma 
24 Bisiklet - 7.11.2025 Sa_nalma 
25 Römork - 19.01.2017 Sa_nalma 

TOPLAM 25 
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1.5.2. EğiKm Alanları  
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1.5.3. Sosyal Alanlar 
Tablo 7: Spor Tesislerinin Dağılımı 
Spor alanları Açık (Adet) Kapalı (Adet)  m² 
Futbol Sahası 2 - 16.556 
Basketbol Sahası 2 1 1.822,19 
Voleybol kortu 2 - 431,33 
Tenis Kortu 1 - 800 
Yürüyüş Parkuru 2 - 5.564,25 
Güreş Salonu - 1 223 
Halter Salonu - 1 168 
Fitness Salonu - 1 141,96 

TOPLAM 9 4 25.706,73 
 

Tablo 8: Diğer Ortak Kullanım Alanları 
 Adet Alan (m²) Kapasite (Kişi) 

Etüt Salonu 8 881,4 530 
Kütüphane ve Okuma Salonu 6 1.952,6 449 
Konferans Salonu 1 286 100 

TOPLAM 1 384,3 276,00 
 

Tablo 9: Yemekhaneler, Kan_nler ve Kafeteryaların Dağılımı 
Bölümler Adet Alan (m²) Kapasite (Kişi) 

Öğrenci Yemekhanesi Merkez Bina 1 208 238 
Öğrenci Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 725 454 
Personel Yemekhanesi Merkez Bina 1 110 100 
Personel Yemekhanesi Sosyal Tesisler 1 725 300 
Çok Fonksiyonlu Toplan_ Salonu 1 286 104 
Öğrenci Yemekhanesi Veteriner Fak. Binası 1 300 200 
Mini Market 1 15 - 
Merkez Bina KanTni 1 67 56 
A Blok Öğrenci Yurdu KanTni 1 131 60 
İİBF KanTni 1 174 104 
Ziraat Fakültesi KanTni 1 190 50 
Türk Dünyası Millet Kıraathanesi 1 384,46 230 
Oba Çay Bahçesi 1 91,64 45 
Kış Bahçesi  1 132 50 
Personel Lokali ST 1.kat 1 102 40 
İlahiyat Fakültesi KanTni 1 191,3 50 
Mühendislik Fakültesi KanTni 1 60 32 
Meslek Yüksekokulu KanTni 1 160 48 
Rektörlük Bina Çay Ocağı 1 12 - 
Merkez Bina Çay Ocağı 1 12 - 
Merkez Bina KanTni 3.kat 1 40 40 
Beşparmak Çadırı 1 200 60 
Veteriner Fakültesi KanTni 1 80 40 

TOPLAM 23 4.396,4 2.301 
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1.5.4. Hizmet Alanları 
Tablo 10: Akademik Personel Hizmet Alanları  

 Sayı 
(Adet) 

Kullanım 
Alanı (m²) 

Kullanıcı 
Sayısı 

Edebiyat Fakültesi 49 1.274,9 68 
Fen Fakültesi 18 412,9 26 
Güzel Sanatlar Fakültesi 16 351,2 20 
İİBF 19 469,7 27 
İlahiyat Fakültesi 16 398,6 16 
İleTşim Fakültesi 18 225,6 22 
Mühendislik Fakültesi 35 810,3 31 
Veteriner Fakültesi 17 455,66 13 
Ziraat Fakültesi 15 297,2 15 
Spor Bilimleri Fakültesi 9 153,9 10 
Turizm Fakültesi 13 299,1 17 
Yabancı Diller Yüksekokulu 37 878,5 81 
Meslek Yüksekokulu 12 282,8 15 

TOPLAM 274 6.310,36 361 
 

Tablo 11: İdari Personel Hizmet Alanları  
 Sayı 

(Adet) 
Kullanım 

Alanı (m²) 
Kullanıcı 

Sayısı 
Çalışma Odası 191 5.427,91 278 
Toplan_ Salonu 18 1.012,70 425 
Servis Odası 
(Çay ocağı, teknik servis odası vb.) 81 1.919,95 45 
Stüdyo, Reji, Makyaj, Cihaz, Stream Odaları 8 652,30 35 
Arşiv 2 25,20 0 
Depo 3 69,93 0 
Seminer Salonu 1 98,20 40 

TOPLAM 288 8.970,00 813 
 

Tablo 12: Ambar, Arşiv Alanları ve Atölyeler  
 Sayı (Adet) Kullanım  

Alanı (m²) 
Ambar Alanları 25 2.563,75 
Arşiv Alanları (Arşiv, depo) 23 632,7 

TOPLAM 48 3.196,45 
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1.6. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 
Bilgi Teknolojilerinin temel yürütücüsü olan Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı akademik 

araşOrmalarda, eği:m programlarında ve idari birimlerin işleyişinde gerekli olan yazılım, 

donanım, network gibi merkezi bilişim sistemlerini servise sunmakta ve kullanıcıların 

gereksinimlerini karşılamaktadır. Üniversite bilgi sistemleri ve ağ yapısı ile ilgili poli:kaları 

belirleyerek gerekli bilgi sistemlerini geliş:rmekte ve yönlendirmektedir. 

1.6.1. İnternet ve Bilgisayar Ağı 
İnternet Hızı Arbşı 

           Üniversitemizin eği:m öğre:m ve idari faaliyetleri aksamadan sürdürebilmesi amacıyla 

genel İnternet hızı ar~rmak için İnternet Servis Şirketleri (Elcat ve KBEBA Şirketleri) ile 

anlaşmalar yenilenip İnternet hızı Elcat 80 Mb/s’den 400 Mb/s’ye ve KBEBA 250 Mb/s’den 300 

Mb/s’ye artmışOr. Eği:m Öğre:m faaliyetleri için toplam internet hızı fiyaO artmadan 850 

Mbit/s’ye artmışOr. 
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Ayrı Fiber Op_k Hat 

Üniversitemizin Cengiz Aytmatov Kampüsüne KRENA ve ELCAT İP şirketlerinden gelen 

İnternet hatları tek bir fiber op:k kablosu üzerinden (içinde ayrı damarlar) kullanılmakta 

olduğu için genel hara bir kesin: olduğunda (ya da Djal semp:nde Tınaliyeva caddesinde 

elektrik kesildiğinde) tüm kampüsümüzde de İnternet erişimi kesilmekteydi. Bu konu 

üniversitemiz ile sözleşmesi olan KRENA ve ELCAT İP şirketleri ile de görüşülmüştür ve 

problemin çözülebilmesi için KRENA İP şirke: kampüsümüze Bakayev caddesi üzerinden fiber 

op:k kablo çekmiş olup, fiziki yedek İnternet ha~, ayrı op:k kanaldan oluşturulmuştur. 

 

İnternet h(zmet( (le bağlı serv(sler  

E-Posta @manas.edu.kg (Akademik, İdari ve Öğrenci) Toplam 8967 
Domain manas.kg, manas.edu.kg Toplam 2 

SubDomain *.manas.edu.kg Toplam 86 

İnternet Download edilebilir dosya boyutu ve hızı Sınırsız 
İnternet Upload edilebilir dosya boyutu Sınırsız 

İnternet 7/24 kablolu internet hizmeT Sınırsız (Bilgisayar özel kullanıcı adı 
ve şifre) 

İnternet 7/24 Wi-Fi  internet hizmeT Eduroam (özel kullanıcı adı ve şifre) 
 



Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

27 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

1.6.2. Bilişim Teknolojileri Donanımları 
Sunucu Donanımlar 

Mevcut Sunucu Donanımlarımız SanallaşOrma teknolojisi ile tek bir arayüz üzerinden, 

sanal sunucularının yöne:mi, bakımı, onarımı ve yedekleme özellikleri kullanılmaktadır. 

Sunucu Donanımların güvenli çalışması için Sunucu Odasında Kesin:siz Güç Kaynaklar, 

Soğutma sistemi ve Yedek İnternet Hatları 

sağlanmışOr. 

2022-2023 Eği:m-öğre:m yılında ih:yaçlara 

göre donanım güncellemesi ve yenilenmesi 

yapılmışOr. Eylül 2023 i:bariyle Dell 

PowerAge R750 sunucusu mevcut 

sunuculara ek olarak üniversitemizin digital 

hizmetleri için devreye alınmışOr. Bu 

değişimler web ortamında çalışmakta olan 

tüm sistem ve web sayfalarımızın daha 

güvenilir, sağlam ve hızlı çalışmalarını 

sağlamasıyla birlikte depolama olanakları da 

genişle:lmiş:r. Üç adet sunucu 

donanımlarımızda toplam 36 adet Sanal Sunucular hizmet vermektedir.  

Ayrıca İk:sadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

binasında yer alan Sunucu Odasına İle:şim 

Fakültesi Binasından yedek 30 kW’lık 

elektrik hat çekilmiş:r ve otoma:k yedek 

elektrik hata geçiş sistemi eklenmiş:r. 

 

 

Tablo 13: Sunucu Sayıları 
Kurulan Sistemler  Sunucu Adet 

İnternet hizme: sağlayıcı Yedek server HP Proliant DL380 Gen3 2 
Merkez binada UniFi WiFi kablosuz ağ cihazların 
yöne:ci serverı HP Proliant ML210 1 

Sanal server makineler HP Proliant DL380 Gen9 1 
Sanal server makineler HP MSA 1040 1 
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Ç.Aytmatov Kampüsünde UniFi WiFi kablosuz ağ 
cihazların yöne:ci server HP Proliant ML350p Gen8  1 

Sanal server makineler HP Proliant DL380 Gen10 2 
Sanal server makineler HP MSA 2050 1 
Sanal server makineler HP MSA 1050 1 
Ağ geçidi cihaz, Ç.Aytmatov Kampüsü ve Merkez 
bina arasındaki VPN bağlanOsı kurulmuştur Mikro:k RB3011 UiAS-RM 2 

Otoma:c Geçiş Sistemi yöne:ci serveri Kasa: Xeon(R) CPU ES-
1620 v2, 16GB, 224GB 1 

Sanal server makineler Dell PowerEdge R750 1 
TOPLAM 14 

Network Donanımı 

Cengiz Aytmatov Kampüsü içindeki binalarda bilgisayar ağ hızı ar~rmak ve eski 

donanımları yenilemek amacıyla Mühendislik, Fen Fakülteleri binasında ana Ağ Donanımı 

olarak 1 adet Cisco C9200 ve 20 adet Aruba Instant On 1930 ağ donanımların B. Blok Öğrenci 

Yurtlarında, Lojmanlar İdari Binalarında, Sosyal Tesisler Binalarında yerleş:rilmiş:r. 

 

 

 

 

 

                   Cisco C9200  

                                                                                            Aruba Instant On 

Kampus Ağı ve Kablosuz Ağ 
Kampus içi ağ hızı güçlendirmek için 43 adet Aruba ağ 

Yazılım Uygulamaları 

Yazılım Ekibi tarazndan, tüm birimlere ih:yaca yönelik 

destek verilmiş:r. Geliş:rilen yeni yazılım programlarının 

kullanımı konusunda birim personellerine de eği:m yapılmışOr. 

Tüm veriler ISO güvenlik standartlarına uygun olarak 

yöne:lmekte ve uygulanmaktadır.  Üniversitemizin tek veri havuzu oluşturma işleri devam 

etmektedir.  
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Tablo 14: Üniversitemizde Kullanımda Olan Yazılım ve Bilişim Sistemleri 
№  Kullanılan Yazılımın Adı  Kullanılan Birim 

1 Microsou Ürünleri, MS Windows 7/10, Office, 
Windows Server 2016 Tüm Birimler 

2 Microsou Ürünleri, MS Office 2010, 2013, 365 
Windows Server 2016 Tüm Birimler 

3 Microsou Ürünleri, MS Server 2016 Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 
4 Microsou Security EssenTal / Kaspersky AnTvirus Tüm Kullanıcı ve Sunucular için 
5 Nod32 AnTvirus Programı Tüm Birimler 
6 Sentez Yazılım KanTn-Kafeterya İşletmeleri 
7 Zaman Kontrol Souware Bilgi İşlem/Personel Dairesi Başkanlığı 
8 Öğrenci Otomasyon Tüm Üniversite 

9 SGB.net Evrak YöneTm Sistemi /Taşınır Mal, 
Personel ve Sözleşme 

Evrak Otomasyonu Sistemi, Tüm 
Birimler 

10 GOREV.net / Personel Kayıtları Personel YöneTm Sistemi, Tüm Birimler 
11 DISKET.net / up.manas.edu.kg Dosya Paylaşım Sistemi, Tüm Birimler 
12 YORDAM Yazılım (Kütüphane Otomasyon) Kütüphane Dok. Dai. Başk. 
13 Hakediş Yazılımları Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 
14 Araç Takip GPS Navigator Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 
15 Spark (Kullanıcılar Arası İleTşim Yazılımı) Tüm Birimler 

 

Geliş_rilen Yazılımlar 
Tablo 15: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 2021 - 2025 Yılları Arası Geliş_ren Yazılımlar 
1 Üniversitemizin mevcut Elektronik Belge YöneTm Modülüne Kırgızistan CumhuriyeT İnfocom 

ŞirkeT Kimlik Doğrulama Sistemi ile entegre edilerek E-İmza özelliği eklenmişTr, 
2 Öğrencilerin Elektronik İlişki Kesme ve Malzeme Takip Yazılımı, 
3 PCR (COVID-19) ve Biyokimyasal  Analizler Kayıt-Sonuç Yazılımı, 
4 Teknik Havuz Yazılımı, 
5 Bilimsel Yayınlar Veri Tabanı, 
6 KTMÜ Araş_rma Faaliyetlerini Destekleme Kurulu (WoS Teşvik) Otomasyonu, 

7 Üniversitemizin Üst YöneTm, Akademik Birimler ve İdari Birimler için üç adet farklı Elektronik 
Yıllık İzin Formları, 

8 Dil Beceri Sınavı Sonuçları Bildirme Yazılımı, 
9 Sağlık Merkezi için Hastane Bilgi YöneTm Sistemi, 

10 Sağlık Merkezi Laboratuvarına ait Hematoloji Cihazın Hastane Bilgi YöneTm Sistemine 
otomaTk bilgi aktarabilmesi için Ortak Yazılımı (Middleware), 

11 ÖSYM Aday Başvuru, Sınav ve Tercih Sistemi, 
12 Akademik Faaliyet Sistemi Web Uygulaması (hxps://avesis.manas.edu.kg) sistemi, 
13 KTMÜ Hastane Bilgi YöneTm Sistemi için Randevu Modülü, 
14 KTMÜ Hastane Bilgi YöneTm Sistemi için OtomaTk Rapor Oluşturma Modülü, 

15 Öğrenci Bilgi Sistemi ve YÖK sistemleri arasında Öğrenci Askerlik Durum Bilgisi gönderme 
Özelliği, 

16 Etkinlikler Takvimi (hxps://manas.edu.kg/tr/event/), 

17 
Ders Bilgi PakeT (Yeni Çerçeve programı, Syllabus) Sistemin hxps://manas.edu.kg Web 
Sitesindeki akademik birimlerinin Bölüm sayfalarında yerleşTrilmesi ve Verilerin otomaTk 
olarak güncellenme özelliği, 

18 QS Veri Toplama Modülü ve QS Ortaklarımıza Toplu E-Posta Dağı_m Modülü 
19 ÖSYM Adayların İTrazlarının Kayıt ve Takip Yazılımı 

Listede adı geçen yazılımlar Manas Bilgi YöneTm Sisteminde (MABİS) yerleşTrilmişTr. 
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1.6.3. Yazılım ve Bilgisayarlar 
Üniversitemizin Eği:m – Öğre:m faaliyetleri kaliteli, verimli sürdürülmesi amacıyla 

personellere ve bilgisayar laboratuvarlarına bilgisayarlar ve diğer bilişim teknoloji donanımları 

toplu saOn alınmışOr. Üniversitemizin 65% oranında bilgisayarları güncellenmiş:r.  

Ayrıca 2024 yılında; süresiz olmak üzere 100’er adet Microso� Windows 11 Pro 

Lisansları ve Microso� Office 2022 Lisansları, süresi 1 yıl olmak üzere 20 adet Microso� Office 

365 ve 10 adet Zoom One Business yazılımları saOn alınmışOr. 

Tablo 16: Bilişim Kaynakları ve Donanımların Yıllara Göre Dağılımı 
Yıl  Birim Masaüstü Bilgisayar Yazıcı Dizüstü Bilgisayar Projeksiyon 

20
24

 İDARİ 1479 160 114 33 

AKADEMİK 1735 172 106 156 

20
25

 

İDARİ 1471 199 123 49 
AKADEMİK 2127 175 129 170 

 

Teknik Destek Grubu Tarahndan Gerçekleş_rilen Faaliyetler 

● Kampus içi ağ hızı güçlendirmek için 43 adet Aruba bilgisayar ağ donanımları alınmışOr. 

Bu cihazlar A Blok Öğrenci Yurtları ve A Blok Lojman İdari binalarında, Villa binalarında 

yerleş:rilmiş:r.    

● Edebiyat Fakültesi, İk:sadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İle:şim Fakültesi ve Yabancı Diller 

Yüksekokulu dersliklerine toplam 55 tane Samsung Flip 3 WM75A Akıllı Tahtalar 

yerleş:rilmiş:r. 

● Öğrenci Evleri A ve B Bloklarında kız öğrencilerinin koridorlarına toplam 24 tane 

Güvenlik Kameraları ve Kayıt Cihazları yerleş:rilmiş:r. 

● Türk Dünyası Millet Kıraathanesi’nde internet kullanıcıların ar~ğından dolayı binasına 

UTP yerine Fiber Op:k kablosu çekilmiş:r. 

● Üniversitemizin giriş kapılarına ve kampus içi ara kapılarına giriş-çıkışları tanıyan 4 adet 

Dahua kontrolleri ayarlanmış ve 900 adet araç karO General Smart PSSAC sistemine 

kaydedilmiş:r. 

           Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı, üniversitemizin teknoloji altyapısının güncellenmesi ve 

sürdürülmesi, çalışanlara gereken eği:m ve destek sağlanması ve kurumsal verilerinin 

güvenliğinin sağlanması konularında önemli ilerlemeler kaydetmiş:r. Birimimiz, üniversitemiz 
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gelişen ih:yaçlarını karşılamak için hizmetlerini geliş:rmeye yönelik çalışmaları devam 

edecek:r. Aşağıda 2024 eği:m-öğre:m yılı boyu yoğun çalışılan yazılımlar listesi verilmiş:r. 

1. Ders Bilgi Pake: (özellikleri iyileş:rilerek güncellenmiş:r), 

2. Akraba Topluluklar Başvuru Arayüzü, 

3. Yabancı Diller Yüksekokulu Dil Yeterlik Sınavı Başvuru Arayüzü, 

4. Demirbank’ın VPOS yazılım hizme:nin Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı OBİS sistemine 

entegre edilmiş:r, 

5. OSYM Aday Başvuru ve Tercih sisteminde İ:raz Modülü, 

6. Öğrenci İşleri Otomasyon Sistemi geliş:rilmiş:r (1 Eylül 2024 i:baren Pilot Uygulama 

başlanmışOr). 

 
Manas B.lg. Yönet.m S.stem. – MABİS 

1.6.4. Laboratuvar ve Atölyeler 
Tablo 17: Laboratuvar ve Atölyelerin Dağılımı  
№ Laboratuvar / Atölye Adı Kullanıldığı Yer Kapasite Alan (m²) 
1 Tercüme Uyg. ve MulTmedya Lab. Edebiyat Fakültesi 20 58,3 
2 Konfüçyus MulTmedya Lab. Edebiyat Fakültesi 30 81,1 
3 Rehberlik ve Psk. Danışma Lab. Edebiyat Fakültesi 25 41 
4 WR-LAB Edebiyat Fakültesi 40 66,8 
5 Mütercim-Tercümanlık Lab. 1 Edebiyat Fakültesi 24 82,5 
6 Mütercim-Tercümanlık Lab. 2 Edebiyat Fakültesi 24 81,6 
7 Bilgisayar Fen Fakültesi 20 76,7 
8 Bilgisayar Fen Fakültesi 20 73,8 
9 Fizik Fen Fakültesi 30 110,1 

10 Biyokimya/Moleküler Biyoloji ve 
Biyoteknoloji Lab. Fen Fakültesi 20 79,9 

11 Sitoloji/Histoloji Fen Fakültesi 20 82,7 
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12 Genel Biyoloji Fen Fakültesi 20 78,5 
13 Bilgisayar Lab. Güzel Sanatlar Fakültesi 20 58,76 
14 Sahne Lab. Güzel Sanatlar Fakültesi 25 193,9 
15 M. Başbuğ Resim Atölyesi Güzel Sanatlar Fakültesi 30 317,3 
16 Temel Sanat EğiTmi Atölyesi Güzel Sanatlar Fakültesi 30 54,75 
17 El Sanatlar Atölyesi Güzel Sanatlar Fakültesi 20 29,24 
18 Resim Atölyesi Güzel Sanatlar Fakültesi 15 57,91 
19 Türk Dünyası Çalgı Yap. ve Onarım Atölyesi  Güzel Sanatlar Fakültesi 10 33,87 
20 Özgün Baskı Atölyesi Güzel Sanatlar Fakültesi 20 55,13 
21 Kurmancan Datka Sanat Galerisi Güzel Sanatlar Fakültesi 25 211,8 
22 Veri Bilimi Lab. I İİBF  40 69,7 
23 Veri Bilimi Lab. II İİBF  40 63,8 
24 Prof. Dr. Kasım KARAHAN Akıllı Sınıf Lab. İİBF  102 143,1 
25 Animasyon ve Grafik Tasarım Lab. İletişim Fakültesi 30 102,18 
26 Video Montaj Lab. İletişim Fakültesi 25 79,15 
27 Manas Gazetesi Atölyesi İletişim Fakültesi 10 24,17 
28 Uygulama Atölyesi ve Reklam Ajansı  İletişim Fakültesi 5 32 
29 Fotoğraf Atölyesi İletişim Fakültesi 30 81,5 
30 Ses Kaydı Stüdyosu İletişim Fakültesi 4 17,9 
31 CİSCO Ağ Teknolojileri Lab.  Mühendislik Fakültesi 31 80,7 
32 Araş_rma ve Proje GelişTrme Lab. Mühendislik Fakültesi 32 84,4 
33 Programlama Lab.   Mühendislik Fakültesi 32 83,4 
34 Çok Fonksiyonlu Bilgisayar Lab. Mühendislik Fakültesi 10 29 

35 Bilgisayar Mühendisliği Araş_rma Lab./ 
BİRUNİ VR-LAB Mühendislik Fakültesi 10 27,5 

36 ARDUNİO LAB Mühendislik Fakültesi 18 45,6 
37 Bilgisayar Lab. Mühendislik Fakültesi 20 76,5 

38 Çevre Mühendisliği Bilimsel Araş_rma  
Lab. Mühendislik Fakültesi 5 27,1 

39 Genel Kimya Lab. Mühendislik Fakültesi 15 54,9 
40 Organik Kimya Lab. Mühendislik Fakültesi 15 50,2 
41 Radyoekoloji  Lab. Mühendislik Fakültesi 10 27 
42 Çevre İzleme Lab. Mühendislik Fakültesi 15 77,59 
43 Çevre Mühendisliği  Lab. Mühendislik Fakültesi 20 81,8 
44 Biyosensör Lab. Mühendislik Fakültesi 6 27,2 

45 Kimya Mühendisliği  Bilimsel Araş_rma  
Lab. Mühendislik Fakültesi 15 54,3 

46 Merkez Araş_rma  Lab. Mühendislik Fakültesi 10 56,1 
47 Gıda Teknolojisi Lab. Mühendislik Fakültesi 24 158 
48 Gıda Analizleri Lab. Mühendislik Fakültesi 20 81,9 
49 Kimya Mühendisliği Araş_rma Lab. Mühendislik Fakültesi 10 28,9 
50 Gıda Mikrobiyolojisi Lab. Mühendislik Fakültesi 20 100,7 

51 Haberleşme Sistemleri Lab. / Elektrik 
Makineleri Lab. / Kontrol Sistemleri Lab. Mühendislik Fakültesi 8 27.05 

52 
Temel Elektrik Mühendisliği Lab. / 
Elektronik Devreler Lab. /  
Sayısal Man_k Devreleri ve 

Mühendislik Fakültesi 30 87.5 
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Mikroişlemciler Lab. /  
Haberleşme Sistemleri Lab. 

53 
Güç Elektroniği Lab. / Kontrol Sistemleri ve 
Programlanabilir Man_ksal Denetleyiciler 
(PLC) Lab. 

Mühendislik Fakültesi 8 20,5 

54 
Modelleme ve BenzeTm Lab. / 
BiTrme Projesi ARGE Lab. /  
Uygulamalı ElektromanyeTk Lab. 

Mühendislik Fakültesi 8 21,6 

55 Progr. Sistemler ve Simülasyon Lab. Mühendislik Fakültesi 20 42,9 
56 ManasTech İnovasyon Lab. Mühendislik Fakültesi 15 80 
57 Modelleme, Opt. ve BenzeTm Lab. Mühendislik Fakültesi 18 78 
58 Deterjan ÜreTm Merkezi Mühendislik Fakültesi 5 45 
59 SporTf Performans Ölçüm Lab. Spor Bilimleri Fakültesi 20 84,4 
60 Sağlık ve Rehabilitasyon Lab. Spor Bilimleri Fakültesi 30 109,8 
61 Bilgisayar (Önbüro) Lab. Turizm Fakültesi 15 38 
62 Bar Atölyesi Turizm Fakültesi 20 35,8 
63 Servis Atölyesi Turizm Fakültesi 20 44,4 
64 Pastacılık Atölyesi Turizm Fakültesi 15 25,4 
65 Mu{ak Atölyesi Turizm Fakültesi 20 53,9 
66 EğiTm ve Uygulama Oteli Turizm Fakültesi 18 400 
67 Seyahat İşl. ve Tur. Rehb. Böl. Uyg. Lab. Turizm Fakültesi 20 65 
68 Histoloji ve Patoloji Lab. Veteriner Fakültesi 30 50 
69 Anatomi Lab. Veteriner Fakültesi 30 139,7 
70 Öğrenci Uygulama Mikroskop Lab. Veteriner Fakültesi 30 63,1 
71 Farmakoloji ve Toksikoloji Lab. Veteriner Fakültesi 30 60 
72 Parazitoloji Lab. Veteriner Fakültesi 30 62,3 
73 Mikrobiyoloji Lab. Veteriner Fakültesi 30 50 
74 Hayvan Besleme ve Zootekni Lab. Veteriner Fakültesi 30 52,7 
75 Gıda Hijyeni ve Teknolojisi Lab. Veteriner Fakültesi 30 50 
76 Klinik Teşhis Lab. Veteriner Fakültesi 30 33,6 
77 Deney Hayvanları Arş. ve Uyg. Ünitesi Veteriner Fakültesi 5 48,5 
78 Moleküler ve Genetik Lab. Veteriner Fakültesi 15 48,6 
79 Biyostatistik ve Bilgisayar Lab. Veteriner Fakültesi 20 63,1 
80 Ameliyathaneler Veteriner Fakültesi 30 123 
81 Muayene Odaları Veteriner Fakültesi 60 270 
82 Entomoloji Lab. Ziraat Fakültesi 20 56,4 
83 Moleküler Biyoloji ve Biyoteknoloji Lab. Ziraat Fakültesi 20 37,7 
84 Fitopatoloji Lab. Ziraat Fakültesi 20 67,6 
85 Bitki Kliniği Lab. Ziraat Fakültesi 20 79,2 
86 Biyoteknoloji Lab. Ziraat Fakültesi 20 98,9 
87 Bahçe Bitkileri Lab. Ziraat Fakültesi 20 56 
88 Tarla Bitkileri Lab. Ziraat Fakültesi 20 56 
89 Yem Bitkileri Lab. Ziraat Fakültesi 20 56 
90 Nematoloji Lab. Ziraat Fakültesi 20 43,7 
91 Toprak ve Bitki Besleme Lab. Ziraat Fakültesi 20 45,2 
92 Herboloji Lab. Ziraat Fakültesi 20 47,9 
93 Tohum Teknolojisi Lab. Ziraat Fakültesi 20 42,9 
94 Bilgisayar Lab. Ziraat Fakültesi 30 89,4 
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95 Bilgisayar Laboratuarı-CAD Lab. Meslek Yüksekokulu 30 45,9 
96 Bilgisayar Laboratuarı-CAD Lab. Meslek Yüksekokulu 30 74,3 
97 Modern Büro Laboratuarı Meslek Yüksekokulu 30 58,9 
98 OtomoTv Lab. Meslek Yüksekokulu 30 53 
99 Beton Lab. Meslek Yüksekokulu 30 106 

100 Ahşap Atölyesi Meslek Yüksekokulu 30 70 
101 Teknik Çizim Atölyesi Meslek Yüksekokulu 30 89 
102 Kȃgir Atölyesi Meslek Yüksekokulu 30 150 
103 CNC Bilgisayar Destekli ÜreTm Atölyesi Meslek Yüksekokulu 30 59,2 
104 Metal ve Kaynak Teknolojisi Atölyesi Meslek Yüksekokulu 270 706,3 
105 Döşeme Atolyesi Meslek Yüksekokulu - - 
106 Proje GelişTrme Atolyesi Meslek Yüksekokulu - - 
107 PCR Lab. SKSDB (Sağlık Merkezi) 1 160,8 
108 Biyokimya ve Hematoloji Lab. SKSDB (Sağlık Merkezi) 1 181,8 

TOPLAM 2.614 8.583,35 

1.7. İNSAN KAYNAKLARI 

1.7.1. Akademik Personel 
 Üniversitemiz, idari ve akademik personelimiz ile insan kaynağının kurum kültürü 

içerisinde sürekli gelişime açık bir yöne:m anlayışını benimsemektedir. Bu bağlamda 

çalışanlarına verimli çalışma ortamları hazırlama ve gelişen teknolojiye uygun projeler sunmayı 

amaçlamaktadır. Üniversitemiz akademik ve idari personel temininde nitelik esaslı bir yaklaşım 

benimsemiş olup oluşturulan mevzuat kapsamında bu hususa azami ::zlik göstermektedir. 

Tablo 18: Yıllar İ_barıyla Personel Sayıları 
 2022 2023 2024 2025 2024-2025 Değişim (%) 

Akademik Personel 490 346 470 459 -2,34% 
İdari Personel 303 300 308 293 -4,87% 
Sözleşmeli İdari Personel 178 203 186 211 13,44% 

TOPLAM 971 849 964 963 -0,10% 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 19: Kadroların İstihdam Şekline ve Unvana Göre Akademik Personel Sayıları 

Unvan Kadroların İstihdam Şekline Göre 
Tam Zamanlı Yarı Zamanlı Ders Saat Ücretli Toplam 

Profesör 54 8 18 80 
Doçent 30 12 27 69 
Yrd. Doç. Dr. 49 1 - 50 
Dr. Öğr. Üyesi 2 - 3 5 
ÖğreTm Görevlisi Dr. 36 5 13 54 
ÖğreTm Görevlisi 130 18 30 178 
Uzman 8 - - 8 
Araş_rma Görevlisi 15 - - 15 

TOPLAM 324 44 91 459 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 
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Tablo 20: Kadroların İstihdam Şekline ve Unvana Göre K.C. Vatandaşı Akademik Personel 
Sayıları 

Unvan Kadroların İstihdam Şekline Göre 
Tam Zamanlı Yarı Zamanlı Ders Saat Ücretli Toplam 

Profesör 18 8 6 32 
Doçent 15 12 15 42 
Yrd. Doç. Dr. 37 1 - 38 
ÖğreTm Görevlisi Dr. 31 5 12 48 
ÖğreTm Görevlisi 68 18 29 115 
Uzman 5 - - 5 
Araş_rma Görevlisi 12 - - 12 

TOPLAM 186 44 62 292 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 21: Kadroların İstihdam Şekline ve Unvana Göre T.C. ve Diğer Ülke Vatandaşı 
Akademik Personel Sayıları 

Unvan Kadroların İstihdam Şekline Göre 
Tam Zamanlı Yarı Zamanlı Ders Saat Ücretli Toplam 

Profesör 36 - 12 48 
Doçent 15 - 12 27 
Yrd. Doç. Dr. 12 - 0 12 
Dr. Öğr. Üyesi 2 - 3 5 
ÖğreTm Görevlisi Dr. 5 - 1 6 
ÖğreTm Görevlisi 62 - 1 63 
Uzman 3 - 0 3 
Araş_rma Görevlisi 3 - 0 3 

TOPLAM 138 0 29 167 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 22: 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılında 39. Madde Kapsamında Başka Üniversitelerden 
Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel Sayıları 

Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi 
Sayısı 

Profesör 

Edebiyat Fakültesi Balıkesir Üniversitesi 

15 

Fen Fakültesi 
Atatürk Üniversitesi 
Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Güzel Sanatlar Fakültesi Sakarya Üniversitesi 
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Gebze Teknik Üniversitesi 
İlahiyat Fakültesi Anadolu Üniversitesi 
İletişim Fakültesi Sakarya Üniversitesi 
Mühendislik Fakültesi Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 
Turizm Fakültesi Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Veteriner Fakültesi 
Kafkas Üniversitesi 
Fırat Üniversitesi 
Atatürk Üniversitesi 
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Ziraat Fakültesi 
Kocaeli Üniversitesi 
Selçuk Üniversitesi 

Doçent 

İletişim Fakültesi Yalova Üniversitesi 

7 

Mühendislik Fakültesi 
Gazi Üniversitesi 
Bursa Teknik Üniversitesi 

Turizm Fakültesi 
İzmir Katip Çelebi Üniversitesi 
Kırklareli Üniversitesi 

Veteriner Fakültesi Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Ziraat Fakültesi Iğdır Üniversitesi 

Dr. Öğr. 
Üyesi Veteriner Fakültesi Kırıkkale Üniversitesi 1 

TOPLAM 23 
 

Tablo 23: 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılında 39. Madde Kapsamında Başka 
Üniversitelerden Üniversitemizde İlk Defa Görevlendirilen Akademik Personel Sayıları 
Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör 

Edebiyat Fakültesi Balıkesir Üniversitesi 

6 

Fen Fakültesi Atatürk Üniversitesi 
İktisadi ve İdari Bilimler Fak. Necme}n Erbakan Üniversitesi 
Güzel Sanatlar Fakültesi 
İleTşim Fakültesi 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 
Sakarya Üniversitesi 

Veteriner Fakültesi Atatürk Üniversitesi 

Doçent 
Mühendislik Fakültesi 

Gaz* Ün*vers*tes* 

4 
Bursa Tekn*k Ün*vers*tes* 

Turizm Fakültesi 
İzm*r Kat*p Çeleb* Ün*vers*tes* 
Kırklarel* Ün*vers*tes* 

TOPLAM 10 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 24: Akademik Personelin Yaş İtibariyle Unvana ve Cinsiyete Göre Dağılımı 
 

Unvan 
  

20-29 yaş 30-39yaş 40-49 yaş 50-59 yaş 60 yaş üzeri Toplam 

Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan Erkek Bayan 

Profesör - - 1 - 11 1 28 4 29 6 69 11 

Doçent - - 5 1 12 8 9 17 9 8 35 34 

Yrd. Doç. Dr. - - 5 6 20 14 1 4 - - 26 24 
Dr. Öğr. 
Üyesi - - 2 - 3 - - - - - 5 - 

Öğretim 
Görevlisi Dr. - - 1 1 8 16 7 13 4 4 20 34 

Öğretim 
Görevlisi 2 3 28 25 38 32 17 17 9 7 94 84 

Uzman - - - 1 2 2 1 1 1 - 4 4 
Araştırma 
Görevlisi - - 4 8 2 1 - - - - 6 9 

TOPLAM 2 3 46 42 96 74 63 56 52 25 259 200 
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Tablo 25: Unvana Göre Tam Zamanlı Akademik Personelin Dağılımı 

Unvan K.C. Akademik Personel T.C. Akademik Personel Diğer Akademik 
Personel 

Profesör 18 36 - 
Doçent 15 15 - 
Yrd. Doç. Dr. 37 11 1 
Dr. Öğr. Üyesi - 2 - 
Öğretim Görevlisi Dr. 31 5 - 
Öğretim Görevlisi 68 60 2 
Uzman 5 3 - 
Araştırma Görevlisi 12 3 - 

TOPLAM 186 135 3 
 
Tablo 26: Akademik Personelin Hizmet Sürelerine ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Hizmet Aralığı 
Kişi Sayısı  Yüzde Dağılım 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek 
0 - 3 yıl 60 132 192 31% 69% 
4 - 6 yıl 4 19 23 17% 83% 

7 - 10 yıl 24 23 47 51% 49% 
11 - 15 yıl 28 29 57 49% 51% 
16 - 20 yıl 49 34 83 59% 41% 
21 - üzeri 35 22 57 61% 39% 
TOPLAM 200 259 459 44% 56% 

 
Tablo 27: Akademik Personel Atamaları / Ayrılmaları 

2024 2025 
Ataması Yapılan Personel Ayrılan Personel Ataması Yapılan Personel Ayrılan Personel 

13 22 26 20 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (25.12.2024) 
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Tablo 29: Yarı Zamanlı Akademik Personelin Birimlere Göre Dağılımı 

Birimler Profesör Doçent Yrd. Doç. 
Dr. 

Öğretim 
Görevlisi Dr. 

Öğretim 
Görevlisi Toplam 

Edebiyat Fakültesi 1 3 - 2 - 6 
Fen Fakültesi 5 3 - 3 1 12 
Güzel Sanatlar Fakültesi - 1 - - 8 9 
İkTsadi ve İdari Bilimler Fak. - 1 1 - - 2 
İleTşim Fakültesi - - - - 2 2 
Mühendislik Fakültesi 1 - - - - 1 
Spor Bilimleri Fakültesi 1 1 - - 6 8 
Turizm Fakültesi - 1 - - 1 2 
Veteriner Fakültesi - 1 - - - 1 
Ziraat Fakültesi - 1 - - - 1 

TOPLAM 8 12 1 5 18 44 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 30: Ders Saat Ücretli Akademik Personelin Birimlere Göre Dağılımı 

Birimler Profesör Doçent Dr. Öğretim 
Üyesi 

Öğretim 
Görevlisi Dr. 

Öğretim 
Görevlisi Toplam 

Edebiyat Fakültesi 4 6 - - - 10 
Fen Fakültesi 1 5 - 1 1 8 
Güzel Sanatlar Fakültesi 1 1 - 1 12 15 
İkTsadi ve İdari Bilimler Fak. 3 3 1 3 1 11 
İlahiyat Fakültesi 1 1 - 1 - 3 
İleTşim Fakültesi - 3 - 4 1 8 
Mühendislik Fakültesi 4 2 2 - - 8 
Spor Bilimleri Fakültesi - 1 - - 7 8 
Turizm Fakültesi - 1 - 1 6 8 
Veteriner Fakültesi 2 - - - 1 3 
Ziraat Fakültesi 1 1 - 1 - 3 
Meslek Y.O. 1 3 - 1 1 6 

TOPLAM 17 24 3 12 29 85 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

1.7.2. İdari Personel  
 Üniversitemizde tam zamanlı olarak toplam 308 idari personel ve Hizmet sözleşmeli olarak 

ise 186 personel is:hdam edilmektedir. İdari personelimizin fakülte ve birimlere göre 

dağılımının verildiği aşağıdaki tabloda en fazla idari personelin is:hdam edildiği birimler Yapı 

İşleri Dairesi Başkanlığı, Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı, Genel Sekreterlik ve Rektörlük 

olarak ifade edilebilir. Hizmet sözleşmeli personelinin ise en fazla is:hdam edildiği birim, Sağlık 

Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı, Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı ve Güzel Sanatlar Fakültesi'dir. 
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Tablo 31: İdari Personelin Birimlere ve Uyruğa Göre Sayısal Dağılımı 

BİRİMİ 

T.C. Pers. Sayısı K.C. Pers. Sayısı 

Toplam Tam 
Zamanlı 

Aylık 
Hizmet 

Sözleşmeli 

Tam 
Zamanlı 

Aylık Hizmet 
Sözleşmeli 

Rektörlük 11 4 22 7 44 
Genel Sekreterlik 1 1 41 25 68 
Bilgi İşlem Dairesi Bşk. 2 1 11 1 15 
Kütüphane ve Dok. Dairesi Bşk. - - 10 2 12 
Öğrenci İşleri Dairesi Bşk. 2 - 6 1 9 
Personel Dairesi Bşk. 2 1 7 - 10 
Sağlık Kültür ve Spor Dai. Bşk. 2 4 61 80 147 
Strateji GelişTrme Dai. Bşk. 10 2 13 - 25 
Televizyon Müdürlüğü - - - 1 1 
Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Bşk. 2 2 24 25 53 
Edebiyat Fakültesi 1 - 5 - 6 
Fen Fakültesi - - 4 1 5 
Güzel Sanatlar Fakültesi - - 3 25 28 
İkTsadi ve İdari Bilimler Fak. - - 5 1 6 
İlahiyat Fakültesi 1 - 3 2 6 
İleTşim Fakültesi - - 5 2 7 
Mühendislik Fakültesi - 1 6 1 8 
Spor Bilimleri Fakültesi 2 - 5 1 8 
Turizm Fakültesi - - 4 - 4 
Veteriner Fakültesi 1 1 4 4 10 
Ziraat Fakültesi 1 - 2 1 4 
Meslek Y.O. - - 4 13 17 
Yabancı Diller Y.O. - - 4 1 5 
Lisansüstü EğiTm EnsTtüsü 2 - 4 - 6 
Genel Toplam 40 17 253 194 504 

Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

 İdari personelin eği:m durumuna göre dağılımının verildiği tabloda personelin % 36’sı 

eği:m durumunun lisansüstü olduğu görülmektedir. 

Tablo 32: İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 
  Ortaöğre,m Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Doktora Toplam 

Kişi Sayısı 9 128 36 149 182 504 
Yüzde 2% 25% 7% 30% 36% 100% 

Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 33: İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 
  0-3 yıl 4-7 yıl 8-11 yıl 12-15 yıl 16-19 yıl 20 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 184 71 42 23 81 103 
Yüzde 37% 14% 8% 5% 16% 20% 

Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 
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 İdari personelin yaş ve cinsiyet i:barıyla dağılımı incelendiğinde is:hdam edilen erkek 

oranı %58 ve bayanların oranlarının ise %48 olduğu görülmektedir. 

Tablo 34: İdari Personelin Yaş ve Cinsiyet İtibarıyla Dağılımı 
  18-29 yaş 30-39yaş 40-49 yaş 50-59 yaş 60 yaş üzeri Toplam 
  Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın Erkek Kadın 

Kişi 
Sayısı 52 28 92 60 79 90 51 31 14 7 288 216 

Yüzde 18% 13% 32% 28% 27% 42% 18% 14% 5% 3% 57% 43% 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 35: İdari Personel Atamaları / Ayrılmaları 
2024 2025 

Ataması Yapılan Personel Ayrılan Personel Ataması Yapılan Personel Ayrılan Personel 
14 6 18 12 

Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 

Tablo 36: Hizmet Sözleşmeli Personelin Çalışbkları Pozisyona Göre Dağılımı  
Unvan Sayı 

Antrenör 6 
Avukat 2 
Bilgisayar İşletmeni 1 
Doktor 4 
Garson 1 
Güvenlik Görevlisi 16 
Hemşire 3 
Hizmetli 54 
Kameraman 1 
Koro 24 
Laborant 2 
Memur 54 
Mühendis-Mimar 2 
Mütercim-Tercüman 1 
Rehber-Danışman 1 
Sekreter 1 
Teknisyen 25 
Usta 12 
Uzman (Akademik) 1 

Genel Toplam 211 
Kaynak: Personel Dairesi Başkanlığı (05.11.2025) 
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Tablo 37: 2024-2025 (Bahar) ve 2025-2026 (Güz) Eğitim Öğretim Yılı Değişim Programı 
Kapsamında Giden Akademisyen ve İdari Personel  

Değişim programının adı: Erasmus Plus Değişim Programı 
Eğitim-Öğretim 

Yılı 
Gittiği Kurumun Adı Kendi Biriminin Adı Sayı 

(Kişi) 
2024-2025 Saarland Üniversitesi Edebiyat Fakültesi 3 
2024-2025 Bursa Teknik Üniversitesi Kimya Mühendisliği 1 
2024-2025 Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Ziraat Fakültesi 1 
2024-2025 Atatürk Üniversitesi Edebiyat Fakültesi 1 
2024-2025 Atatürk Üniversitesi Fen Fakültesi 1 
2024-2025 Atatürk Üniversitesi Bilgi İşlem Dairesi Başkanı 1 
2024-2025 Sakarya Üniversitesi Edebiyat Fakültesi 1 

Değişim programının adı: Orhun Değişim Programı 
2024-2025 Azerbaycan Diller Üniversitesi Mühendislik 1 
2024-2025 Azerbaycan Diller Üniversitesi Edebiyat 1 

2025-2026 Azerbaycan Mimarlık ve İnşaat 
Üniversitesi Çevre Mühendisliği 1 

2025-2026 Azerbaycan Spor Akademisi Antrenörlük EğiTm 1 
2025-2026 Azerbaycan Milli İkTsat Üniversitesi İşletme 1 
2025-2026 Ege Üniversitesi Bahçe ve Tarla Bitkileri 2 

 

Tablo 38: 2024-2025 (Bahar) ve 2025-2026 (Güz) Eğitim Öğretim Yılı Değişim Programı 
Kapsamında Gelen Akademisyen ve İdari Personel  

Değişim programının adı: Erasmus Plus Değişim Programı 
Eğitim-Öğretim 

Yılı Kendi Kurumun Adı Geldiği Biriminin Adı Sayı 
(Kişi) 

2024-2025 Atatürk Üniversitesi İkTsat Bölümü 1 
2024-2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Fen Fakültesi 1 
2024-2025 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Rektörlük 1 
2024-2025 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi EğiTm Fakültesi  1 
2024-2025 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Dış İlişkiler Bürosu 1 
2024-2025 Ahi Evran Üniversitesi İleTşim Fakültesi 1 
2024-2025 Ahi Evran Üniversitesi Tarih Bölümü 1 
2024-2025 Ahi Evran Üniversitesi İşletme Bölümü 1 
2024-2025 Bursa Teknik Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 1 
2024-2025 Anadolu Üniversitesi Cinema ve TV Bölümü 1 
2024-2025 Anadolu Üniversitesi Turizm Fakültesi 1 
2024-2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Fen Fakültesi 1 
2024-2025 Aksaray Üniversitesi  Mühendislik Fakültesi 2 
2024-2025 Aksaray Üniversitesi  Edebiyat Fakültesi 1 
2024-2025 Süleyman Demirel Üniversitesi İşletme  6 
2024-2025 Bursa Teknik Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 1 
2024-2025 Hacexepe Üniversitesi Edebiyat 1 
2025-2026 Saarland Üniversitesi Dış İlişkiler Bürosu 1 
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İkili İşbirliği Protokolü kapsamında Değişim programı: 

EğiTm-ÖğreTm 
Yılı Geldiği Kurumun Adı Kendi Biriminin Adı Sayı 

(Kişi) 
2024-2025 Kaspi Teknoloji ve Mühendislik Üniversitesi Mühendislik 1 
2024-2025 Özbekistan Devlet Sanat ve Kültür Üniversitesi  Mühendislik 1 
2024-2025 Özbekistan Devlet Sanat ve Kültür Üniversitesi  Bilgi Teknolojileri 2 
2024-2025 Özbekistan Devlet Sanat ve Kültür Üniversitesi  Sahne Sanatları  3 
2024-2025 Özbekistan Devlet Sanat ve Kültür Üniversitesi  Özbek Dili ve Edebiya_ 2 
2024-2025 Namangan Devlet Üniversitesi Sahna Sanatları  1 
2025-2026 Namangan Devlet Üniversitesi MÜHENDİSLİK 2 
2025-2026 Andican Devlet İkTsat Üniversitesi  MÜHENDİSLİK 1 
2025-2026 Andican Devlet İkTsat Üniversitesi  İİBF 4 
2025-2026 Kokand Devlet Üniversitesi Uluslararası Ofis 3 

2025-2026 Kokand Devlet Üniversitesi  Uluslararası İlişkiler 
Daire Başkanı 3 

2025-2026 Namangan Devlet Üniversitesi Edebiyat 3 
2025-2026 Namangan Devlet Üniversitesi Mühendislik 1 
2025-2026 Namangan Devlet Üniversitesi Edebiyat 1 
2025-2026 Andican Tarım ve Tarım Teknolojileri EnsTtüsü Mühendislik 1 
2025-2026 Andican Tarım ve Tarım Teknolojileri EnsTtüsü Veteriner 2 

Orhun Değişim programı: 
Eğitim-Öğretim 

Yılı Geldiği Kurumun Adı Kendi Biriminin Adı Sayı 
(Kişi) 

2024-2025 Atatürk Üniversitesi Veteriner 1 

2024-2025 Azerbaycan Diller Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 1 

2024-2025 Kh. Dosmukhamedov Atyrau Üniversitesi Fen Fakültesi 1 
2024-2025 NPLC Sarsen Amanzholov Doğu Kazakistan Üni. İİBF 3 

2024-2025 NPLC Sarsen Amanzholov Doğu Kazakistan Üni. Edebiyat 1 

2024-2025 Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Elektrik Enerjisi 1 

2024-2025 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Türk Dili 1 

2024-2025 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Çevre Mühendisliği 1 

2024-2025 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Biyoloji 1 

2024-2025 Kh. Dosmukhamedov Atyrau Üniversitesi Spor Bilimleri 2 

2024-2025 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üni. Güzel Sanatlar 1 

2024-2025 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üni. Turizm 1 

2024-2025 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üni. İşletme 1 

2024-2025 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üni. Mühendislik Fakültesi 2 

2025-2026 Ege Üniversitesi Gıda Teknolojisi 1 

2025-2026 Atatürk Üniversitesi Güzel Sanatlar 
Fakültesi 1 
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2025-2026 Dokuz Eylül Üniversitesi Felsefe 1 
2025-2026 Kırıkkale Üniversitesi Veteriner Fakültesi 2 
2025-2026 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üni. Kazak Filolojisi 1 

2025-2026 Artvin Çoruh Üniversitesi Temel İslam 
Bilimleri/Tefsir 1 

2025-2026 Gazi Üniversitesi Elektrik ve Elektronik 
Mühendisliği 2 

2025-2026 Balıkesir Üniversitesi  Mühendislik Fakültesi 1 
2025-2026 Balıkesir Üniversitesi  Eğitim Fakültesi 1 
2025-2026 Balıkesir Üniversitesi  Sındırgı MYO 1 

2025-2026 Kastamonu Üniversitesi Güzel Sanatlar 
Fakültesi  2 

2025-2026 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Temel İslam Bilimleri 1 
2025-2026 Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Eğitim Bilimleri 1 
2025-2026 Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Müzik Teknolojisi 1 
2025-2026 Azerbaycan Spor Akademisi Antrenörlük Bölümü 1 

2025-2026 Kırıkkale Üniversitesi İnsan ve Toplum 
Bilimleri Fakültesi 1 

2025-2026 İstanbul Ticaret Üniversitesi Medya ve İletişim 1 

2025-2026 Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi İngiliz Dili ve edebiyatı 1 
2025-2026 Ankara Üniversitesi Eğitim Biimleri 1 

2025-2026 Fırat Üniversitesi  Türkçe ve Sosyal 
Bilimler Eğitimi 1 

2025-2026 Azerbaycan Mimarlık ve İnşaat Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 3 
2025-2026 Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Ses Eğitimi 1 

 

1.8. SUNULAN HİZMETLER  

1.8.1. EğiKm Hizmetleri  
 Öğrenci merkezli Üniversitemiz bütün imkânları öğrencilerin hizme:ne sunmak için çaba 

sarf etmektedir. Öğrencilerimize MANAS Üniversitesi’nin bir ferdi olma ayrıcalığını her alanda 

hisseYrmeye çalışılmaktadır. ‘‘Bir Üniversiteden Ötesi’’ sloganımız da hedeflerimizi ve 

amacımızı en iyi şekilde göstermektedir. Bunun bir örneği de araşOrma ve eği:m kalitesinin 

arOrılmasına yönelik adımlardır. Bunun yanında burs ve yurt imkanları, yardım ve is:hdam 

imkanlarının yanında teknolojik alt yapının iyileş:rilmesi, kütüphane imkanlarının 

geliş:rilmesidir. 
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Aşağıdaki tablolar dizininde eği:m hizmetlerimiz ile ilgili bilgiler sunulmaktadır. 

Tablo 39: Fakülte/Yüksekokul ve Meslek Yüksekokullarına Göre Lisans-Ön Lisans Program 
Sayıları 

Fakülte Sayı 
Edebiyat Fakültesi 12 
Fen Fakültesi 3 
Güzel Sanatlar Fakültesi 4 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 4 
İlahiyat Fakültesi 3 
İletişim Fakültesi 3 
Mühendislik Fakültesi 6 
Veteriner Fakültesi  1 
Ziraat Fakültesi  2 
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Tıp Fakültesi 1 
Turizm Fakültesi 3 
Spor Bilimleri Fakültesi 2 
Yabancı Diller Yüksekokulu  - 
Meslek Yüksekokulu 10 

TOPLAM 54 
 

 Lisansüstü Eği:m Ens:tüsünde 26 Yüksek Lisans, 17 Doktora programı mevcurur. Anabilim 

dallarında yer alan Doktora ve Yüksek Lisans programlarının ayrınOlı bilgisi aşağıdaki tablolarda 

verilmiş:r. 

Tablo 40: Lisansüstü Eğitim Enstitüsünün Yüksek Lisans ve Doktora Program Dağılımı 
Anabilim Dalları (Anabilim dallarının 

programları alt satırında gösterilecek) 
Yüksek Lisans Programı 

(var/yok) 
Doktora Programı 

(var/yok) 
EğiTm Bilimleri  var var 
Felsefe var yok 
İngiliz Dili ve Edebiya_ var yok 
İkTsat var var 
İleTşim Bilimleri var var 
İslam Bilimleri var var 
İşletme var var 
Mütercim-Tercümanlık var yok 
Sosyoloji var var 
Tarih var var 
Turizm  yok var 
Turizm ve Otel İşletmeciliği var yok 
Türkoloji var var 
Rehberlik ve Psik. Dan. var yok 
Arkeoloji ve Sosyal Antropoloji var yok 
Beden EğiTmi ve Spor var yok 
Gastronomi ve Mu{ak Sanatları var yok 
Uluslararası İlişkiler var yok 
Bahçe ve Tarla Bitkileri var yok 
Bitki Koruma var var 
Biyoloji var var 
Biyoteknoloji var yok 
Bilgisayar Mühendisliği var var 
Gıda Mühendisliği var var 
Çevre Mühendisliği var var 
Kimya Mühendisliği var var 
MatemaTk var var 
Veteriner Mikrobiyolojisi yok var 

TOPLAM 26 17 
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Tablo 41: Eğitim Öğretim Yılında Lisans ve Ön Lisans  Öğrenci Sayıları 

Birim Adı K.C. T.C. 
Diğer 

Uyruklu 
Öğrenciler 

Genel 
Toplam 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 1097 93 49 1239 
EğiTm Bilimleri (Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık) Bölümü 132 2 12 146 
Felsefe Bölümü 60 0 0 60 
Filoloji (İngiliz Dili ve Edebiya_) Bölümü 136 10 8 154 
Filoloji (Rus Dili ve Edebiya_) Bölümü 80 9 7 96 
Filoloji (Çin Dili ve Edebiya_) Bölümü 61 18 2 81 
Filoloji (Kırgız Dili ve Edebiya_) Bölümü 19 2 0 21 
Mütercim-Tercümanlık Bölümü (Kırgızca-İngilizce) 100 0 4 104 
Mütercim-Tercümanlık Bölümü (Kırgızca-Türkçe) 92 0 0 92 
Mütercim-Tercümanlık Bölümü (Türkçe-Rusça) 59 23 11 93 
Sosyoloji Bölümü 130 4 4 138 
Tarih Bölümü 121 10 0 131 
Türkoloji Bölümü 107 15 1 123 
FEN FAKÜLTESİ 352 4 11 367 
Biyoloji Bölümü 100 0 4 104 
MatemaTk Bölümü 108 4 2 114 
Uygulamalı MatemaTk ve EnformaTk Bölümü 144 0 5 149 
GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 349 2 11 362 
Grafik Bölümü 121 0 3 124 
Müzik Bölümü 70 0 3 73 
Resim Bölümü 84 1 2 87 
Sahne Sanatları Bölümü 74 1 3 78 
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 576 36 45 657 
İkTsat Bölümü 142 5 12 159 
İkTsat (Finans ve Bankacılık) Bölümü 134 9 3 146 
İşletme Bölümü 158 9 14 181 
Uluslararası İlişkiler Bölümü 142 13 16 171 
İLAHİYAT FAKÜLTESİ 241 12 7 260 
Din Bilimleri Bölümü 57 0 2 59 
İlahiyat 65 5 0 72 
İslam Bilimleri Bölümü 119 7 5 172 
İLETİŞİM FAKÜLTESİ 425 48 41 514 
Gazetecilik Bölümü 113 16 9 138 
Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü 147 15 18 180 
Radyo-TV ve Sinema Bölümü 165 17 14 196 
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 665 17 38 720 
Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 157 14 18 189 
Çevre Mühendisliği Bölümü 102 0 2 104 
Gıda Mühendisliği Bölümü  111 0 2 113 
Kimya Mühendisliği Bölümü 118 1 1 120 
Elektrik- Elektronik Mühendisliği Bölümü 98 2 11 111 
Endüstri Mühendisliği 79 0 4 83 
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VETERİNER FAKÜLTESİ 125 45 9 179 
Veteriner Bölümü 125 45 9 179 
ZİRAAT FAKÜLTESİ 175 1 4 180 
Bahçe ve Tarla Bitkileri Bölümü 84 0 0 84 
Bitki Koruma Bölümü 91 1 4 96 
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 193 1 11 205 
Antrenörlük EğiTmi Bölümü 99 1 1 101 
Beden EğiTmi ve Spor Öğretmenliği Bölümü 94 0 10 104 
TURİZM FAKÜLTESİ 482 15 50 547 

Gastronomi ve Mu{ak Sanatları Bölümü 157 12 9 178 
Seyahat İşletmeciliği ve Turizm Rehberliği Böl. 153 0 22 175 
Turizm ve Otel İşletmeciliği Bölümü 172 3 19 194 
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 0 0 127 127 
Dil EğiTm Programı 0 0 127 127 
MESLEK YÜKSEKOKULU 502 0 8 510 
Bilgisayar Programcılığı Programı 62 0 3 65 
Büro YöneTmi ve YöneTci Asistanlığı Programı 53 0 0 53 
İnşaat Programı 62 0 0 62 
Metal ve Kaynak Teknolojisi Programı 1 0 0 1 
Mobilya ve Dekorasyon Programı 62 0 0 62 
Muhasebe Programı 52 0 0 52 
OtomoTv Programı 28 0 1 29 
Pazarlama Programı 62 0 2 64 
Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı 61 0 2 63 
Çoçuk Gelişimi Programı 59 0 0 59 

GENEL TOPLAM 5.188 299 411 5.898 
 Kaynak: Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı (01.11.2025)  

Tablo 42: Cinsiyete Göre Öğrenci Dağılımı 
  Erkek Kız Toplam 

Fakülte 1.590 3.671 5261 
Yüksekokul 33 94 127 
Meslek Yüksekokulu 170 340 510 
Lisansüstü 250 131 381 

Toplam 1.793 4.105 5.898 
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Tablo 43: Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı  

Anabilim Dalları  

Yüksek Lisans Öğrenci 
Sayısı Doktora Öğrenci Sayısı  

Toplam 
K.C. T.C. 

Diğer 
Uyruklu 

Öğrenciler 
K.C. T.C. 

Diğer 
Uyruklu 

Öğrenciler 
EğiTm Bilimleri  8 10 1 5 5 - 29 
Felsefe 4 2 -  - - - 6 
İngiliz Dili ve Edebiya_ 7 2 2 - - - 11 
İkTsat 9 3 - 5 4 - 21 
İleTşim Bilimleri 7 3 1 2 7 2 22 
İslam Bilimleri 16 4 - 5 - - 25 
İşletme 23 3 - 4 2 1 33 
Mütercim-Tercümanlık 8 1 -  -  -  - 9 
Sosyoloji 5 2 - 5 2 - 14 
Tarih 9 5 - - 5  - 19 
Turizm  - - - 7 1 - 8 
Turizm ve Otel İşletmeciliği 9 2 -  -  -  - 11 
Türkoloji 7 8 1 4 6 1 27 
Rehberlik ve Psik. Dan. 12 6 -  -  - - 18 
Arkeoloji ve Sosyal Antropoloji - - - - - - 0 
Beden EğiTmi ve Spor 12 4 1  -  - - 17 
Gastronomi ve Mu{ak Sanatları 6 - -  -  - - 6 
Uluslararası İlişkiler 9 4 1  -  - - 14 
Bahçe ve Tarla Bitkileri 2 - -  -  -  - 2 
Bitki Koruma 7 - - - 1  - 8 
Biyoloji 8 - - 3 1 1 13 
Biyoteknoloji 8 1 -  -  -  - 9 
Bilgisayar Mühendisliği 10 3 -  -  -  - 13 
Gıda Mühendisliği 6 - - 4 - - 10 
Çevre Mühendisliği 8 1 1 3 - - 13 
Kimya Mühendisliği 2 1 1 2 - - 6 
MatemaTk 8 1 - 2 3 - 14 
Veteriner Mikrobiyolojisi - - - 2 1 - 3 

TOPLAM 210 66 9 53 38 5 381 
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Tablo 44: 2024-2025 Eği_m Öğre_m Yılında Ülkelere Göre Öğrenci Sayıları  
Sıra 
No. Ülke Öğrenci Sayısı 

Lisans ve Önlisans Lisansüstü 
1. Afgan1stan 5 - 
2. Azerbaycan 3 2 
4. Ş1l1 - 1 
5. Ç1n Halk Cumhur1yet1  1 - 
7. Kazak1stan 111 - 
8. Kırgız1stan 5188 263 
9. Kosova  - 1 

11. Moğol1stan 46 - 
12. Özbek1stan 38 - 
13. Rusya Federasyonu 168 4 
14. Tac1k1stan  27 - 
15. Türk1ye 299 104 
16. Türkmen1stan 12 1 

TOPLAM 5.898 381 
 

Tablo 45: T.C. ve K.C. Dışındaki Diğer Uyruklu Öğrencilerin Ülkelere Göre Dağılımı 

Birimler 
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Edebiyat Fakültesi 1 1  23 1 5 15  3 

İkTsadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
 1  9 4 5 23 3  

İlahiyat Fakültesi  1  23 1 5 15  3 

İleTşim Fakültesi 1   7 5 3 24 1  

Mühendislik Fakültesi 1   8 5 5 14 3 2 

Veteriner Fakültesi    2 3 2 2   

Ziraat Fakültesi 
     

3 2 
  

Yabancı Diller Yüksekokulu 1 1 1 32 18 5 58 5 6 

TOPLAM 4 4 1 104 37 33 152 12 14 

 

Tablo 46: Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranları 
2024-2025 Kontenjan Yerleşen Doluluk Oranı % 
Fakülteler 1.620 1.328 81,98% 
Meslek Yüksek Okulları 288 231 80,21% 

TOPLAM 1.908 1.559 81,71% 
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Tablo 47: Lisansüstü Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranları  

2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı 
Kontenjan Yerleşen Doluluk Oranı % 

Y. Lisans Doktora Y. Lisans Doktora Y. Lisans Doktora 
Lisansüstü EğiTm EnsTtüsü 236 69 130 19 55,08 27,54 

 
Tablo 48: Manas ÖSYS – 2025 Aday Sayıları İstatistiği 
Başvuran Aday Sayısı 10.141 
Tercih Yapan Aday Sayısı 4.390 
Kesin Kayıt Hakkı Kazanan Aday Sayıları * 1.330 

*(Kayıt hakkı kazanan adayların bir kısmı kayıt yap_rmamış_r.) 

Tablo 49: 2024-2025 Yılında Lisans ve Ön Lisans Programlarından Ayrılan Öğrencilerin 
Sayısı 

Ayrılma nedenleri 
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Öğrenci Sayıları 420 81 5 138  0 0  119 763 5898 12,94%  

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 14 16 23 0 0 0 3 56 289 19,38%  

 

Tablo 50: Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 

  

Üniversiteden 
Çıkarma 

2 Yarı Yıl 
Uzakl. 

1 Yarı Yıl 
Uzakl. 

1 Hafta- 1 
Ay Arası 
Uzakl. 

Kınama Uyarı Toplam 
 

Lisans ve Ön Lisans       7 1 2 10  

 
1.8.1.1. Burs Türleri  

 1. Giriş Kontenjanı Bursu: 

 Giriş Kontenjanı Bursu Hazırlık sınız süresince ve birinci sınızn ilk yarıyılında aşağıdaki 

kademelere göre verilen burstur. Bir öğrenci bu kademelerden sadece birinden burs alabilir. 

Giriş Kontenjanı Bursunu alan öğrenciler, birinci sınızn ikinci yarıyılından i:baren Akademik 

Başarı Bursu kriterlerine tabi olurlar.  

 a) Birinci Kademe: Manas-ÖSYS’de bir puan türünde (Sözel/Sayısal/Eşit Ağırlık), Kırgız 

Devlet Sınavında (GRANT/ORT) ilk 50 dereceye giren ve Kırgız Cumhuriye: Eği:m ve Bilim 

Bakanlığı’nın yapmış olduğu bilim olimpiyatlarında her dalda ilk üç dereceye giren öğrenciler 

ile T.C. ÖSYS’de ilk %15’lik dilime girerek Üniversiteye kayıt yapOran öğrencilere verilen burstur.  
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 b) İkinci Kademe: Manas-ÖSYS’de bir puan türünde (Sözel/Sayısal/Eşit Ağırlık) ve Kırgız 

Devlet Sınavında (GRANT/ORT) ikinci 50 (51-100) dereceye giren öğrenciler ile T.C. ÖSYS’de ilk 

% 20’lik dilime girerek Üniversiteye kayıt yapOran öğrencilere verilen burstur.  

 2. Destek Bursu:  

Üniversiteye Türkiye ve Kırgızistan dışından kabul edilen öğrencilere Akademik Başarı Bursunun 

birinci kademesine göre hazırlık sınız süresince ve birinci sınızn ilk yarıyılı sonuna kadar verilen 

burstur. Destek Bursunu alan öğrenciler, birinci sınızn ikinci yarıyılından i:baren Akademik 

Başarı Bursu kriterlerine tabi olurlar. 

 3. Akademik Başarı Bursu:  

 Birinci sınızn ikinci yarıyılında başlayan ve her yarıyılın sonunda, öğrencilere akademik 

başarıları dikkate alınarak Genel Akademik Not Ortalamasına göre verilen burstur.  

 a) Birinci Kademe: Genel Akademik Not Ortalaması 3.50-4.00 arasında olan öğrencilere 

verilen burstur.  

 b) İkinci Kademe: Genel Akademik Not Ortalaması 3.00-3.49 arasında olanlara verilen 

burstur.  

 4. Milli Sporcu Bursu: 

 Kırgız Cumhuriye: ve Türkiye Cumhuriye:’ni uluslararası müsabakalarda olimpik spor 

branşlarında temsil eden ve milli sporcu unvanını kazanmış öğrencilere, Giriş Kontenjan 

Bursunun birinci kademesine göre hazırlık sınız süresince ve birinci sınızn ilk yarıyılı sonuna 

kadar verilen burstur. Bu burs birinci sınızn ikinci yarıyılından i:baren Genel Akademik Not 

Ortalaması 2.50’nin üzerinde olan öğrencilere ödenmeye devam edilir. Milli Sporcu Bursunu 

alan öğrenciler Üniversitenin uygun göreceği üniversiteler arası müsabakalara Kırgızistan-Tür-

kiye Manas Üniversitesini temsilen kaOlmak zorundadır. Aksi takdirde bursu kesilir. Milli Sporcu 

Bursu almaya hak kazanabilmek için öğrencinin ilgili bakanlık veya federasyondan alacağı son 

üç (3) yıla ait milli sporcu belgesi ile yazılı başvuruda bulunması ve bu durumun Üniversite 

Yöne:m Kurulunda onaylanması gerekir. 
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Tablo 51: Lisans ve Ön lisansta Burs Alan Öğrenci Sayıları 

Burs Türü Burs Miktarı (Som) Öğrenci Sayısı 
Başarı Bursu 4 800 310 
Giriş Bursu 4 800 47 
Milli Sporcu Bursu 4 800 2 
K.С. Devlet Sınavı ile Gelenler (K.C. Ödüyor) 800 13 
TOPLAM 372 

 

Tablo 52: Lisansüstünde Burs Alan Öğrenci Sayıları  

 Burs Türü 
Yüksek Lisans Doktora 

Miktar Öğrenci 
Sayısı Miktar Öğrenci Sayısı 

Akademik Başarı Bursu  7.200 som 66 9.400 som 16 
TOPLAM 475.200 66 150.400 16 

 

Tablo 53: Öğrenci Yardımından faydalanan öğrenci sayıları 

Öğrenci Yardım Türü Öğrenci Sayısı Burs Tutarı $ Toplam Tutar $ 

Öğrenci Yardım Fonu 284 28,62 73.514,80 
Diğer (Sağlık, Ulaşım vb.) 496 - 15.688,54 
Toplam 780   89.203,34 

 
 
Tablo 54: Lisans ve Ön Lisanstan Mezun Olan Öğrenci Sayıları 

 Eğitim-Öğretim Yılları T.C. K.C. DİĞER TOPLAM 
2014-2015 66 534 17 617 
2015-2016 66 611 17 694 
2016-2017 54 657 18 729 
2017-2018 69 677 35 781 
2018-2019 52 584 32 668 
2019-2020 55 906 28 989 
2020-2021 42 805 32 879 
2021-2022 30 770 34 834 
2022-2023 25 807 55 887 
2023-2024 27 805 45 877 
2024-2025 29 817 48 894 

 
 
Tablo 55: Enstitüden Mezun Olan Öğrenci Sayıları 

Yıl 
Yüksek Lisans Doktora Genel 

Toplam TC KC DİĞER TOPLAM TC KC DİĞER TOPLAM 

2023-2024 6 25 3 34 1 2 1 4 38 
2024-2025 15 39 2 56 8 6 0 14 70 
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Tablo 56: Eğitim-Öğretim Yıllarına Göre Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

Akademik Yıl Program Sayısı Öğrenci Sayısı Öğretim Elemanı Öğrenci Başına Düşen 
Öğretim Elemanı 

(A) (B) (A/B) 
2013-2014 46 4.482 525 7,95 
2014-2015 46 4.802 492 9,11 
2015-2016 46 5.037 514 9,34 
2016-2017 46 5.277 552 9,13 
2017-2018 46 5.468 536 9,85 
2018-2019 51 5.561 501 10,91 
2019-2020 51 5.691 533 10,43 
2020-2021 51 5.719 544 10,46 
2021-2022 51 5.440 490 11,10 
2022-2023 51 5.510 474 11,62 
2023-2024 51 6.243 470 13,28 
2024-2025 54 5.898 459  12,85 

 
 
Tablo 57: Eğitim-Öğretim Yıllarına Göre Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci Sayısı 

Akademik Yıl Program Sayısı Öğrenci Sayısı Öğretim Üyesi Öğrenci Başına Düşen 
Öğretim Üyesi  

(A) (B) (A/B) 
2022-2023 51 5.510 232 23,75 
2023-2024 51 6.243 210 29,72 
2024-2025 54 5.898 204  28,91  

 
 
Tablo 58: 2024-2025 (Bahar) ve 2025-2026 (Güz) Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Değişim 
Programı Kapsamında Gelen Öğrenciler  

Orhun Değişim Programı 
Eğitim Öğretim 

Yılı Geldiği Üniversite Bölümü Öğrenci Sayısı 

2024-2025 
Niğde Ömer Halisdemir 

Üniversitesi 
Halkla İlşkiler ve 

Reklamcılık 1 

2024-2025 Ege Üniversitesi Türkoloji 1 

2025-2026 Korkyt Ata Kızılorda 
Universitesi Müzik 2 

2025-2026 Azerbaycan Diller Üniversitesi Uluslararası İlişkiler 1 

2025-2026 Niğde Ömer Halisdemir 
Üniversitesi 

Radyo Televizyon ve 
Sinema 1 

2025-2026 Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar 
Üniversitesi Resim 1 

2025-2026 Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar 
Üniversitesi Müzik 1 

2025-2026 Alanya Alaaddin Keykubat 
Üniversitesi İşletme 1 

2025-2026 Alanya Alaaddin Keykubat 
Üniversitesi 

Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 1 

2025-2026 Fırat Üniversitesi  Türkoloji 5 
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2025-2026 Atatürk Üniversitesi Türkoloji 1 

2025-2026 Kahramanmaraş Sütçü İmam 
Üniversitesi Türkoloji 1 

İkili İşbirliği Protokolü  

2024-2025 Andican Tarım ve ve Tarım 
Teknolojileri EnsTtüsü Veteriner 5 

2024-2025 Andican Tarım ve ve Tarım 
Teknolojileri EnsTtüsü Turizm 3 

2024-2025 Andican Tarım ve ve Tarım 
Teknolojileri EnsTtüsü Ziraat Fakültesi 2 

2024-2025 Oş Devlet Üniversitesi Mütercim-Tercümanlık 1 

2024-2025 Oş Devlet Üniversitesi Uygulamalı MatemaTk 
ve EnformaTk 1 

2024-2025 Oş Devlet Üniversitesi İngiliz Dili ve Edebiya_ 1 
2024-2025 Ege Üniversitesi HİL 1 
2024-2025 Karabük Üniversitesi İslami İlimler 5 

2024-2025 Arabaev Kırgız Devlet 
Üniversitesi İngiliz Dili ve Edebiya_ 5 

2024-2025 Şakarim Üniversitesi Gıda Mühendisliği  2 
2024-2025 Karaganda Teknik Üniversitesi Kimya Mühendisliği  1 

2024-2025 M. Auezov Doğu-Kazakistan 
Üniversitesi MatemaTk 1 

2025-2026 Oş Devlet Üniversitesi İngiliz Dili ve Edebiya_ 3 

2025-2026 Oş Devlet Üniversitesi 
Uygulamalı MatemaTk 

ve EnformaTk 1 

 
Tablo 59: 2024-2025 (Bahar) ve 2025-2026 (Güz) Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Değişim 
Programı Kapsamında Giden Öğrenciler  

İkili İşbirliği Protokolü   
Eğitim Öğretim 

Yılı 
Geldiği Üniversite Bölümü Öğrenci 

Sayısı 
2024-2025 Oş Devlet Üniversitesi Tarih 1 
2024-2025 İstanbul Üniversitesi Din Bilimleri 1 
2024-2025 İstanbul Üniversitesi İslam Bilimleri 2 
2024-2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi İslam Bilimleri 4 
2024-2025 Karabük Üniversitesi İslam Bilimleri 2 

2024-2025 
Nur-Mubarak Üniversitesi 

(Kazakistan) Din Bilimleri 1 

2025-2026 Ondokuz Mayıs Üniversitesi EğiTm Bilimleri 3 

2025-2026 
Nur-Mubarak Üniversitesi 

(Kazakistan) İslam Bilimleri 2 

2025-2026 
Nur-Mubarak Üniversitesi 

(Kazakistan) Din Bilimleri 1 

Orhun Değişim Programı 

2024-2025 Al Farabi Kazak Milli Üniversitesi Seyahet İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği 1 

2024-2025 Atatürk Üniversitesi Turizm ve Otelcilik 
İşletmeciliği  1 



Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

56 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

2024-2025 Atatürk Üniversitesi Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık 1 

2024-2025 Atatürk Üniversitesi Tarih 1 
2024-2025 Bakü Devlet Üniversitesi Tarih 1 
2024-2025 Bursa Uludağ Üniversitesi Resim 1 
2024-2025 Bursa Uludağ Üniversitesi Endüstri Mühendisliği 1 
2024-2025 Bursa Uludağ Üniversitesi Veteriner 1 
2024-2025 Bursa Uludağ Üniversitesi Kimya 1 
2024-2025 Bursa Uludağ Üniversitesi Bahçe Bitkileri 1 

2024-2025 Ege Üniversitesi Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık 1 

2024-2025 Ege Üniversitesi İşletme 1 
2024-2025 Ege Üniversitesi Bahçe ve Tarla Bitkileri 2 
2024-2025 Gazi Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği 1 

2024-2025 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-
Kazak Üniversitesi Tarih 2 

2024-2025 L. N. Gumilyev Avrasya Milli 
Üniversitesi İşletme 1 

2024-2025 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Radyo Televizyon ve Sinema 2 
2024-2025 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi İkTsat 1 
2025-2026 Balıkesir Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği 1 
2025-2026 Ege Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği 1 
2025-2026 Fırat Üniversitesi Biyoloji 4 

2025-2026 Ege Üniversitesi Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 1 

2025-2026 Fırat Üniversitesi Gazetecilik 3 
2025-2026 Kastamonu Üniversitesi Gıda Mühendisliği 1 
2025-2026 Ege Üniversitesi Gıda Mühendisliği 2 
2025-2026 Fırat Üniversitesi Mütercim-Tercümanlık   1 
2025-2026 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Mütercim-Tercümanlık   1 
2025-2026 Kırıkkale Universitesi Pazarlama 1 
2025-2026 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi RadyoTelevizyon ve Sinema 2 

2025-2026 Kırıkkale Universitesi Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık 1 

2025-2026 Artvin Çoruh Üniversitesi Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık 1 

2025-2026 Fırat Üniversitesi Uygulamalı MatemaTk ve 
EnformaTk 2 

2025-2026 Bakü Devlet Üniversitesi Filoloji (Rus dili ve edebiya_) 1 

2025-2026 L. N. Gumilyev Avrasya Milli 
Üniversitesi Gazetecilik 1 

2025-2026 Al Farabi Kazak Milli Üniversitesi Uygulamalı MatemaTk ve 
EnformaTk 1 

2025-2026 L. N. Gumilyev Avrasya Milli 
Üniversitesi İşletme 1 

2025-2026 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-
Kazak Üniversitesi Turizm ve Otel İşletmeciliği 2 

2025-2026 Bursa Uludağ Üniversitesi  Felsefe 1 
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2025-2026 Ege Üniversitesi Gazetecilik 1 
2025-2026 Ege Üniversitesi İslam Bilimleri 1 
2025-2026 Bursa Uludağ Üniversitesi Veterinerlik 1 
2025-2026 Gazi Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği 1 

2025-2026 Ege Üniversitesi Uygulamalı MatemaTk ve 
EnformaTk 1 

2025-2026 Ege Üniversitesi İşletme 1 

2025-2026 Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar 
Üniversitesi Müzik 1 

2025-2026 Artvin Çoruh Üniversitesi EğiTm Bilimleri 1 
 

 
 

1.8.2. Sağlık Hizmetleri  

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde yer alan Sağlık Merkezi, 1999 yılından 

i:baren öğrencilerimize, çalışanlarımıza ve çalışanların aile fertlerine sağlık hizme: 

vermektedir. 2021 yılında Üniversitemizin Cengiz Aytmatov kampüsündeki binalardan biri 

yenilenerek Şehit Eren Bülbül ve COVID-19 Merkezi hizmete alınmışOr. Resmi olarak 10 Mart 

2021 tarihinde Türkiye Cumhuriye: Büyükelçiliği üyelerinin ve Kırgızistan Cumhuriye: Sağlık 

Bakanının kaOlımıyla açılmışOr. 24.03.2021 tarihinden i:baren üniversitemizin Mütevelli Heye: 

kararı ile T.C. Bişkek Büyükelçiliği'ne bağlı Bişkek-Türk İlkokulu, Ortaokulu, İmam Ha:p 

Ortaokulu, Kırgız-Türk Anadolu Lisesi, Kırgız-Türk Anadolu Kız Meslek Lisesi, TTÖMER, Maarif 

Okulu çalışanları ve aileleri (eş, çocuklar, anne ve baba) Sağlık Merkezi Lisansı'nda belir:len 

hizmetlerden yararlanmaktadır. 13.01.2022  tarihinden i:baren Hematolojik ve Biyokimya 



Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

58 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

laboratuvarları ak:f olarak çalışmaya başlamışOr. Kırgız Cumhuriye: mevzuaOna uygun olarak 

donaOlan Sağlık Merkezine, Kırgız Cumhuriye: Sağlık Bakanlığı tarazndan 09.03.2021 tarihinde 

3841 nolu Lisans alınmışOr. Kırgızistan Cumhuriye: Sağlık Bakanlığı 23 Mayıs 2022 tarihli ve 6 

nolu karar ile merkezimiz için PCR COVID-19, Hematolojik ve Biyokimya laboratuvarlarına 

01.08.2022 tarihli ve 924 nolu Lisans alınmışOr. Üniversitemizin 2 ayrı noktasında (Merkez Bina 

ve Cengiz AYTMATOV kampüsünde) sağlık hizme: verilmektedir. Öğrenci yurtlarında 4 ayrı revir 

odası (kız ve erkek) hazır bulunmaktadır; B Blok’da  3 oda: 6 yataklı 2 oda erkekler için, 4 yataklı 

1 oda kızlar için, A Blok’da 5 yataklı 1 oda  kızlar için, 4 yataklı 1 oda erkekler için, PCR 

laboratuvarımız Kırgız Cumhuriye: Sağlık Bakanlığı yasalarına uygun tüm laboratuvar 

ekipmanları ile donaOlmışOr. Sağlık Merkezi Müdürlüğü bünyesinde 6 hekim, 1 laborant ve 8 

hemşire görev yapmaktadır ve 7 gün/24 saat hizmet vermektedir. 
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Tablo 60: Sağlık Hizmetlerinin Öğrenci ve Personele Göre Dağılımı 

 Çocuklar Personel Öğrenci 
Diğerleri  

(T.C. Büyükelçiliğine 
bağlı kurumlar) 

Toplam 

Acil Servis Hizmetleri -  1 1 0 2 
Ameliyatlı Hasta Sayısı   8 12 0 20 
Poliklinik Hastası Sayısı 450 1.163 3.646 682 5.941 
Sağlık kontrolü   1.180 7.950   9.130 
Diş tedavisi     177   177 
Analiz Sayısı 30 100 165 62 357 
Toplam 480 2.452 11.951 744 15.627 

 

Tablo 61: Sağlık Ocağı Personel Dağılımı 
  Erkek Bayan 
Doktor 1 5 
Sağlık memuru - 8 
Laborant - 1 

TOPLAM 1 14 
 

1.8.3. Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik HizmeK  
PDR Merkezi 2000-2001 Eği:m-Öğre:m yılında kurulmuş olup, Rektörlüğe bağlı Merkez 

Başkanlığı olarak Merkez Başkanı ve iki rehber-danışman ile faaliye:ne başlamışOr. Daha sonra 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığına bağlı Merkez Müdürlüğü olarak 1 Müdür, 1 Rehber 

–Danışman ve 1 memur ile hizmet sunmaya devam etmektedir.  

 2012-2013 Eği:m-Öğre:m Yılı (Mart ayında) Merkez adı Öğrenci Gelişim ve Danışma 

Merkezi olarak değiş:rilmiş ve 2013-2014 Eği:m-Öğre:m Yılında Öğrenci Yurtları A Blokta 

bulunan ofise yerleşerek faaliyetlerine devam etmiş:r. 

 Öğrencilerimize sadece bir takım çağdaş bilgi ve becerileri kazandırmak değil, aynı zamanda 

onların psikolojik ve sosyal olarak gelişmelerine katkıda bulunmayı, ruh sağlıklarını korumayı 

ve aynı zamanda onların akademik başarılarını da arOrma yönünde katkıda bulunmakOr. 

Öğrencilerin kişisel, sosyal, eği:msel ve mesleki konularda; amaç belirlemeye, karar vermeye, 

uyum sağlamaya, ortaya çıkan problemleri çözmeye yönelik kısa ve uzun süreli bireysel 

psikolojik danışma hizme: vermek ve bireysel danışmaların yanı sıra, dönem içerisinde verilen 

seminerler ile öğrencileri bilgilendirmek; bu konularda ilgili gruplar oluşturularak grupla 

psikolojik danışma ya da grup rehberliği hizmetleri sunmakOr.  
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• Şehit Eren BÜLBÜL Sağlık Merkezi Müdürlüğü tarazndan acil ilk yardım ve ayakta tedavi 

hizmetlerinin yürütülmesi, genel muayene ve teşhis işlemlerinin yapılması, hastaların 

tedavisinin sağlanması ve kronik hastalıkları olan hastaların düzenli olarak 

gözlemlenmesi, gerek:ğinde hastaların ileri tetkik ve tedavileri için üniversite dışındaki 

ilgili sağlık kurumlarına refakat edilmesi ile üniversitemizde gerçekleş:rilen her türlü 

faaliyet, etkinlik ve sınavlarda sağlık hizmetlerinin sunulması sağlanmaktadır 

• Laboratuvar çalışmaları kapsamında kan (biyokimya ve hemogram) ile idrar tahlilleri 

yapılmaktadır 

• Önleyici sağlık hizmetleri kapsamında çeşitli sağlık taramaları yapılmakta, üniversite 

öğrencilerine yönelik güncel konularda seminerler düzenlenmektedir  

• Birim içi faaliyetler kapsamında merkezimiz personeline yönelik çeşitli konularda 

bilgilendirme toplanOları düzenlenmektedir  

• Şehit Eren Bülbül Sağlık Merkezi Müdürlüğü personellerinin Kırgız Devlet Tıp Yeniden 

Eği:m ve İleri Eği:m Ens:tüsü’nde alanında yeterlilik kategorisinin yükseltmesi ile ilgili 

eği:m görmektedir 

• Kırgız Cumhuriye: Sağlık Bakanlığı Bişkek şehir Devlet Sıhhi ve Epidemiyoloji Merkezi 

tarazndan Şehit Eren BÜLBÜL Sağlık Merkezi Müdürlüğünde, Öğrenci Yurtları 

Müdürlüğünde, Eği:m Binalarında periyodik sıhhi kontrolleri gerçekleşmektedir 

• Kırgız Cumhuriye: Sağlık Bakanlığı Bişkek şehir Devlet Sıhhi ve Epidemiyoloji Merkezi 

tarazndan dera:zasyon ve dezenfeksiyon çalışmaları yürütülmektedir 

• 20.02–10.03.2025 tarihleri arasında Sağlık Merkezimizde ve Sağlık Merkezimiz 

Biyokimya ve Hematoloji Laboratuvarında kullanılmakta olan Obbi cihazların  Kırgız 

Devlet Standart Merkezi tarazndan yıllık metrolojik kontrolü yapılmış olup, sonuçları 

elde edildi 

• 01.03.2025 tarihinde saat 08.00-14.00 arası Türkiye Türkçesi III. Ara Sınavı esnasında, 

Üniversitemiz Merkez Binası ile İk:sadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası'nda sağlık 

hizme: sağlanmışOr. 

• 03.03.2025–13.03.2025 tarihleri arasında Sağlık Merkezi, PCR COVID-19, Biyokimya ve 

Hematoloji laboratuvarlarının depolarında yangın güvenliğine yönelik önleyici 

çalışmalar yapılmışOr. 
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• 06.03.2025 tarihinde teknik ve fiziki nedenlerle tamiri mümkün olmayan demirbaşlar 

hurdaya ayrılmışOr. 

• 18.03.2025 tarihinde üniversitemiz tarazndan düzenlenen Geleneksel Sokak İ�arı 

etkinliğinde sağlık hizme: sunulmuştur. 

• 10.03.2025 tarihinde, Sağlık Merkezimizde ve Sağlık Merkezimiz Biyokimya ve 

Hematoloji Laboratuvarında kullanılan Obbi cihazların yıllık metrolojik kontrolü, Kırgız 

Devlet Standart Merkezi tarazndan yapılmış olup, sonuçları elde edilmiş:r. 

• Mart 2025 KYS çalışmaları kapsamında Düzel:ci/Önleyici Faaliyet (DÖF) Formu 

doldurulmuş ve gerekli işlemler tamamlanmışOr. 

• 25.03.2025 tarihinde üniversitemiz tarazndan gerçekleş:rilen Nevruz Bayramı 

etkinliğinde sağlık hizme: sağlanmışOr. 

• 02.04.2025 tarihinde Sağlık Merkezi personeli için Obbi önlük ve üniforma saOn 

alınmışOr. 

• 14.04.2025 tarihinde COVID-19 PCR Laboratuvarına ait cihaz ve malzemeler Veteriner 

Fakültesine teslim edilmiş:r. 

• 14.04.2025–28.04.2025 tarihleri arasında XIV. Spor Oyunları kapsamında sağlık 

taramaları yapılmış ve sağlık hizme: sunulmuştur. 

• 19.04.2025 tarihinde Türkiye Türkçesi IV. Ara Sınavı süresince sağlık hizme: 

sağlanmışOr. 

• 25.04.2025 tarihinde, Sağlık Merkezimiz için Kökömeren firması tarazndan temin 

edilen cihazların (Defibrilatör, Elektrokardiyografi (EKG) Cihazı, Tıbbi Aspiratör) 

kurulumu, ilgili firmanın mühendisi tarazndan gerçekleş:rildi ve merkezimiz 

personeline cihazların kullanımına ilişkin gerekli bilgilendirme yapılmışOr. 

• Sağlık Merkezimiz personelleri tarazndan 22–23 Nisan 2025 tarihlerinde Rektörlük 

Konferans Salonu’nda düzenlenen “TS EN ISO 9001:2015 I. Göze_m Tetkiki ve Kalite 

Yöne_m Sistemi” eği:mine kaOlım sağlanmışOr. 

• Üniversitemiz akademik ve idari personeli için düzenlenen XV. ‘Sağlık’ turnuvası 

kaOlımcılarına 12.05-20.05.2025 tarihlerinde sağlık kontrolü yapıldı, 17.00-21.00 

saatleri arasında ve sağlık hizme: sağlanmışOr. 
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• Üniversitemiz Öğrenci Konseyi Başkanlığı tarazndan kapalı spor salonunda düzenlenen 

judo turnuvası kaOlımcılarına 14 Mayıs 2025 tarihinde sağlık kontrolü yapıldı ve sağlık 

hizme: sunuldu. 

• 27.05.2025 tarihinde 2025-2026 eği:m-öğre:m yılı için, öğrencilerimizin akciğer 

röntgeni çek:rmesi; yabancı uyruklu öğrenciler için ise akciğer röntgeni ile birlikte 

Hepa:t B, Hepa:t C ve HIV testlerinin (kan tahlili) yapılması gerek:ğine dair resmi yazı 

hazırlandı. 

• 28 Mayıs 2025 tarihinde 18.00-23.00 saatleri arasında Üniversitemizin eği:m- öğre:m 

Yılı Mezuniyet Töreninde sağlık hizme: sunuldu. 

• Kırgız Cumhuriye: bayrağının resmi olarak değiş:rilmesi nedeniyle kurumumuzda alO 

(6) adet masa bayrağı ile alO (6) adet duvar :pi laboratuvar bayrağı yenileriyle 

değiş:rildi. 

• (Manas ÖSYS 2025) 6 Temmuz 2025 Üniversitemiz Öğrenci Seçme ve Yerleş:rme 

sınavında sağlık hizme: sağlandı. 

• 16-17 Temmuz 2025 tarihlerinde Spor Bilimleri Fakültesine 2025-2026 eği:m- öğre:m 

Yılı için kabul edilecek adaylara ilişkin Özel Yetenek Sınavında (ÖYS) sınavında sağlık 

hizme: sağlandı. 

• Ağustos ayı 2025 Üniversitemiz hazırlık sınız öğrencilerinin 2025-2026 eği:m yılı için 

Üniversiteye kayıt sırasında florografik muayenesi takip edildi. 

• 07.09.2025 tarihinde 30. Yıl Kutlamaları kapsamında düzenlenen “Manas’tan Tarihe 

Yolculuk” konulu Balıkçı Şehri Seyahat Programı’nda kaOlımcılara sağlık hizme: sunuldu 

• 17.09.2025 tarihinde Sağlık Merkezimiz Personeli Kırgızistan-Türkiye Manas 

Üniversitesi 30. Yıl Kutlaması ve Konser Programında sağlık hizme: sunuldu. 

• Eylül 2025 Sağlık Merkezimiz Biyokimya ve Hematoloji Laboratuvarında kullanılmakta 

olan 4 adet pipet, kalibrasyonu yapıldı. 

• 29.09.2025 tarihinde Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi ile “Bilim ve Gençlik” Kamu 

Vakz arasında Sağlık Merkezi, COVID-19 PCR Laboratuvarı ve Biyokimya-Hematoloji 

Laboratuvarının geçici süreliğine Devredilmesine ilişkin üç ayrı sözleşme imzalandı 

• Ekim 2025 Ambulans aracının içinde bulunan cihazların “Kırgız Medteknika” uzmanları 

tarazndan yapılan teknik kontrolü sırasında aşağıdaki durumlar tespit edilmiş:r: 

• 1. Defibrilatör – 220 V elektrik ile çalışmaktadır, ancak aküsü çalışmamaktadır. 
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• 2. Oksijen konsantratörü – çalışır durumdadır. 

• 01 Ekim 2025 tarihinde Sağlık Merkezinde bulunan EKG (EKG-New Tech ECG-1503) 

cihazı tamiraO mümkün olmaması nedeniyle hurdaya kaldırılıp, Üniversitemiz 

deposuna teslim edildi. 

• 13.10.2025 tarihinde Başkanlığımız Sağlık Merkezi Müdürlüğü Biyokimya ve Hematoloji 

Laboratuvarında bulunan Hematolojik cihazın (Otoma:k Analiz Cihazı Microcc-20 Plus) 

teknik bakım ve onarımı gerçekleş:rildi. 

• 20.10-21.10.2025 tarihlerinde Üniversitemizde düzenlenecek Geleneksel Spor 

Oyunlarında sağlık hizme: sunuldu. 

• 15.10.2025 tarihinde Devlet Sıhhi ve Epidemiyolojik Göze:m Merkezi personeli 

tarazndan Sağlık Merkezi Müdürlüğü’nün dene:mi ve müdürlükte kullanılan araç-

gereçlerin incelenmesi gerçekleş:rildi. 

• 27–31 Ekim 2025 tarihleri arasında saat 09.00–16.00 arasında Üniversitemiz 

personeline yönelik 2025–2026 eği:m– öğre:m yılı planlı sağlık muayenesi 

kapsamında, florografi (akciğer röntgeni) çekimi C. Aytmatov Kampüsü’nde porta:f 

röntgen aracıyla gerçekleş:rildi. 

• 17.10−31.10.2025 tarihleri arasında Sağlık Merkezi Müdürlüğü’ne ilaç, Obbi 

malzemeler ve laboratuvar sarf malzemeleri saOn alındı 

• 06.11.2025 tarihinde Sağlık Merkezi Müdürlüğünde kullanılmakta olan röntgen 

cihazının onarımı yapıldı 

• 08.11.2025 tarihinde Veteriner Fakültesi Sınıfları arası Voleybol Turnuvası’nda sağlık 

hizme: sağlandı. 

• 24.11–28.11.2025 tarihleri arasında Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Spor Kulübü 

ve Spor Bilimleri Fakültesi tarazndan düzenlenen futbol turnuva kaOlmcılarına sağlık 

taraması yapıldı ve Turnuva esnasında 29-30.11.2025 tarihlerinde futbol sahasında 

sağlık hizme: sağlandı. 

• 08.12.2025 tarihinde 2025–2026 eği:m-öğre:m yılı için tüm personelimizin sağlık 

taraması gerçekleş:rilmiş olup, Aralık ayı içerisinde 2 No’lu Poliklinikten çalışma izinleri 

alındı. 

• 11.12.2025 tarihinde Genel Cerrahi Uzmanı Prof. Dr. Fa:h Ağalar, Üroloji Uzmanı Prof. 

Dr. Cemil Uygur, Tıbbi Onkoloji Uzmanı Prof. Dr. Türkan Öztürk Topçu ve Plas:k Cerrahi 
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Uzmanı Prof. Dr. Osman Kelahmetoğlu tarazndan Şehit Eren Bülbül Sağlık Merkezi’nde 

hastaların muayeneleri  yapıldı. 

• 16 aralık 2025 KYS ile ilgili İç tetkik yapıldı. 

Yeniliklerimiz 

• 18.04.2025 tarihinde Sağlık Merkezi için cihazlar saOn alınmışOr (Defibrilatör, 

Kardiyografi Cihazı (EKG), Tıbbi Aspiratör) 

• 2026 Kasım ayında Başkanlığımız Şehit Eren BÜLBÜL Sağlık Merkezi Müdürlüğü Merkez 

Bina Sağlık Ocağı’na, Meslek Yüksekokulu personeli tarazndan 2 adet dosya dolabı, 4 

adet soyunma dolabı, 2 adet komodin ve 2 adet çalışma masası yapıldı ve yerleş:rildi 

• 01 Aralık 2025 tarihinden i:baren, Başkanlığımız Şehit Eren BÜLBÜL Sağlık Merkezi 

Müdürlüğü Merkez Bina Sağlık Ocağı’nda Dâhiliye (İç Hastalıkları) Uzmanı göreve 

başladı. 

Tablo 62: Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetlerinin Dağılımı 
  Kız Erkek Toplam 
Bireysel Psikolojik Danışma Hizmetleri 132 21 153 
Sevk ve Yöneltme Hizmetleri 502 69 571 
Gelişimsel PsikoeğiTm Programları 

- - 134 
Seminer 
Basılı Materyaller Dağı_mı Hizmetleri - - 1602 

Toplam 634 90 2.460 
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1.8.4. Barınma Hizmetleri  

 

Odaların içinde ders çalışabilmek için ders çalışma masası, kitaplık, sandalye vb. 

imkanlar bulunmaktadır.  

Odanın dışında ders çalışmak isteyenler için A Blokta her kara 1’er adet, B Blokta 

bodrum kara 2 adet 60’ar kişilik ders çalışma salonları bulunmaktadır. Kütüphane ve bilgisayar 

salonlarında sınırsız internet bulunmakta, ayrıca bu salonlar gece 23.00’e kadar öğrencilerin 

çalışabilmeleri için açık bulundurulmaktadır. Öğrencilerin kültürel ve spor:f faaliyetlerine 

destek olmak için tenis ve bilardo salonu bulunmaktadır.  

Tiyatro, spor turnuvaları, seminer vb. etkinlikler desteklenmektedir.  Kız ve erkek 

öğrenciler için ayrı mescitler bulunmaktadır.  Yurt kapıları ha�a içi 23.00’te, ha�a sonu ve resmi 

ta:l günlerinde 24.00’te kapaOlmakta, sabah ise 06.00’da açılmaktadır.  

Öğrencilerin akademik başarı durumları yurda yerleşebilmeleri için etkili olmakta, 

böylece öğrenciler not ortalamalarını yüksek tutma gayre: içinde olmaktadırlar. Öğrencilerin 

gün boyu derslerde daha verimli olabilmeleri için Millet Kıraathanesinde ha�a içi ücretsiz 

kahvalO verilmektedir. 

Her gün ve her gece bütün odalar tek tek kontrol edilmekte, huzur bozucu davranışlar 

önlenmekte, varsa teknik problemler çözülmektedir. 

Kaygı, endişe, stres vb. problemi olan öğrencilerin destek alabilmeleri için ilgili birimlere 

yönlendirmeler yapılmaktadır. Öğrencilerin derslerine daha iyi adapte olabilmeleri için ısınma, 
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sıcak su, soğuk su, elektrik, temizlik vb. konularda kontroller günlük olarak yapılmakta, varsa 

aksaklıklar giderilmektedir. Yıllık boya, genel temizlik, genel tamirat ve ilaçlama işleri yaz 

döneminde (temmuz-ağustos) yapılarak yurtlar yeni döneme hazır hale ge:rilmektedir. 

Yurtların temizliği günde 2 kez olmak üzere her gün temizlik personeli tarazndan 

yapılmakta, ayda bir kez olmak üzere genel temizlik yapılmaktadır. Öğrenci odaları ise o odada 

yaşayan öğrenciler tarazndan günlük olarak temizlenmektedir. Kontrolü ise yurt personeli 

tarazndan yapılmaktadır. 

Öğrencilerin genel sağlık durumları gündüz ve gece kontrol edilmekte, hasta olan 

öğrenciler Sağlık Merkezine yönlendirilmektedir. Gerekli görülen öğrenciler yurtlarda bulunan 

revir odalarına alınarak iyileşene kadar bu odalarda barınmaları sağlanmaktadır. 

Yurda Kabul Aşamaları; 

Üniversitemize yurt dışından gelen hazırlık sınız öğrencileri, Mevlana ve Orhun 

programı 

ile gelen öğrenciler puanlamaya tabi tutulmadan Öğrenci Evlerine alınabilmektedir. Hazırlık 

sınıznı bi:rdikten sonra puanlama sistemine dahil edilerek yurda alımları yapılabilmektedir. 

Puanlama Sistemi; 

Kırgızistan vatandaşı öğrenciler ve Hazırlık sınıznı bi:rmiş olan yabancı uyruklu 

öğrencilerden 

yurra yaşamak isteyenler her yıl Mayıs ayında Online Başvuru Formu doldurarak bu isteklerini 

Müdürlüğe resmi olarak bildirmiş olmaktadırlar. Başvuru Formunda öğrencilerin ikametgah 

adreslerinin Bişkek’e olan uzaklığı, anne babanın vefat, engel veya boşanma durumu, 

öğrencinin akademik not ortalaması, kaçıncı sını�a olduğu, üniversitede okuyan kardeş sayısı, 

bir önceki yıl toplu yaşama kurallarına uygun davranışlar sergileyip sergilemediğine bağlı olarak 

almış olduğu ceza veya ödüllere göre puanlama kriterleri bulunmaktadır. Ayrıca üniversitemizin 

etkinliklerinde ak:f bir şekilde görev alan öğrencilerimize ödül puanı verilmektedir.  

Barınma Ücretleri:  

Öğrenci Evleri’nde aylık barınma ücre: şöyledir:  

- A Blok: 1500 som (aylık)  

- B ve C Blok: 1200 som (aylık)  

Her öğrenciden yıllık 2500 som depozito ücre: alınmaktadır. Yurt eşyalarına zarar 

gelmemesi durumunda bu ücret öğrencinin ilişiği kesildiğinde iade edilmektedir. 
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Çıkış; yurran ilişiği kesilen veya kendi isteğiyle ayrılan bir öğrenci, öncelikle kendisine 

kayıt sırasında teslim edilen demirbaşları eksiksiz ve sağlam bir şekilde teslim etmek 

zorundadır. Demirbaşlarda eksiklik veya arıza olması durumunda bu durum öğrenci tarazndan 

tazmin edilir veya depozitosundan düşülür.  

Çamaşırhaneler; A ve B Blok Öğrenci Evleri’nde bulunan çamaşırhanelerde öğrencilerin 

özel çamaşırları kilogramı 25 som’dan yıkanmakta olup iki ha�ada bir nevresimler ücretsiz 

olarak değiş:rilmektedir. Yine ücretsiz olarak öğrenciler çamaşırhanelerde bulunan ütüleri 

kullanabilmektedir. Yıl sonunda bütün baraniye, yorgan, nevresim, pike, çarşaf, yasOk kılız, 

perde vb. yıkanmakta ve kurutulmakta, böylece yeni döneme hazır hale ge:rilmektedir. Ayrıca 

üniversitemizin diğer birimlerine ait olan bayrak, masa örtüsü, perde, önlük, kostüm vb. ça-

maşırhanelerde ücretsiz olarak yıkanmaktadır.  

Ders Çalışma ve Bilgisayar Salonları; Ders çalışma salonları her gün 08:30/24:00 saatleri 

arasında, sınav dönemlerinde ise gece yarısı 02.00’a kadar açıkOr. A Blok Öğrenci Evleri’nde 

60’ar kişilik 5 adet, B Blok Öğrenci Evleri’nde ise 100’er kişilik 2 adet ders çalışma salonu 

mevcurur.  

Tenis ve bilardo Salonu; A Blok Öğrenci Evinin Zemin kaOndaki salonda 2 adet tenis 

masası ve 1 adet bilardo masası bulunmaktadır. Öğrencilerimiz, oyun oynamak istedikleri 

zaman görevli öğrenciden randevu alarak ücre: mukabilinde oyun oynayabilmektedirler. 

Mescitler; A Blokta kız ve erkek olmak üzere 2 adet, B Blokta ortadan paravanla 

bölünmüş halde 1 adet mescit bulunmaktadır.  

Depolar; A blokta bodrum kara erkeklere ait 1 adet, 2.,4. Ve 5. Kara kızlara ait 3 adet; 

B Blokta zemin kara kız ve erkek öğrenciler için 1’er adet depo bulunmaktadır. Öğrenciler 

odalarında fazla gelen kullanmadıkları valiz, çanta vb. eşyaları kayıt alOna alınmak sure:yle 

depoya teslim edebilmektedirler. 

• Öğrenci Yurtları Öğrenci Dijital Sistemi için çalışmalara başlandı. Tüm işlemler kağıt 

kalem kullanılarak yapılmakta, buna bağlı olarak kağıt israz oluşmaktadır. Her şey dijital 

ortama dökülüp kolaylaşOrılmışOr. 

• B blok çamaşırhanesine yeni sanayi :pi kurutma makinesi (30 kg, dijital) alındı. 

• Önceden B blok yurdu, kız taraznda kamera bulunmuyordu. B blok yurdu, kızlar 

taraznın tüm katlarına güvenlik kamerası takıldı. 
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• Önceden C blok yurdunda dışarıdaki güvenlik kameralarından hariç başka bir kamera 

bulunmuyordu. C blok binasına yüz tanıma sistemli kamera takıldı. 

• Çamaşırhane için sipariş edilen kimyasal maddelerden sıvı deterjan üre:lmeye 

başlandı. 

• Yeni Yurt Dijital Sistemi için gündüz ve gece memurlarına 5 adet tablet alındı. Böylece 

eski usul olan kağıt kalem sisteminden teknolojik ve daha gelişmiş olan tabletle veri 

tabanlı sisteme geçiş yapılacakOr. 

Tablo 63: Öğrenci Yurtlarının Kapasite ve Doluluk Oranına Göre Dağılımı 

Oda Başına Yatak Sayısı 
Kapasitesi (Oda) Toplam 

Oda 
Sayısı 

Toplam 
Yatak 
Sayısı 

Doluluk 
Oranı 4 Kişilik 5 Kişilik 6 Kişilik 8 Kişilik 

A Blok Kız Öğrenci Yurdu 45 12 40 -  97 480 100% 
A Blok Erkek Öğrenci Yurdu 21 2 20  - 43 214 100% 
B Blok Kız Öğrenci Yurdu 52  - -  - 52 208 100% 
B Blok Erkek Öğrenci Yurdu 10 -  19 14 43 266 100% 
C Blok Kız Öğrenci Yurdu  - - 3 35 38 298 100% 

TOPLAM 128 14 82 49 273 1.466 100% 
 

Tablo 64: Yıllara Göre Öğrenci Yurtlarında Konaklama Sayıları  
Öğrenci Yurtları 2024 2025 
A Blok Kız Öğrenci Yurdu 557 555 
A Blok Erkek Öğrenci Yurdu 266 269 
B Blok Kız Öğrenci Yurdu 215 205 
B Blok Erkek Öğrenci Yurdu 279 271 
C Blok Kız Öğrenci Yurdu 267 309 

TOPLAM 1.584 1.609 
  

Misafirhane ve Lojmanlar Müdürlüğü 

Üniversitemizde 61 Daireli ve 24 Daireli Blok Lojmanlarına ek olarak 9 Katlı Binada 

bulunan dört daire lojman olarak kullanılmakta olup, toplam daire sayısı 83’tür. Lojmanlarımız 

1, 1+1, 2+1, 3+1 ve dubleks oda şeklinde olup, akademik ve idari personelimize hizmet 

vermektedir. 

61 Daireli Blok Lojmanlarda bulunan 6 daire misafirhane olarak kullanılmaktadır. 

Misafirhanelerimizde televizyon (merkezi uydu sistemi), 24 saat kesin:siz sıcak su hizme: ve 

kablosuz internet (wireless) bulunmaktadır. 
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Birimimiz tarazndan üniversite misafirlerine, üniversite personeli ve yakınlarına hizmet 

sunulmaktadır. Misafirhanemizde konaklayan misafirlerimize kahvalO verilmekle birlikte 

üniversitemizin yemekhane, kan:n ve diğer hizmetlerinden de yararlanabilmektedirler. 

Misafirlerimiz kişi başına 15 ABD Doları ödeyerek konaklayabilmektedir. Üniversitemize 

Mütevelli Heye: ve Denetleme Kurulu üyeleri ile Üniversitemizce yapılan bir etkinliğe kaOlmak 

veya bir projesinde çalışmak üzere davetli olarak gelenlerden ücret alınmamaktadır. 

Misafirlerimiz konaklama ödemelerini Demirbank Bankası üzerinden günlük ABD 

DOLARI saOş kuru üzerinden KG SOM’u olarak da yapabilmektedirler.  

1.  C-Blok Öğrenci Yurtlarında bulunan bir odalı 4 daire lojman olarak 

kullanılmaktadır. Bu dairelerde görevleri gereği dört idari personel hizmet tahsisli olarak 

ikamet etmektedirler. 

2. Lojmanlarımız oda sayısına göre: 

• 1 odalılar 

• 2 odalılar 1+1, 

• 3 odalılar 2+1, 

• 4 odalılar 3+1 şeklindedir. 

3. Dubleks odalar 24 daireli blok lojmanlarda mevcurur. 

4. 24 daireli blok lojmanlarımızda beş boş konut bulunmaktadır. 

5. Toplamda Üniversitemiz bünyesinde konut olarak 83 lojman bulunmaktadır. 

6. Yenilikler: 

• 24 Daireli Blok Lojmanlarda  22 dairede mu�ak dolapları değiş:rilmiş:r. 

• 61 Daireli Blok Lojmanlarda tüm dairede mu�ak tezgah tablaları 

değiş:rilmiş:r. 

• 24 daireli blok lojmanlarda çamaşır makinesi (16 adet) ve gazlı ocakları (20 adet) 

değiş:rilmiş:r. 

• 61 daireli blok lojmanlarda Çamaşır makinesi (52 adet) ve Elektrikli ocak (15 

adet) değiş:rilmiş:r. 
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61 ve 24 daireli Blok Lojmanlarında toplam 7 adet koltuk takımlarının 

kaplanması yapılmışOr. 

Tablo 65: Misafirhaneler 
  Adet Kapalı Alan (m²) Kapasite (Kişi) 

Misafirhaneler 6 720,96 6 çiu kişilik yatak         
 24 tek kişilik yatak 

TOPLAM 6 720,96 30 
 
 
Tablo 66: Lojmanların Dağılımı 
Kapasite Dolu Boş Kapalı alan (m²) 
1 Odalı 4   132 
2 Odalı 8 2 643 
3 Odalı 37   3534,02 
4 Odalı 22 2 2677 
3 Odalı Dubleks   4 358,4 
4 Odalı Dubleks 3 1 413,2 

Toplam 74 9 7.757,62 
 

 C-Blok Öğrenci Yurtlarında bulunan bir odalı 4 daire lojman olarak kullanılmaktadır. 

Lojmanlarımız oda sayısına göre: 2 odalılar 1+1, 3 odalılar 2+1, 4 odalılar 3+1 şeklindedir. 

Dubleks odalar sadece 24 daireli blok lojmanlarda bulunmaktadır. 

1.8.5. Beslenme Hizmetleri 
 Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi öğrencileri ile akademik ve idari personelin 

beslenme ih:yacını karşılamak üzere yerleşkelerimizde 5 yemekhane, 10 kan:n, 1 Türk Dünyası 

Millet Kıraathanesi, 1 Oba Çay Bahçesi, 1 Kış Bahçesi, 1 Beşparmak Çadırı, 1 mini market, 2 çay 

ocağı, 1 çok fonksiyonlu toplanO salonu bulunmaktadır. Öğrenci ve personelimize 

yemekhanelerimizde 4 çeşit yemek, kan:nlerde çok çeşitli unlu ürünler (samsa, poğaça, simit, 

kek, kö�e, lahmacun, pizza, pide, gözleme, bisküvi, tatlı ve pasta çeşitleri vb.) salatalar ve 

soğuk/sıcak içecekler ile hizmet verilmektedir. 

 Kan:n-Kafeteryalarda öğrencilerin hızlıca beslenme ih:yacını gidermeleri için, her gün 

08.00-23.00 saatleri arasında içeceklerle birlikte, çeşitli gıda ürünleri saOşa sunulmaktadır. 

SaOşa sunulan yiyecek ve içeceklerin her birinden numune alınıp sıhhi kurallara uygun biçimde 

72 saat süreyle muhafaza ve kontrol edilmektedir.  
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Üniversitenin sosyal, kültürel ve spor:f etkinliklerine ak:f olarak kaOlanlara etkinlik 

sırasında yemek ih:yaçları olduğunda kahvalO, çay, kahve, açık büfe, öğle ve akşam yemekleri, 

paketlenmiş yiyecekler (kö�e ekmek arası, sandviç, hamburger vb.) verilmektedir. Yemekhane 

servisinde çalışanların tamamı özel kıyafetler (forma, eldiven ve başlık) giyerek servis 

yapmaktadır. Üniversitemizin gıda mühendisleri ve gıda teknoloji uzmanları yıl mevsimlerine 

göre gerekli kalori miktarlarını dikkate alarak bir aylık sıcak yemek menüsünü hazırlamakta ve 

söz konusu menü üniversitemizin WEB sayfasında yayınlanmaktadır. 

Tablo 67: Yemek Hizmeti Dağılımı 

Yemek Hizmeti Alanı 
Öğün Sayısı 

2024 2025 
Öğrenci  43.0876 45.3034 
Akademisyen  24.207 30.542 
İdari Personel  19.366 20.361 
Misafir  9.681 5.090 

 
Tablo 68: Kantin ve Kafeteryalarda satışı yapılan Gıdaların Dağılımı 
Gıdalar 2024 2025 
Samsa 10.2150 91.670 
Simit 61.070 51.300 
Börek 11.810 18.000 
Top Kek 19.525 12.740 
Poğaça 13.945 15.700 
Yoğurt 2.162 2.882 
Pizza 10.350 11.711 
Pide 10.280 13.168 
Lahmacun 2.850 2.122 
Tost 27.666 26.583 
Köue 10.905 8.400 
Sandviç 20.900 25.141 
Kahval_ Tabağı 6.600 8.537 
Sütlaç 8.362 8.250 
Kakaolu Puding 8.463 8.250 
Salata Çeşitleri 14.514 18.435 
Tatlı Çeşitleri 36.768 28.721 
Gözleme 6.380 11.090 
Krep 8.463 9.520 

 

1.8.6. Sosyal, Kültürel ve Sanatsal Hizmetler 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’nde 18 Mart 2025 tarihinde 4.kez düzenlenen 

Geleneksel Sokak İ�arında yaklaşık 6000-6300 kişi Ramazan’ın bereke:ni paylaşO. Hocalarımız, 
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Kırgızistan’daki üst düzey bürokratlar, büyükelçiler, milletvekilleri ve bakanlar, iş insanları, basın 

mensupları, çeşitli kurum ve kuruluşların temsilcileri ile öğrencilerimizi buluşturmak, aynı 

sofradan birlikte yemek yemelerini sağlamak, kardeşlik duygusunu geliş:rmek ve 

üniversitemizin farklılığını ortaya koyabilmek amacıyla yapılan bu etkinlik birçok insanları mutlu 

etmiş:r. 
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Sosyal Sorumluluk Projesi Kapsamında Köy ve Okul Ziyaretleri 
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Moğolistan Günü 

 

 

Dünya Kadınlar Günü 
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Manas Üniversitesinde Ramazan Dayanışması 

 

 

Manas Üniversitesinde Nevruz Coşkusu 
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“Ala-Too Cazı” Gençlik Yarışma Fes:vali 

 

 

 
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
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Manas Gençlik Şöleni 

 

 

 

Mezun.yet Tören. 
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Çocuk Evi Ziyare: 

 

 

 

“Manas'tan Tarihe Yolculuk” Tren Seyaha: 
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Kırgız.stan-Türk.ye Manas Ün.vers.tes. 30. kuruluş yıl dönümü 

 

 

 

II. Geleneksel Spor Oyunları 
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29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Fener Alayı 

 

 

 

 

“Dünya Türk Dili Ailesi Günü” Programı 
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Manas Üniversitesi’nde Çocuklara Özel Yeni Yıl Buluşması 

Tablo 69: Sosyal, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler  
No Etkinlik Adı Tarihi 
1 KTMÜ Sosyal Sorumluluk Projesi Kapsamında Köy ve Okul Ziyaretleri 06-07.02.2025 
2 KTMÜ’de Moğolistan Günü  7/2/25 
3 KTMÜ’de Dünya Kadınlar Günü 8/3/25 
4 Manas Üniversitesinde Ramazan Dayanışması 14/3/25 
5 Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü 18/3/25 
6 Geleneksel Sokak İuarı 18/3/25 
7 Manas Üniversitesinde Nevruz Coşkusu 25/3/25 
8 “Ala-Too Cazı” Gençlik Yarışma FesTvali 13-14.04.2025 
9 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 23/4/25 

10 KTMÜ Sosyal Sorumluluk Projesi Kapsamında Köy ve Okul Ziyaretleri 12-17.05.2025 
11 Manas Gençlik Şöleni 17/5/25 
12 Mezuniyet Töreni 29/5/25 
13 Çocuk Evi ZiyareT 4/6/25 
14 “Manas'tan Tarihe Yolculuk” Tren SeyahaT 7/9/25 
15 Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 30. kuruluş yıl dönümü 17/9/25 
16 Geleneksel Gıda Kermesi 29/9/25 
17 Manas’ta Yardımlaşma Geleneği 14/10/25 
18 II. Geleneksel Spor Oyunları 20-21.10.2025 
19 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 28/10/25 
20 “7–8 Kasım Tarihi ve Ecdadı Anma Günü” Programı 6/11/25 
21 10 Kasım Atatürk'ü Anma Programı 10/11/25 
22 “Dünya Türk Dili Ailesi Günü” Programı 15/12/25 
23 Manas Üniversitesi’nde Çocuklara Özel Yeni Yıl Buluşması 23/12/25 
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Öğrenci Konseyi Başkanlığı  

Öğrenci Konseyi öğrenciler ile Üniversite yöne:mi arasındaki bağı kurarak, öğrencilerin 

demokra:k bir şekilde üniversite yöne:mine kaOlmasını sağlar. Bu kaOlım, Öğrenci 

Konseyindeki üyelerin; fakülte ve bölüm toplanOlarına kaOlarak, Öğrenci Konseyi Başkanı’nın 

da Üniversite Senato toplanOlarında görüş ve önerilerini Üniversite yöne:miyle paylaşması 

sağlanır. Öğrenci Toplulukları Kampüs yaşamının ayrılmaz bir parçasıdır. Öğrenci Toplulukları 

öğrencilerimiz tarazndan kendilerini geliş:rmek, takım halinde çalışabilmek, bilimsel, sosyal, 

kültürel ve spor:f gereksinimlerini karşılamak üzere ders dışı etkinlikleri gerçekleş:rmek için 

kurulan bir yapılanmalardır. Öğrenci Konseyi Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü, Öğrenci 

Kulüpleri ve Öğrenci Koordinasyon ve Mezun Müdürlüğü ile koordineli olarak faaliyetlerini 

yürütmektedir. 

Uluslararası Öğrenci Koordinatörlüğü  

Üniversitemizin uluslararası öğrencilerinin nitelikli eği:m-öğre:m görmelerine, sosyal, 

kültürel ve spor:f faaliyetlere düzenli bir şekilde kaOlmalarına yardımcı olmak, değişik 

kültürleri tanımalarına destek vermek ve mezun olduktan sonra Üniversitemizin gönüllü 

tanıOm elçileri olarak çalışmalarını sürdürmektedir.  

KTMÜ Öğrenci Konseyi, Üniversitemiz öğrencilerini üniversite içinde ve dışında temsil 

eden tek yetkili organizasyondur. Öğrenci Kulüpleri Kampüs yaşamının ayrılmaz bir parçasıdır. 

Öğrenci Kulüpleri öğrencilerimiz tarazndan kendilerini geliş:rmek, takım halinde çalışabilmek, 

bilimsel, sosyal, kültürel ve spor:f gereksinimlerini karşılamak üzere ders dışı etkinlikleri 

gerçekleş:rmek amacıyla kurulan yapılanmalardır.  

İş Dünyası ve Toplumsal İlişkiler 

- 17.03.2025 tarihinde Çuy Çevre Laboratuvarı Ltd. Ş:. tarazndan röntgen odasında kullanılan 

dozimetre cihazı değiş:rilmiş olup, 2024 yılının son çeyreğine ait test protokolü tarazmıza 

ulaşOrıldı 

- 05.09.2025 tarihinde Çuy Çevre Laboratuvarı Ltd. Ş:. tarazndan röntgen odasında kullanılan 

dozimetre cihazı değiş:rilmesi, 2025 yılının ilk çeyreğine ait test protokolü tarazmıza ulaşOrıldı 

- 29.09.2025 tarihinde Кırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi ile “Bilim ve Gençlik” Kamu Vakz 

arasında Sağlık Merkezi, COVID-19 PCR Laboratuvarı ve Biyokimya-Hematoloji Laboratuvarının 

geçici süreliğine Devredilmesine ilişkin üç ayrı sözleşme imzalandı 
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Üniversitemiz ile 'Universal Göz' göz kliniği arasında, öğrencilere ve personele indirimli sağlık 

hizmetleri sunulmasına ilişkin sözleşme imzalandı ve anlaşma hakkında duyuru yapıldı 

- 12.09.2025 tarihinde Kırgız-Türk "Manas" Üniversitesi ile şehrin öğrenciler için Obbi-

profilak:k polikliniği arasında bir anlaşma imzalandı. Kırgız-Türk "Manas" Üniversitesi'nin 

öğrencileri başvuruda bulunabiliyor, tedavi olabiliyor. Ayrıca 1.sınıf öğrencileri beden eği:mi 

dersleri için sağlık raporu alabilmeleri için 

- Şehit Eren Bülbül Sağlık Merkezine bulunan Röntgen odasının planlı dozimetrik kontrolü 

yapılması için 18.11.2025  Ulusal Onkoloji ve Hematoloji Merkezi’ne yazı gönderildi 24.11.2025 

tarihinde alınan cevapta, merkezin hizmetlerinin Devlet Hizmetleri Sicili’ne dahil edilmediği ve 

dozimetri ekipmanlarının eski olduğu bildirilmiş, bu nedenle şu anda dozimetrik kontrol 

yapılamayacağı belir:lmiş:r 

- 08.10.2025 tarihinde Üniversitemiz ile TSADMİR Ltd. Ş:. arasında, personelin periyodik Obbi 

muayenesi kapsamında akciğer röntgeni çekimi için anlaşma imzalandı 

- 15.12.2025 tarihinde Şehit Eren Bülbül Sağlık Merkezi’nde bulunan Röntgen odasının çalışma 

izninin alınması amacıyla gerekli belgeler hazırlanmış ve Bişkek Devlet Sıhhi ve Epidemiyolojik 

Dene:m Merkezi’ne yazılı başvuruda bulunulmuştur. Dozimetrik kontrolün 

gerçekleş:rilememesi nedeniyle Röntgen odasına çalışma izni verilemeyeceği tarazmıza sözlü 

olarak bildirilmiş:r 

- 23.12.2025 tarihinde Üniversitemiz öğrencilerine ağız ve diş bakım hizmetlerinin sağlanması 

için 3 Nolu Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği ile sözleşme imzalandı 

- 23.12.2025 tarihinde Eko Kompleks Ltd. Ş:. ile Üniversitemiz arasında sözleşme imzalandı 

- 23.12.2025 tarihinde Çuy Çevre Laboratuvarı ile Üniversitemiz arasında sözleşme imzalandı 

Topluma Hizmet, Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 

06.03.2025 tarihinde Sağlık Merkezi Müdür Vekili Gülfiya Gubaydullina, Üniversitemiz 

İlahiyat Fakültesinde ‘Ramazan ve Sağlılkı Beslenme’ sunumunda orucun sağlık için olumlu 

etkilerini ele alarak sağlıklı yaşam ile sağlıklı beslenmenin önemi hakkında bilgi verdi 

• 24 Mart, Dünya Tüberkülozla Mücadele Günü’dür. Bu kapsamda, 19 Mart 2025 tarihinde 

Manas Radyosu'nda Dâhiliye Uzmanı Saodat MOLDOBAYEVA tüberkülozun belir:leri ve 

önleme yöntemleri hakkında bilgi verdi 
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• 26.03.2025 tarihinde Dâhiliye Uzmanı Saodat MOLDOBAYEVA, Manas Radyosu'nda demir 

eksikliği belir:leri, nedenleri, teşhis yöntemleri ve önleme yolları hakkında bilgi verdi 

• 22.04.2025 tarihinde Aile Hekimi Nuriya BALTABAEVA, Manas Radyosu’nda vitamin 

eksikliğinin belir:leri, nedenleri, teşhis yöntemleri ve önleme yolları hakkında bilgi verdi 

• 14 ve 16 Ekim 2025 tarihlerinde Dâhiliye Uzmanı Saodat MOLDOBAYEVA tarazndan 

Üniversitemiz A ve B blok Öğrenci Yurtlarında “Akut Bağırsak enfeksiyonu, Gıda  

zehirlenmesi belir:leri ve korunma yolları” hakkında seminer düzenlendi 

• 05.11.2025 Dâhiliye Uzmanı Saodat MOLDOBAYEVA, Manas Radyosu'nda ‘Demir eksikliği 

belir:leri, nedenleri, teşhis yöntemleri ve önleme yolları’ hakkında bilgi verdi 

• 04 Aralık 2025 tarihinde KBB Uzmanı Ayperi MAMIŞAEVA tarazndan Üniversitemiz A blok 

Öğrenci Yurdunda “Akut respiratör virüs enfeksiyonu, ve korunma yolları” konulu seminer 

düzenlendi 

• 05 Aralık 2025 tarihinde Nöroloji Uzmanı AlOnkül OSMONBEKOVA Üniversitemiz A blok 

Öğrenci Yurdunda AİDS, korunma yolları konusunda seminer konulu seminer düzenlendi 

• 12.11–13.11.2025 tarihleri Sağlık Merkezi Müdür Vekili Gülfiya Gubaydullina ve Dahiliye 

Uzmanı Ayday KUBANIÇBEKOVA tarazndan Üniversitemizde Koruma ve Güvenlik 

personeline “İlk Yardım” eği:mi verildi. 

• 16.12–17.12.2025 tarihlerinde Sağlık Merkezi Müdür Vekili Gülfiya Gubaydullina tarazndan 

Üniversitemizde Akademik ve İdari personeline “İlk Yardım” eği:mi verildi. 

 

Ödüller 
Tablo 70: Alınan Ödüllerin Dağılımı 

Ödülü Alan 
Birim Ödülün Adı 

Ödül Alan kişinin 
Adı Soyadı 

(Öğrenci olursa 
belir,niz) 

Ödülün Konusu  
(Neden ödül aldığı) 

Ödülü 
Veren 
Kurum 

EğiTm Bilimleri Cumhurbaşkanlığı 
Bursu Arina NARBAEVA Cumhurbaşkanlığı 

Bursu 
K. C. 

Cumhurbaşkanlığı 

EğiTm Bilimleri Cumhuriyet 
Şampiyonu 

Begimay 
Cholponbaeva 

Halter Şampiyonası'nda 
kadınlar 86 kg 

kategorisinde al_n 
madalya 

- 

EğiTm Bilimleri Uluslararası 
Turnuva 3.lük 

Begimay 
Cholponbaeva 

Kanybek Osmonaliev 
onuruna düzenlenen 
"XXXVII. Uluslararası 
Turnuva"da da 3.lük 

- 
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Felsefe Yeni İsimler 

Diana 
Zhumabekova, 

Samara 
Kadırkulovsa 

Dramaturji 
10. Uluslararası 
Öğrenci Tiyatro 

FesTvali 

Uygulamalı 
MatemaTk 

ve EnformaTk 
Bölümü 

NEÜ'nün Yıldızları Mehmet Yavuz 

Fen/Mühendislik 
Alanında 

Etki Değeri En Yüksek 
Bilim İnsanı 

Necme}n 
Erbalan 

Üniversitesi 

Uygulamalı 
MatemaTk 

ve EnformaTk 
Bölümü 

Karıbek 
Moldobayev 

Bursu 

Aybike Anarbekova 
(Öğrenci) Başarı Karıbek 

Moldobayev Vak� 

Grafik Bölümü 

Kara Kırgız 
Özerkliği'ne 

adanan yarışmalı 
sergide 'Grafik' 

nominasyonunda 
3. lük Diploması 

Öğr.Gör. Aytbübü 
Badahşanova 

'Grafik' 
nominasyonunda 3. lük 

Diploması 

Kırgız CumhurieT 
Kültür Bakanlığı 

Resim Bölümü 
Manas Alemi – 

2025 Sergi 
Yarışması 

Öğr. Gör. Azamat 
Hamidcanov 

Birincilik Al_n 
Diploması 

Manas Ulusal 
Akademisi 

Müzik Bölümü Ala Too Baharı Öğr. Gör. Klara 
Koyçukulova 2.lik Diploması K.C. Kültür 

Bakanlığı 

Grafik Bölümü 

2025 “Kazananlar 
Nesli” Turnuvası 

Galibiyet 
SerTfikası 

Aliya Alişerova 
(Öğrenci) 1.lik Diploması - 

Grafik Bölümü 
8. Uluslararsı 

Yara_cılık 
Yarışması 

Madina Aycigitova 1.lik Diploması Art&CreaTons 

Sahne Sanatları 
Bölümü 

III. Türk Dünyası 
Uluslararsı 

Öğrenci 
Gösterileri 

Tiyatro FesTvali 

KTMÜ Teşekkür Belgesi 
Türksoy ve Kazak 

Milli Sanat 
Akademi 

Sahne Sanatları 
Bölümü 

X. Yeni İsimler 
Öğrenci Tiyatro 

FesTvali 

Aydana 
Keldibekova 

(Öğrenci) 

En İyi Tiyatro EleşTrisi 
Diploma 

K.C. Kültür 
Bakanlığı 

Sahne Sanatları 
Bölümü 

X. Yeni İsimler 
Öğrenci Tiyatro 

FesTvali 
 En İyi Tiyatro Gösteri, 

2.lik Diploması 
K.C. Kültür 
Bakanlığı 

Sahne Sanatları 
Bölümü 

X. Yeni İsimler 
Öğrenci Tiyatro 

FesTvali 

Meerim 
Kurbanbekova 

(Öğrenci) 

En İyi Tiyatro EleşTrisi 
Diploma 

K.C. Kültür 
Bakanlığı 

İlahiyat 
Fakültesi 

Türk Halklarının 
En İyi Öğrencisi 

Yarışması 
Bakıtbek Kızı Alima  

Ulusal İnovasyon 
Bilimsel 

Araş_rma 
Merkezi 
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Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Türk Sinemasına 
Katkılarından 
Dolayı Özel 

Mansiyon Ödülü 

Öğr. Gör. 
Stambulbek 

Mambetaliyev 

Türk Sinemasına 
Katkılarından Dolayı 

10. Türk Dünyası 
Belgesel Film 

FesTvali, Ankara-
Türkiye 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Türk Sinemasına 
Katkılarından 
Dolayı Özel 

Mansiyon Ödülü 

Öğr. Gör. Dr. Marat 
Ergeşov 

Türk Sinemasına 
Katkılarından Dolayı 

10. Türk Dünyası 
Belgesel Film 

FesTvali, Ankara-
Türkiye 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Üçüncülük Ödülü 
/ Belgesel Dalı 

Al_nay 
Adamaliyeva (2024 

mezunu) 

"Kaya" Belgesel Filmi 
(BiTrme Tezi) için 

Aydın Doğan 
Vak�, 34.Genç 

İleTşimciler 
Yarışması 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Birincilik Ödülü/ 
Kısa Film Dalı 

Aycamal Mirbek kızı 
(2024 mezunu) 

"Al_n Balık" Kısa Filmi 
için (BiTrme Tezi) 

Aydın Doğan 
Vak�, 34.Genç 

İleTşimciler 
Yarışması 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Birincilik Ödülü/  
Kısa Film 
Kategorisi 

Aycamal Mirbek kızı 
(2024 mezunu) 

"Al_n Balık" Kısa Filmi 
için (BiTrme Tezi) 

11. TRT Geleceğin 
İleTşimcileri 

Yarışması 
Radyo, 

Televizyon ve 
Sinema 

TRT Özel Ödülü/  
Kısa Film 
Kategorisi 

Aynuska 
Asanbekova (2025 

mezunu) 

"Babasının Kızı" Kısa 
Filmi için (BiTrme Tezi) 

11. TRT Geleceğin 
İleTşimcileri 

Yarışması 
Radyo, 

Televizyon ve 
Sinema 

TRT Özel Ödülü/  
Belgesel Film 

Kategorisi 

Guliza 
Abdıkamilova (2025 

mezunu) 

"Dağ Çocukları" 
Belgesel Filmi İçin 

(BiTrme Tezi) 

11. TRT Geleceğin 
İleTşimcileri 

Yarışması 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Yabancı Dilde En 
İyi  Film Kısa Film 

Dalı 

Nazgül 
Ömürcanova (2023 

mezunu) 

`Damla" Kısa Filmi için 
(BiTrme Tezi) 

V Uluslararası 
Moskova Devlet 

Üniversitesi 
Video FesTvali 

"Tsifra"  
M. Lomonosov 
Moskova Devlet 

Üniversitesi 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Yabancı Dilde En 
İyi  Senaryo Kısa 

Film Dalı 

Canara Nurbekova 
(2022 mezunu) 

"Su" Kısa Filmi için 
(BiTrme Tezi) 

V Uluslararası 
Moskova Devlet 

Üniversitesi 
Video FesTvali 

"Tsifra" 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

"Özgün senaryo 
fikri" için Özel 

Diploma Kısa Film 
Dalı 

Ayanna Malikova 
(2023 mezunu) 

"Mum" Kısa Filmi için 
(BiTrme Tezi) 

V Uluslararası 
Moskova Devlet 

Üniversitesi 
Video FesTvali 

"Tsifra" 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Belgesel Dalında 
"Özgün senaryo 
fikri" için Özel 

Diploma 

Al_nay 
Adamaliyeva (2024 

mezunu) 

"Kaya" Belgesel Filmi 
(BiTrme Tezi) için 

V Uluslararası 
Moskova Devlet 

Üniversitesi 
Video FesTvali 

"Tsifra" 
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Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Ulusal Kategori  
“En İyi 

Yönetmenlik” 
Ödülü 

Aycamal Mirbek kızı 
(2024 mezunu) 

"Al_n Balık" Kısa Filmi 
için (BiTrme Tezi) 

XII. Uluslararası 
“Umut” Genç 
Sinemacılar 

Forumu, Bişkek, 
Kırgızistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Ulusal Kategori  
“En İyi Film” 

Ödülü 

Meerim Talantbek 
kızı (4.sınıf 
öğrencisi) 

“Munara” Kisa Filmi için 

XII. Uluslararası 
“Umut” Genç 
Sinemacılar 

Forumu, Bişkek, 
Kırgızistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

En İyi Öğrenci 
Film 

Aycamal Mirbek kızı 
(2024 mezunu) 

"Al_n Balık" Kısa Filmi 
için (BiTrme Tezi) 

4th InternaTonal 
Nomad FesTval, 

University of 
Central Asia, 

Naryn, Kyrgyzstan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

En iyi 
Yönetmenlik 

Ödülü, 
Uluslararası 
filmler Dalı 

Aycamal Mirbek kızı 
(2024 mezunu) 

"Al_n Balık" Kısa Filmi 
için (BiTrme Tezi) 

X Baiqonyr 
Uluslararası Film 
FesTvali, Almaty, 

Kazakistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 
En İyi Film Ödülü 

Saadat 
Kazakbayeva (2023 

mezunu) 

"Alacakaranlık sesi” kısa 
filmi için (BiTrme Tezi) 

Toji Somon  
Uluslararsı Film 

FesTvali, 
Duşanbe, 
Tajikistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Öğrenci Belgesel 
Yarışmasında 

Birincilik Ödülü 

Seyitbek Makeleev 
(2025 mezunu) 

"Akış" Belgesel Filmi 
için (BiTrme Tezi) 

10. Türk Dünyasi 
Belgesel Film 

FesTvali, Ankara, 
Türkiye 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Öğrenci Belgesel 
Yarışmasında 
İkincilik Ödülü 

Guliza 
Abdykamilova 
(2025 mezunu) 

"Dağ Çocukları" 
Belgesel Filmi İçin 

(BiTrme Tezi) 

10. Türk Dünyasi 
Belgesel Film 

FesTvali, Ankara, 
Türkiye 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

‘Türk Dünyası 
Temalı Film Özel 

Ödülü 

Nurayım Marat Kızı 
(2025 mezunu) 

"İlhamın Sırrı" Filmi için 
(BiTrme Tezi) 

10. Türk Dünyasi 
Belgesel Film 

FesTvali, Ankara, 
Türkiye 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Kısa Film/Medya 
ve İleTşim 

Kategorisinde 
İkincilik Ödülü 

Saule Mukanbetova 
(2022 mezunu) 

“Ümüt” Kısa filml için 
(BiTrme Tezi) 

Yurtdışı Türkler ve 
Akraba 

Topluluklar 
Başkanlığı 
tara�ndan 

düzenlenen V. 
Uluslararası 

Öğrenci Ödülleri 
yarışması 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 
Özel Ödül Canılay HAMİDBAY 

KIZI (2022 mezunu) 
"Dede" Belgesel Filmi 

için (BiTrme Tezi) 

I.Indigenous 
Culture Film 

FesTval - INCUFF 
2025, Denizli 

Türkiye 
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Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 
Özel Ödül 

Guliza 
Abdykamilova 
(2025 mezunu) 

"Dağ Çocukları" 
Belgesel Filmi İçin 

(BiTrme Tezi) 

IX. BDT Ülkeleri 
Belgesel Film 

FesTvali 
"Eurasia.DOC", 

Minsk, Belorusya 
Radyo, 

Televizyon ve 
Sinema 

Özel Ödül 
Al_nay 

Adamaliyeva (2024 
mezunu) 

"Kaya" Belgesel Filmi 
(BiTrme Tezi) için 

XX.Won together 
Uluslararası Film 

FesTvali 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

İkincilik Ödülü 
Ekoloji ve Sosyal 
akTvite Dalında 

Guliza 
Abdykamilova 
(2025 mezunu) 

"Dağ Çocukları" 
Belgesel Filmi İçin 

(BiTrme Tezi) 

VII Kadın 
Sinemacıların 

Uluslararası Film 
FesTvali, Oş, 

Kırgızistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

İkincilik Ödülü 
Kadın objekTfi 

dalında 

Ayday Düyşönkul 
kızı RTS-4 

«Directed by Aydana» 
Belgesel Filmi için 

VII Kadın 
Sinemacıların 

Uluslararası Film 
FesTvali, Oş, 

Kırgızistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 
Özel Ödül Aycamal Mirbek 

kızı, 2024 mezunu 
"Al_n Balık" Kısa Filmi 

için (BiTrme Tezi) 

VII Kadın 
Sinemacıların 

Uluslararası Film 
FesTvali, Oş, 

Kırgızistan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 
Özel Ödül 

Guliza 
Abdykamilova 
(2025 mezunu) 

"Dağ Çocukları" 
Belgesel Filmi İçin 

(BiTrme Tezi) 

XIX İnternaTnal 
Human Rights 
Documentary 

Film FesTval Bir 
Duino Kyrgyzstan 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

En İyi 
Yönetmenlik Özel 

Ödül 

Guliza 
Abdykamilova 
(2025 mezunu) 

"Dağ Çocukları" 
Belgesel Filmi İçin 

(BiTrme Tezi) 

XXVIII Moscow 
İnternaTonal 

FesTval Mountain 
and Adventure 
Films VERTİCAL 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Osirius Prize FAO 
Award 

Al_nay 
Adamaliyeva (2024 

mezunu) 

"Kaya" Belgesel Filmi 
(BiTrme Tezi) için 

InternaTonal Film 
FesTval Agrofilm-
2025, Luzianky-

Slovakia 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Best 
Documentary 

Film 

Al_nay 
Adamaliyeva (2024 

mezunu) 

"Kaya" Belgesel Filmi 
(BiTrme Tezi) için 

3.InternaTonal 
Silk Road Film 

FesTval, İstanbul-
Türkiye 

Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

İkincilik Ödülü 
Kısa Film Dalı 

Ayzirek Karazakova 
(2.sınıf) "Büyü" Kısa Filmi için 

C. Balasagın Kırgız 
Devlet 

Üniversitesi, 
‘Men Reporter’ 
Ulusal Öğreni 

Yarışması 
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Radyo, 
Televizyon ve 

Sinema 

Üçüncülük Ödülü 
/ Belgesel Dalı 

Kanıkey Amantaeva 
(4.sınıf) 

"İz Bırak" Belgesel Filmi 
için 

C. Balasagın Kırgız 
Devlet 

Üniversitesi, 
‘Men Reporter’ 
Ulusal Öğreni 

Yarışması 

Gazetecilik 
Bölümü 

Fotoğraf Dalı 
Birincilik Ödülü 

Rayaana 
Mamedova 
(Öğrenci) 

Fotoğraf Dalı Birinclik 
Ödülü 

Aydın Doğan 
Genç İleTşimciler 
Yarışması, Türkiye 

Gazeteciler 
CemiyeT ve Aydın 

Doğan Vak� 

Gazetecilik 
Bölümü 

Fotoğraf Dalı 
Üçüncülük Ödülü 

Cibek Abdukaimova 
(Öğrenci) 

Fotoğraf Dalı Üçüncülük 
Ödülü 

Aydın Doğan 
Genç İleTşimciler 
Yarışması, Türkiye 

Gazeteciler 
CemiyeT ve Aydın 

Doğan vak� 

Gazetecilik 
Bölümü 

K.C. 
Cumhurbaşkanlığı 

Bursu 

Caynagül 
Abdurasulova (Öğre

nci) 

En akTf ve başarılı 
öğrenci 

Kırgız 
CumhuriyeT 

Cumhurbaşkanlığı 

Gazetecilik 
Bölümü 

K.C. 
Cumhurbaşkanlığı 

Bursu 

Sezim 
Mukanbet Kızı (Öğr

enci) 

En akTf ve başarılı 
öğrenci 

Kırgız 
CumhuriyeT 

Cumhurbaşkanlığı 
Halkla İlişkiler 
ve Reklamcılık 

Bölümü 
I derece Diploma Sezim Kızaybekova En Iyi BiTrme Tezi 

Coogazın' Ulusal 
Reklam ve Halkla 
İlişkiler FesTvali 

Halkla İlişkiler 
ve Reklamcılık 

Bölümü 

III derece 
Diploma 

Erkeayim 
Kurmanbekova En Iyi BiTrme Tezi 

Coogazın'  Ulusal 
Reklam ve Halkla 
İlişkiler FesTvali 

Halkla İlişkiler 
ve Reklamcılık 

Bölümü 

III derece 
Diploma Alıya Nuradılova En Iyi BiTrme Tezi 

Coogazın'  Ulusal 
Reklam ve Halkla 
İlişkiler FesTvali 

Halkla İlişkiler 
ve Reklamcılık 

Bölümü 
Birincilik ödülü HIR 3.sınıf takımı BeExpo örnek olay 

incelemesi 

Coogazın'  Ulusal 
Reklam ve Halkla 
İlişkiler FesTvali 

Halkla İlişkiler 
ve Reklamcılık 

Bölümü 
Birincilik ödülü HIR 3.sınıf takımı Kırgız Kurşavel örnek 

olay incelemesi 

Coogazın'  Ulusal 
Reklam ve Halkla 
İlişkiler FesTvali 

Halkla İlişkiler 
ve Reklamcılık 

Bölümü 
Birincilik ödülü HIR 3.sınıf takımı Kırgız Kurşavel örnek 

olay incelemesi 

Coogazın'  Ulusal 
Reklam ve Halkla 
İlişkiler FesTvali 

Çevre 
Mühendisliği 

K.C. EğiTm ve 
Bilim 

Bakanlığı’nın 
“Onur Belgesi” 

(Ardak gramota) 

Doç. Dr. Nurzat 
TOTUBAEVA 

Alanındaki başarıları ve 
sağladığı katkılarından 

dolayı 

K.C. EğiTm ve 
Bilim Bakanlığı 

Endüstri 
Mühendisliği 

'Bilimde 
Mükemmellik' 

rozeT 

Öğr. Gör. Aybek 
ADANBAEV 

Alanındaki başarıları ve 
sağladığı katkılarından 

dolayı 

K.C. EğiTm ve 
Bilim Bakanlığı 
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Gıda 
Mühendisliği 

Bölümü 
Onur Belgesi Dr. Aybek 

BÖDÖŞOV 

Bişkek Şehrinin 
gelişmesine olan 

katkıları için 

Bişkek Şehir 
Konseyi 

Gıda 
Mühendisliği 

Bölümü 
Teşekkür Belgesi Dr. Aybek 

BÖDÖŞOV 

EğiTm sistemin 
gelişimine olan katkıları 

için 

Kırgızistan 
CumhuriyeT 

Meclisi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

GameCon Central 
Asia birinciliği 

Adil TOKTOBEKOV, 
Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bölümü öğrencisi 

Yazılım gelişTrme (oyun 
gelişTrme) 

GameJam Central 
Asia 

Bilgisayar 
Mühendisliği Birincilik ödülü 

NurTlek ALİBEKOV, 
Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bölümü öğrencisi 

“Yenilenen Akıl 2025” 
Yapay Zekâ Teknolojileri 

Hackathon’u 

Kırgızistan Ulusal 
Üniversitesi 

Gıda 
Mühendisliği 

Bölümü 

“Orta Asya’nın En 
İyi Öğrencisi” 

Gıda Mühendisliği 
Bölümü öğrencisi 
Adılhan DAMİROV 

Orta Asya ülkelerindeki 
üniversite öğrencileri 

arasında 

Yeni Kazakistan  
İnovasyon 
Merkezi 

Çevre 
Mühendisliği 3.lük 

Çevre Mühendisliği 
Bölümü öğrencileri 

Sevarkhon 
UMAROVA ve Amir 

TAİROV 

Kentsel Maraton projesi 

SDI 
(Sürdürülebilir 

Kalkınma 
Girişimleri) 

örgütü ve Bişkek 
Belediyesi 

Elektrik- 
Elektronik 

Mühendisliği 
3.lük 

Elektrik- Elektronik 
Mühendisliği 
Bölümünün 
öğrencileri 

IT Forum 2025, Make- 
A-Ton Fablab Bishkek 

Veteriner 
Fakültesi 

“Doktora 
Birincilik Ödülü” 

Araş_rma Görevlisi 
Dr. Aidai 

Zhunushova 

2025 Üstün Başarı 
Ödülleri 

Selçuk 
Üniversitesi 

Sağlık Bilimleri 
EnsTtüsü 

Veteriner 
Fakültesi Gümüş madalya Prof. Dr. Ali Rişvanlı 

Havacılık, uzay ve 
teknoloji uluslararası 

buluş fuarı 
“TÜRKPATENT ISIF'25” 

TÜRKPATENT 
ISIF'25 

Spor Bilimleri 
Fakültesi Al_n Saida 

MAMBETKAZIEVA 

Uluslararası Halter 
Turnuvası  / 

24-26 Aralık 2025 
Bişkek 

Spor Bilimleri 
Fakültesi Gümüş Anara ŞAKİROVA 

Uluslararası Halter 
Turnuvası  / 

24-26 Aralık 2025 
Bişkek 

Spor Bilimleri 
Fakültesi Gümüş Nurgazı 

CENİŞBEKUULU 

Uluslararası Halter 
Turnuvası  / 

24-26 Aralık 2025 
Bişkek 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

“Kırgızistan’ın En 
İyi Sporcusu ve 

Güçlü Kızı” 

Aycan 
ANARBEKOVA 

Güreş / 
24-26 Aralık 2025 Bişkek 
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Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 

Dil Hazırlık 
Bölümü 

«Мээримдүү 
айым» 

(Merhametli 
Hanımefendi 
Madalyası) 

Öğr. Gör. Dr. Elmira 
TÖLÖKOVA 

"Жашынмак" 
(Jaşınmak)(Kırgızca, 

Rusça, İngilizce) Şarkı 
koleksiyonunun tanı_mı 

için 

Kırgızistan 
CumhuriyeT 

İçişleri Bakanlığı 
Gaziler Konseyi 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 

Dil Hazırlık 
Bölümü 

Onur Belgesi Öğr. Gör. Dr. Elmira 
TÖLÖKOVA 

“İ. Arabaev adına Kırgız 
Devlet Üniversitesi’nde 
‘Cengiz’in Aç_ğı İz’ adlı 

Tyatro oyununun 
sahnelenmesine 

katkılarından ve uzun 
yıllar boyunca 

gösterdiği özverili 
hizmetlerinden dolayı.” 

“İ. Arabaev adına 
Kırgız Devlet 
Üniversitesi 
Rektörü A. T. 
Abdraeva” 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Yabancı Diller 

Bölümü 

Onur Belgesi 
(Ардак Грамота) 

Öğr. Gör. Svetlana 
CEENBEKOVA 

EğiTm alanındaki uzun 
yıllara dayanan özverili 
çalışmaları, geleceğin 

genç neslinin eğiTmi ve 
yeTşTrilmesine yap_ğı 

katkılar nedeniyle 

Kırgız 
CumhuriyeT 

EğiTm Bakanlığı 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Yabancı Diller 

Bölümü 

Onur Belgesi 
(Ардак Грамота) 

Öğr. Gör. Bübüsara 
ÜKÜBAEVA 

EğiTm alanındaki uzun 
yıllara dayanan özverili 
çalışmaları, geleceğin 

genç neslinin eğiTmi ve 
yeTşTrilmesine yap_ğı 

katkılar nedeniyle 

Kırgız 
CumhuriyeT 

EğiTm Bakanlığı 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Yabancı Diller 

Bölümü 

Onur Belgesi 
(Ардак Грамота) 

Öğr. Gör. Gulnara 
APSAMATOVA 

EğiTm alanındaki uzun 
yıllara dayanan özverili 
çalışmaları, geleceğin 

genç neslinin eğiTmi ve 
yeTşTrilmesine yap_ğı 

katkılar nedeniyle 

Kırgız 
CumhuriyeT 

EğiTm Bakanlığı 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Yabancı Diller 

Bölümü 

Onur Belgesi 
(Ардак Грамота) 

Öğr. Gör. Aycan 
BAKALOVA 

EğiTm alanındaki uzun 
yıllara dayanan özverili 
çalışmaları, geleceğin 

genç neslinin eğiTmi ve 
yeTşTrilmesine yap_ğı 

katkılar nedeniyle 

Kırgız 
CumhuriyeT 

EğiTm Bakanlığı 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Yabancı Diller 

Bölümü 

Onur Belgesi 
(Ардак Грамота) 

Öğr. Gör. Bermet 
SAADAKOVA 

EğiTm alanındaki uzun 
yıllara dayanan özverili 
çalışmaları, geleceğin 

genç neslinin eğiTmi ve 
yeTşTrilmesine yap_ğı 

katkılar nedeniyle 

Kırgız 
CumhuriyeT 

EğiTm Bakanlığı 
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Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Yabancı Diller 

Bölümü 

Onur Belgesi Öğr. Gör. Dr. Rahat 
ALİŞOVA 

Kırgızistan 
CumhuriyeT'nin sosyo-
ekonomik kalkınmasına 

yap_ğı katkılar, uzun 
yıllar süren verimli 
çalışmaları ve akTf 
kamu faaliyetleri 

nedeniyle Kırgızistan 
CumhuriyeT Jogorku 

Keneş Onur Belgesi ile 
ödüllendirilmişTr. 

Cogorku Keneş 
09.10.2025  

№146-ӨК/АГ 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 

Dil Hazırlık 
Bölümü 

Diploma 3. 
derece 

Öğr. Gör. Askatbek  
MAMADİYEV Masa tenisi 

KTMÜ 
30.Yıldönümü 

Akademik ve İdari 
personellerin XV. 

Sağlık Spor 
Oyunları 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 

Dil Hazırlık 
Bölümü 

Diploma 3. 
derece 

Öğr. Gör. Askatbek  
MAMADİYEV Voleybol 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 

Dil Hazırlık 
Bölümü 

Diploma 3. 
derece 

Öğr. Gör. Dr. 
Yasemin TAŞ Masa tenisi 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 

Dil Hazırlık 
Bölümü 

Diploma 3. 
derece Nadira ABLASOVA Masa tenisi 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Hazırlık Sını� 

Öğrencisi 

Bilek güreşi 
müsabakasında 
erkekler 75 kg 
kategorisinde 
birincilik elde 

ederek madalya 
kazanmış_r. 

Nazim GASANOV 
(Öğrenci) 

Bilek güreşi 
müsabakasında 
erkekler 75 kg 

kategorisinde birincilik 
elde ederek madalya 

kazanmış_r. 

Üniversitemiz 
Spor Kulübü ve 
Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Hazırlık Sını� 

Öğrencisi 

Diploma 1. 
derece 

Aytunuk 
TURSUNBEKOVA 

(Öğrenci) 

2025 yılında Kırgız 
CumhuriyeT Shotokan 

WSF Karate 
Şampiyonası’nda, 18 

yaş üstü kadınlar -50 kg 
kumite kategorisinde 1. 

derece.” 

Kırgız 
CumhuriyeT 

Bakanlar 
Kurulu’na bağlı 
Devlet Fiziksel 
Kültür ve Spor 

Ajansı 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Hazırlık Sını� 

Öğrencisi 

Diploma 1. 
derece 

Aytunuk 
TURSUNBEKOVA 

(Öğrenci) 

2026 yılında Kırgız 
CumhuriyeT Shotokan 

Karate Do 
Şampiyonası’nda, 18 

yaş üstü kadınlar -50 kg 
kumite kategorisinde 1. 

derece.” 

Kültür, 
Enformasyon, 

Spor ve Gençlik 
PoliTkası 
Bakanlığı 
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Yabancı Diller 
Yüksekokulu / 
Hazırlık Sını� 

Öğrencisi 

Teşekkür Belgesi 
Aytunuk 

TURSUNBEKOVA 
(Öğrenci) 

15. WSF Dünya 
Shotokan Şampiyonası, 

Bulgaristan – Sofya 

WSF Dünya 
Shotokan 

Federasyonu 

Televizyon 
Müdürlüğü Takdir Belgesi Dr. Bülent Namal 

Kırgız-Türk dostluğunun 
pekişmesine, medya 
alanının ilerlemesine 
yapılan katkılar, halka 

fayda sağlayan 
çalışmalar. 

Kırgız 
Parlamentosu 
(Parlamento 

Başkanı İmzalı) 

Televizyon 
Müdürlüğü Onur Ödülü Dr. Bülent Namal 

Uluslararası Kamu 
Yayıncılığı Alanındaki 

Örnek Katkıları 

Türkiye Haber 
Kameramanları 

Derneği 

 

Öğrenci Kulüpleri ve Üyeleri 

Tablo 71: Öğrenci Kulüpleri ve Üye Sayıları 
Kulüp Adı Üye Sayısı 
ELAB Öğrenci Topluluğu 6 
Oylonşoy Öğrenci Topluluğu 250 
Talking Club İngilizce Konuşma Öğrenci Topluluğu 54 
Canırık Öğrenci Topluluğu 125 
Kişisel Gelişim Öğrenci Topluluğu 105 
Manas Münazara Topluluğu 100 
Türk Dünyası Gençlik Topluluğu 467 
Türk Dünyası Tiyatro Topluluğu 60 
Young Marketers Club Topluluğu 15 
Türk Dünyası Okçuluk Topluluğu  49 
Manas Münazara Topluluğu (RU) 120 
Ekonomi Topluluğu 20 
Manas Spor Topluluğu 15 
Ak Niet Topluluğu 19 
⁠Uluslararası İlişkiler Topluluğu 35 
Kariyer Topluluğu  4 
Orta Asya Tarih Topluluğu 60 
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1.8.7. SporKf Hizmetler 
Tablo 72: Üniversite İçi Sportif Etkinlikler 
Sportif Etkinlik 
Adı Branş  Tarihi Sonuç 

Akademik ve İdari 
Personel Arası ХV. 
Sağlıklı Yaşam ve 

Spor Oyunları 
Turnuvası 

Voleybol, Basketbol, 
Futbol, Satranç, Masa 

Tenisi 

14.01.2025-19 Mayıs 2025 
Tarihleri Arasında 

I. Alga,  
II. Kök Cal,  

III. Manas Gençlik Spor.,  
IV. FM., 

V. Dostuk, 
VI. Yabancı Diller, 

VII. MYO, 
VIII. Strateji 

 

7 Spor dalında 12 Fakülte 
arasında (Basketbol 

(Bayan), Masa Tenisi, 
Dokkuz Korgool, Satranç, 

AtleTzm,ve Futbol) Güreşi 
ve Bilek Güreşi) 

27 Kasım 2024-19 Mayıs 
2025 Tarihleri Arasında 

I. Turizm Fak. 
II. YDYO 

III. Edebiyat Fak; 
IV. İİBF;  

V. Müh. Fak;  
VI. MYO;  

VII. Fen Fak;  
VIII. İleTşim Fak; 
IX. İlahiyat Fak; 

X. Veteriner;  
XI. Güzel Sanatlar Fak; 

XII. Fak Ziraat Fak; 

1.8.8. Kütüphane Hizmetleri 
1998 yılından i:baren hizmet vermekte olan kütüphanemizin amacı, çeşitli alanlarda 

çalışan bilim adamlarının, araşOrmacıların ve öğrencilerin eği:m, öğre:m, araşOrma ve genel 

kültür gereksinimlerine cevap vermek:r. Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’nin merkez 

kütüphanesi çağdaş çalışma ve okuma ortamına uygun olarak düzenlenmiş:r. Kütüphanemiz 

koleksiyonu, bağış olarak gelen ve saOn alınan bilgi kaynaklarıyla günden güne 

zenginleşmektedir.  

Tablo 73: Kitapların Kütüphane Bazında Dağılımı  

Kütüphane/Okuma Salonu Toplam 
Kitap Sayısı 

Okuyucu 
Kapasitesi 

(Kişi) 

Kullanım 
Alanı (m²) 

Merkez Kütüphane 32847 82 680,41 m² 
Hazırlık sınıfı Okuma Salonu (Merkez Bina-Eski Kütüphane) 39966 159 476,2 m² 
Prof. Dr. Aziz SANCAR Kütüphanesi 14397 120 491,18 m² 
İİBF Binası Okuma Salonu 7096 48 153,5 m² 
Prof. Dr. Anvarbek MOKEEV Okuma Salonu 3368 40 151,3 m² 

TOPLAM 97.674 449 1.952,6 m² 
*yeni kitap kayıtları yapılmaktadır. 

 



Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

96 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

- 2025 Mart ayından i:baren “ACM Digital Library” elektronik veri tabanına eIFL projesi 

kapsamında ücretsiz erişim sağlanmışOr.

 

 

 

- 2025 Mayıs ayından i:baren “İn_hal.net” sistemine ücretsiz erişim sağlanmışOr. 

 

27 Mayıs Kütüphane Günü vesilesiyle Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanlığı 

tarazndan 30.05.2025 tarihinde çevrimiçi eği:m semineri düzenlenmiş:r. Seminerde, 

Üniversitemiz için erişim açılıp; yayınlar, tezler, bi:rme tezler, kitaplar ve benzeri bilimsel 
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çalışmaların in:hal/benzerlik kontrolünü sağlayan “in:hal.net” sistemi tanıOlmışOr ve 

kullanımı hakkında bilgiler verilmiş:r. TanıOm, Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanı 

Maksatbek INAKBEKOV moderatörlüğünde, Fırat Üniversitesi Öğre:m Üyesi Prof. Dr. Ahmet 

Bedri Özer tarazndan gerçekleş:rilmiş:r. 

 

01 Ekim 2025 – 15 Kasım 2025 tarihleri için “Muteferriqa” Osmanlı ve Türkiye Çalışmaları Keşif 
Portalına denemeli erişim sağlanmışOr. 

 

08 Ekim 2025 – 07 Kasım 2025 tarihleri için “Libraryturk” akademik e-kitap pla�ormuna 
denemeli erişim sağlanmışOr. 
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20 Ekim 2025 – 31 Aralık 2025 tarihleri için “Airisto.ai” pla�ormuna denemeli erişim 
sağlanmışOr. 

 

02 Ekim 2025 ve 31 Ekim 2025 tarihleri Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi 

Başkanlığı tarazndan çevrimiçi eği:m semineri düzenlenmiş:r. Seminerde, Üniversitemiz için 

denemeli erişim açılan “Muteferriqa” Osmanlı ve Türkiye Çalışmaları Keşif Portalı hakkında 

bilgiler verilmiş:r. TanıOm, Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanı Maksatbek 

INAKBEKOV moderatörlüğünde, Muteferriqa Portalı Yöne:cisi Dr. C. Ozan CEYHAN tarazndan 

gerçekleş:rilmiş:r. 
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Her eği:m-öğre:m döneminin başında yeni gelen Öğrencilere Kütüphanemizin 

elektronik kataloğu ve abone olunmuş elektronik veri tabanların kullanımının eği:mi ve 

tanıOmı düzenlenmektedir. 02 Aralık 2025 tarihinde Hazırlık Sınız Öğrencileri için «Kütüphane 

TanıOmı» konulu seminer çevrimiçi şekilde düzenlendi. Seminer sayısı 2, KaOlan grup sayısı 65, 

KaOlan öğrenci sayısı 1820. 
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Tablo 74: Kütüphane Kaynaklarının Dağılımı 

 Kategoriler Kitap 
Materyeller 
(CD, DVD, 

Harita, v.b.) 

Periyodik Yayın. 
Gazete ve Dergi 

Elektronik 
Yayın Tez Toplam 

Yerli 
yayın 

Yabancı 
yayın 

Teknik ve Fen Bilimleri 11292 3 0 0 1822 259 13376 
İktisat ve İşletme 8430 0 0 0 645 215 9290 
Sosyal Bilimler 33337 241 2 0 2815 438 36833 
Gazetecilik 1665 2 0 0 216 34 1917 
Ziraat ve Veteriner 2967 0 0 0 320 32 3319 
Dilbilim 9919 10 3 0 600 119 10651 
Turizm ve Otelcilik 2215 5 0 0 240 43 2503 
Spor ve Beden Eğitimi 639 0 0 0 184 11 834 
Sanat 3220 36 0 0 196 26 3478 
Tıp 881 0 0 0 236 3 1120 
Diğerler 21602 30 10 0 1211 0 22853 

TOPLAM 96.167 327 15 0 8.485 1.180 106.174 
 
 
 
Tablo 75: Kütüphane Kaynaklarının Baskı ve Elektronik Türüne Göre Dağılımı 

Kütüphane Kaynakları 
2025 Yılında Alınan 

Kütüphane Kaynakları 
Toplam Kütüphane 

Kaynakları 
Basılı Elektronik Toplam Basılı Elektronik Toplam 

Kitap Sayısı (Sa_n Alınan) 634 0 634 46447 0 46447 
Kitap Sayısı (Bağış) 959 372 1331 49720 8485 58205 
Abone Olunan Dergi Sayısı 0 0 0 0 0 0 
Abone Olunan Gazete Sayısı 15 0 15 15 0 15 
Abone Olunan Veri Tabanı Sayısı 0 72 72 0 72 72 

 

Tablo 76: Kütüphane Kaynaklarının Yıllar İtibarı ile Dağılımı 
  2024 2025 
Basılı Kitap Sayısı 94589 96167 
Basılı Dergi Sayısı 0 0 
Elektronik Kitap Sayısı 8113 8485 
Abone Olunan Veri Tabanı Sayısı  68 72 
Ödünç Verilen Kitap Sayısı  17704 15.118 
Tez Sayısı 1.111 1.180 
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1.8.9. Öğrenci İsKhdamı ve Staj HizmeK 
Öğrencilerimizin mesleki gelişimini sağlamak adına yürütülen bir diğer faaliyet ise staj 

hizmetleridir. Öğrencilerimiz yüksek düzeyde bir staj eği:mi almaları için birçok kuruluş ile iş 

birliği yapılmaktadır. 

Tablo 77: Birimlere Göre Öğrenci İstihdam Dağılımı 

İdari Birimler 
2024'de Ödenen 2025'de Ödenen 

Öğrenci 
Sayısı* 

ABD 
Doları** 

Öğrenci 
Sayısı* ABD Doları** 

Personel Dairesi Başkanlığı 2 714,09 3 1 628,60 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 1 294,88 2 904,65 
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1 477,90 1 526,09 
Genel Sekreterlik 4 2.341,99 4 3 004,25 
Kütüphane ve Dok. Dairesi Başkanlığı 8 4.152,61 8 4 391,71 
Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 3 1.517,74 3 1 623,97 
Rektörlük 26 14.362,30 35 26 031,61 
Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı 83 59.033,21 111 72 086,70 
Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 3 1.232,43 6 2 984,44 

İdari Birimler Toplamı 131 84.127,15 173 113 182,02 
Akademik Birimler    

Turizm Fakültesi 2 80,81 2 173,83 
Edebiyat Fakültesi 2 945,45 1 720,51 
Fen Fakültesi      1 1 564,49 
Güzel Sanatlar Fakültesi 4 2.148,18 8 4 460,34 
İlahiyat Fakültesi 3 3.128,19 5 4 431,58 
İletişim Fakültesi 12 4.194,45 9 3 167,34 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1 877,13 2 203,54 
Meslek Yüksek Okulu 5 1.674,24 4 3 125,58 
Mühendislik Fakültesi  11 4.674,24 12 5 511,34 
Veteriner Fakültesi  6 2.433,88 8 3 449,28 
Ziraat Fakültesi 2 2.186,64 3 1 269,92 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 1 868,91 2 1 282,70 

Akademik Birimler Toplamı 49 23.212,11 57 29 360,45 
GENEL TOPLAM 180 107.339,26 230 142 542,47 

*Çalışan öğrenci sayıları yıllık ortalama olarak verilmişTr. 
**Dolar karşılıkları yıllık ortalama kur üzerinden hesaplanmış_r. 
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Tablo 78: Öğrenci Staj Bilgileri 

  
2024 2025 

Türkiye Diğer Ülkeler Türkiye Diğer Ülkeler 
Üniversite Maddi Desteği ile Yurt 
Dışına Staja Gönderilen Öğrenci 
Sayısı 

0 0 6 1 

Maddi Desteksiz Yurt Dışında Staja 
Gönderilen Öğrenci Sayısı 165 7 153 5 

Kırgızistan'da Staja Gönderilen 
Öğrenci Sayısı 774 910 

TOPLAM 946 1.075 

 

1.8.10. Yeşil Alan Hizmetleri 
Cengiz Aytmatov kampüsünde her yıl yeşil alan faaliyetleri olarak peyzaj işleri, sera ve 

bahçe işleri düzenli olarak yapılmaktadır. Bunun yanı sıra her yıl ağaç ve fidan dikimleri de 

özenle yapılmaktadır. Aşağıdaki tabloda yıllara göre dikimi yapılan fidan sayıları sunulmuştur. 

 
Tablo 79: Toprak Kullanım Alanları 

  
2025 

Sayısı Alanı (m²) 
Bahçe Alanları 2 19800 
Sera Alanları 1 1096.6 

TOPLAM 3 20896.6 
 86. tabloya bak. 85. Tablo da eklenebilir. 

2. AMAÇ ve HEDEFLER 

2.1. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 
 Kırgızistan Türkiye Manas Üniversitesi, kurulduğu günden beri Türk Cumhuriyetleri 

arasında nitelikli eği:m çalışmaları yürütmeyi temel görevleri arasında kabul etmiş:r. 

Üniversitemizin amacı, modern ve çağdaş eği:m sistemi ile donaOlmış Türk gençlerini, ortak 

anlayış ile; bilinçli, kendine yetebilen, sorumluluk sahibi bireyler olarak ye:ş:rmek:r.  

Kendi kültürel değerlerini koruyup, evrensele ulaşma noktasında şahsiyetçi bireyleri ön 

plana çıkararak, başta Türk Dünyası olmak üzere dünya bilimine katkı sağlayan ve yeni bir 

medeniyet tasavvuru hayal eden gençler ye:ş:rmek, üniversitemizin öncelikleri arasındadır. 

Üniversitemiz, akademik kadrosu ve öğrencileri ile başta Türk Cumhuriyetleri arasında dil, 

bilim, tarih, edebiyat, kültür, sanat, ekonomi ve spor alanındaki işbirliğini en üst seviyelere 

taşımayı aynı zamanda insani değerler üreterek evrensele ulaşmayı şiar edinmiş:r.  
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Bu misyon çerçevesindeki amaçlarımız şunlardır:  

• Çağdaş eği:m standart ve yöntemleri ile çağdaş üniversite yöne:m modeli kullanarak 

Kırgız Cumhuriye: yükseköğre:m sistemi için bir örnek oluşturmak ve dünya ile bütünleşmede 

öncü rol oynamak,  

• Çağdaş, demokra:k ve laik devlet esaslarına inanmış, insan haklarına saygılı, milli kimlik 

bilincine sahip, manevi değerlerine bağlı, beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli 

ve sağlıklı, toplumsal sorumluluk anlayışına sahip, yapıcı ve yaraOcı kuşaklar ye:ş:rmek,  

• Türkiye Cumhuriye: ve diğer gelişmiş ülkelerin demokrasi ve pazar ekonomisi 

deneyimlerinden yararlanarak, Kırgız Cumhuriye:’ndeki demokra:kleş:rme ve Pazar 

ekonomisine geçiş süreçlerinin güçlenmesine katkıda bulunmak,  

• AR-GE, yayın ve bilgi teknolojileri yaOrımlarıyla, dünya bilim literatürünün geliş:rilme-

sine ve dünyadaki bilginin paylaşımına katkıda bulunmak,  

• Türk dünyası gençlerini, ulusal değerlerine bağlı kalarak evrensel görüş ve değerlerle 

donanmış bireyler olarak ye:ş:rmek ve uluslararası topluluğun seçkin üyeleri haline ge:rmek,  

• Gelecek kuşakları, her alanda yetkin ve kendine güvenen, çok boyutlu ve eleş:rel 

düşünce yeteneği ile donanmış, sürekli değişen-gelişen topluma uyum sağlayabilen, yenilikçi, 

demokra:k yaşamın gerek:rdiği kurallara saygılı, kaOlımcı, risk alabilen, işbirliğine açık, 

hoşgörülü, özgür düşünceli, yaraOcı, araşOrmacı, sanatsal duyarlığı gelişmiş, öğrenmeyi 

öğrenen bireyler olarak ye:ş:rmek,  

• Toplumsal ih:yaçlar doğrultusunda, ön lisans, lisans ya da lisansüstü derecelere sahip 

uzmanlar ye:ş:rmek, mesleki ve kişisel gelişimi destekleyecek yönde kısa süreli eği:m 

programları hazırlamak ve/veya sunmakOr.  

Türk Dünyasının geçmişten gelen temel birikimlerinden faydalanarak saygın, kendini 

uluslararası alanlarda ispat etmiş, zengin akademik tecrübe ile önder, kaOlımcı, ruhu ve felsefesi 

olan; aynı zamanda Türk Dünyasına ve medeniyete katkı sağlayan “Uluslararası Seviyede 

Saygın, Üretken ve Tanınan Bir Üniversite” olmak Üniversitemizin temel hedefleri arasındadır. 

Hedefimiz, çağdaş, öncü, girişimci, yenilikçi, değişime ve gelişime açık, bulunduğu coğrafyada 

lider ve en çok tercih edilen üniversite olmakOr. 

Üniversitenin Ana Hedefleri 

• Eği:mde uluslararası marka olma 

• Nitelikli insan ye:ş:rme 
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• Bologna sürecine uyum  

• İç ve dış paydaşlarla etkili ile:şim ve etkin işbirliği  

• Topluma hizmet 

• Eği:m-öğre:mde esneklik  

• Teknoloji tabanlı öğrenme  

• Sürekli eği:m  

• Hayat boyu öğrenme  

• Değişime uyum ve sürekli gelişme  

• Uygulamalı bilim ve teknolojilerin yönlendirdiği AR-GE çalışmaları  

• Ulusal ve uluslararası eği:m-öğre:m üst kuruluşlarına üyelik ve akreditasyon     

• Dikey büyüme  

• Fiziki altyapıyı güçlendirme  

• Yaşam alanları oluşturma  

• Uluslararasılaşma  

KTMÜ’nün Misyon ve Vizyonunu Oluşturan Temel Değerleri 

• Dünya bilim literatürüne ve dünyadaki bilginin paylaşılmasına katkı bulunmak 

• Türk uygarlığının gelişimine destek vermek 

• Yenilikçilik ve çağdaşlık 

• Toplumsal sorumluluk ve sürekli gelişmek 

2.2. STRATEJİK AMAÇLAR VE HEDEFLER 
Amaç 1: Eği:m ve öğre:mde uluslararası bir marka olmak 

•  Hedef 1.1. Yürütülmekte olan eği:m programlarını ulusal ve uluslararası normlar ve 

beklen:ler   çerçevesinde yeniden yapılandırarak niceliğini arOrmak ve niteliğini geliş:rmek  

• Hedef 1.2. Uluslararası iş birliği ve değişim programlarından etkin yararlanmak  

• Hedef 1.3. Uluslararası öğrenci sayısını ve çeşitliliğini arOrmak  

• Hedef 1.4. Eği:m-öğre:m süreçlerini iyileş:rmek  

Amaç 2: Bilimsel araşOrma faaliyetlerinin niceliğini arOrmak ve niteliğini geliş:rmek  

• Hedef 2.1. AraşOrma Alt Yapısını Güçlendirmek  

• Hedef 2.2. AraşOrmacı yetkinliğini geliş:rmek ve sayısını arOrmak  
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• Hedef 2.3. Ulusal ve uluslararası proje, yayın ve bilimsel etkinlik sayısını ve niteliğini 

arOrmak  

Amaç 3: Topluma hizmet faaliyetlerine yönelik dış paydaşlarımızla bilgi ve tecrübe 

paylaşımına dayalı işbirlikleri geliş:rmek  

• Hedef 3.1. Paydaşlarla ilişkilerin ve iş birliklerinin oluşturulmasına yönelik 

mekanizmalar geliş:rmek  

• Hedef 3.2. Toplumun yaşam kalitesinin ar~rılmasına yönelik eği:m, sosyal ve kültürel 

sorumluluk alanlarında çalışmaları arOrmak  

• Hedef 3.3. Manas Radyo ve Televizyonunun yayın kalitesini ve topluma yönelik 

programları arOrmak  

• Hedef 3.4. Kırgızistan’ın kalkınmada öncelikli alanlarında gelişmesine destek sağlamak  

• Hedef 3.5. Türk dünyası ortak kültürü alanında topluma yönelik hizmetlerin arOrılması  

Amaç 4: Üniversitenin uluslararası tanınırlığını arOrmak  

• Hedef 4.1. Uluslararası tanınırlık ve görünürlük faaliyetlerinin etkinliğini arOrmak  

• Hedef 4.2. Uluslararası ilişkiler ağını geliş:rmek  

Amaç 5: Kurumsal yapının gelişimini ve sürdürülebilirliğini sağlamak  

• Hedef 5.1. Kalite yöne:mi ve güvence sistemi sürecini geliş:rmek  

• Hedef 5.2. Kurum kimliği ve kültürünü güçlendirmek  

• Hedef 5.3. Teknoloji tabanlı yöne:m süreçlerini iyileş:rmek  

• Hedef 5.4. Akademik ve idari personelin sürekli mesleki gelişimini sağlamak  

• Hedef 5.5. Kampüs içi yaşam alanları ve sunulan hizmet kalitesini geliş:rmek 

 

Tablo 80: 2025 Yılında Güncellenen ve Yeni Hazırlanan Mevzuatlar 

Güncellenen Mevzuatlar 

Üniversitemizin dört dilde hazırlanmış (Kırgızca, 

Türkçe, Rusça, İngilizce) temel değerleri ile 

misyon ve vizyonu 

Üniversite Senatosu'nun 24/03/2025 tarih ve 

2025-04.13 sayılı kararıyla revize edilmişDr. 

ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ DESTEKLEME 

YÖNETMELİĞİ 

Bu Yönetmelik, 02/05/2025 tarih ve 2025-01/4 

sayılı Mütevelli Heyet Kararı ile revize edilerek 

onaylanmış]r. 
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KTMÜ LİSANSÜSTÜ EĞİTİM-ÖĞRETİM 

YÖNETMELİĞİ 

Bu Yönetmelik, Üniversite Senatosu'nun 

30/09/2025 tarih ve 2025-12.52 sayılı kararıyla 

revize edilmişDr. 

KTMÜ KONUT TAHSİS VE KULLANMA YÖNERGESİ 

Bu Yönerge, Üniversite YöneDm Kurulu'nun 

12/12/2025 tarih ve 2025-17.40 sayılı kararıyla 

revize edilmişDr. 

Yeni Hazırlanan Mevzuatlar 

KTMÜ ÖĞRENCİ YURTLARI YÖNERGESİ 

Bu yönerge, Kırgızistan-Türkiye Manas 

Üniversitesi Senatosu’nun 25/02/2025 tarih ve 

2025-03.07 sayılı kararı ile kabul edilmişDr. 

KTMÜ BİLİMSEL DERGİLER VE YAYIN 

KOORDİNATÖRLÜĞÜ YÖNERGESİ 

Bu yönerge, Kırgızistan-Türkiye Manas 

Üniversitesi Senatosu’nun 21/11/2025 tarih ve 

2025-14.58 sayılı kararı ile kabul edilmişDr. 

Yürürlükten Kaldırılan Mevzuatlar 

KTMÜ ÖĞRENCİ EVLERİ YÖNERGESİ 

Bu yönerge, Kırgızistan-Türkiye Manas 

Üniversitesi Senatosu’nun 25/02/2025 tarih ve 

2025-03.07 sayılı kararı ile kabul edilmiş olan 

KTMÜ Öğrenci Yurtları Yönergesi'nin yürürlüğe 

girmesi ile yürürlükten kaldırılmış]r. 

 

3. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

3.1. MALİ BİLGİLER 
Özel Statülü bir devlet üniversitesi olarak kurulan üniversitemizde Tüzüğün 8. Maddesi 

gereğince Rektör İta Amiridir. Üniversitemizde bütçe ve muhasebe işlemleri tüm harcama 

birimleri adına Strateji Geliş:rme Dairesi Başkanlığı tarazndan yürütülmektedir.  

2025 Yılı Üniversite bütçemiz ödenek toplamı 24.509.811 $ ABD Doları, yılsonunda 

bütçe harcaması ise 23.156.763 $ ABD Doları seviyesinde gerçekleşmiş:r. Başlangıç ödeneğine 

göre harcamaların gerçekleşme oranı %95,21 olmuştur. 2025 yılı için 372.811 $ ABD Doları 

Finansman Geliri, 672.000 $ ABD Doları öz gelir ve 23.465.000 $ ABD Doları T.C. Hüküme: 

Katkısı olmak üzere toplam 24.509.811 $ ABD Doları gelir tahmini yapılmış olup, yıl içinde 

toplam gelirlerin %17,74’üne tekabül eden 5.262.254 $ ABD Doları Finansman Geliri, % 

3,97’sine tekabül eden 1.178.343,74 $ ABD Doları öz gelir, %78,29’una tekabül eden 
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23.220.455 $ ABD Doları T.C. Hüküme: Katkısı ile birlikte toplam 29.661.053 $ ABD Doları gelir 

gerçekleşmiş:r.  

 

2025 Yılı ÜnEversEte Bütçe GelEr ve GEder GerçekleşmelerE Ele Net FEnansman Kullanımı 
FİNANSMAN TABLOSU ABD DOLARI 

GELİRLER   24.431.281 
  T.C. Hükümet+ Katkısı 23.220.455 
  D+ğer Gel+rler 1.173.171 
  KambEyo Karları 37.656 
GİDERLER 23.678.074 
  Personel G+derler+ 17.662.378 
  D+ğer Car+ G+derler   3.899.015 
  CarE GEderler 21.561.393 
  Yatırım G+derler+ 1.245.328 
  Transfer G+derler+  350.042 
  KambEyo Zararları 521.311 
BÜTÇE DENGESİ 753.208 
  Avans -55.214 
  Emanet -239.016 
NAKİT DENGESİ 937.010 
FİNANSMAN DENGESİ -937.010 
  TOPLAM 5.262.254 
  100 1.143 
  102 2.862.704 
  105 2.398.406 
DEVİR 6.199.263 

3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları 
3.1.1.1. Bütçe Ödeneği ve Harcamalar: 

2025 yılında 24.323.000 ABD Doları bütçe ödeneği tahsis edilen Kırgızistan-Türkiye 

Manas Üniversitesinin yıl sonu i:bariyle 23.156.763 ABD Doları harcama yapılmışOr.  

Üniversitemiz 2025 yılı bütçe başlangıç ödeneğinin %64,85’i personel giderlerine, 

%9,96’sı sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderlerine, %15,70’i mal ve hizmet alım 

giderlerine, %1,27’si cari transferlere ve %8,22’si sermaye giderlerine tahsis edilmiş:r. 

2025 yılı içerisinde kaynak kullanım oranlarına bakıldığında, personel giderleri için 

ayrılan toplam ödeneğin %97,13’ü sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için 

ayrılan toplam ödeneğin üzerinde harcama gerçekleşerek %96,61’i, mal ve hizmet alım 

giderleri için ayrılan toplam ödeneğin %102,12’si, cari transferler giderleri için ayrılan toplam 

ödeneğin %113,65’i ve sermaye giderleri için ayrılan toplam ödeneğin %62,27’si kullanılmışOr. 
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Üniversitemiz yıl sonu toplam harcamalarının %43,72’sinin genel yöne:m hizmetleri 

giderlerinden ve %56,28’nin eği:m hizmetleri giderlerinden oluştuğu görülmektedir. 

Üniversite harcamalarına toplulaşOrılmış birimler bazında bakıldığında, en yüksek payı 

yaklaşık %42,05 ile fakültelerin aldığı görülmektedir. İdari birimlerden fakültelere kullandırılan 

kaynaklar dikkate alındığında ise bu oran %50’nin üzerine çıkmaktadır. Fakülteleri %40,99 

seviyesinde idari birimler izlerken, Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu ise %15,89 seviyesinde 

gerçekleşmiş:r. 

Tablo 81: Bütçe Giderleri 

  Bütçe Ödeneği ($) Harcama ($) Kullanım 
Oranı (%) Kalan ($) 

 
01-Personel Giderleri 15 774 000 15 321 492 97,13 452 508  

02-Sosyal Güvenlik Primleri 2 423 000 2 340 886,35 96,61 82 114  

03-Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 3 818 000 3 899 014,79 102,12 -81 015  

05-Cari Transferler 308 000 350 041,72 113,65 -42 042  

06-Sermaye Giderleri 2 000 000 1 245 328,23 62,27 754 672  

Toplam 24 323 000 23 156 
763,11 95,21 1 166 

236,89 
 

 
 

Tablo 82: 2023-2025 Yılları Arasındaki Kurumsal Bazda Harcamaların Dağılımı 
  2023 2024 2025 

Genel Yönetim Hizmetleri ve Yatırımlar 8 582 027,87 8 909 885,12 10 124 928,02 
Eğitim-Öğretim Hizmetleri 12 629 160,96 12 826 340,00 13 031 835,09 

TOPLAM 21 211 188,83 21 736 225,12 23 156 763,11 
 
 
Tablo 83: 2023-2025 Yılları Arasındaki Harcamaların Yüzdelik Dağılımı 

  2023 2024 2025 
Genel Yönetim Hizmetleri ve Yatırımlar 40,46 40,99 43,72 
Eğitim-Öğretim Hizmetleri 59,54 59,01 56,28 

TOPLAM 100 100 100 
 
 
Tablo 84: 2023-2025 Yılları Arasındaki Harcamaların Birimlere Göre Dağılımı 
 2023 2024 2025 
Fakülteler 9 227 007,10 9 141 446,23 9 274 624,74 
Enstitüler 218 520,48 229 920,89 266 313,93 
YO/MYO 3 183 952,66 3 454 972,88 3 490 896,42 
İdari Birimler 8 581 708,59 8 909 885,12 10 124 928,02 
TOPLAM 21 211 188,83 21 736 225,12 23 156 763,11 
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Tablo 85: 2025 Yılı Fakültelerin Harcama Dağılımı  

Fakülte Cari Transfer Sermaye 
Birim 

Harcamaları 
Toplamı 

Mühendislik Fakültesi 1 210 671,78 25 325,41 12 757,78 1 248 754,97 
Edebiyat Fakültesi 1 821 900,18 44 129,72 5 934,82 1 871 964,72 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 702 000,04 20 772,60 0,00 722 772,64 
İletişim Fakültesi 834 383,58 20 575,08 7 730,04 862 688,70 
Fen Fakültesi 813 095,52 14 204,11 160 889,53 988 189,16 
Ziraat Fakültesi 428 914,83 6 147,91 11 774,62 446 837,36 
Veterinerlik Fakültesi 724 196,68 6 189,38 4 130,56 734 516,62 
Güzel Sanatlar Fakültesi 764 867,87 10 472,23 0,00 775 340,10 
İlahiyat Fakültesi 411 484,53 7 039,23 0,00 418 523,76 
Turizm Fakültesi 601 004,12 18 334,11 15 460,08 634 798,31 
Spor Bilimleri Fakültesi 563 596,88 6 641,52 0,00 570 238,40 

TOPLAM 8 876 116,01 179 831,30 218 677,43 9 274 624,74 
 
Tablo 86: 2025 Yılı Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu Harcama Dağılımı  

  Cari Transfer Sermaye Birim Harcamaları 
Toplamı 

Yabancı Diller Yüksekokulu 2 694 453,48 702,03 0,00 2 695 155,51 
Meslek Yüksekokulu 783 669,77 10 492,38 1 578,76 795 740,91 

TOPLAM 3 478 123,25 11 194,41 1 578,76 3 490 896,42 
 
Tablo 87: 2025 Yılı Enstitüler Harcama Dağılımı  

  Cari Transfer Sermaye 
Birim 

Harcamaları 
Toplamı 

Lisansüstü EğiTm EnsTtüsü 122 606,99 143 706,94 0,00 266 313,93 
 
Tablo 88: 2025 Yılı İdari Harcama Dağılımı  

  Cari Transfer Sermaye 
Birim 

Harcamaları 
Toplamı 

Rektörlük Özel Kalem 1 473 336,80 15 105,88 21 021,37 1 509 464,05 
Genel Sekreterlik 685 494,68 0,00 2 189,64 687 684,32 
Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 190 823,84 203,19 0,00 191 027,03 
Personel Dairesi Başkanlığı 222 982,80 0,00 0,00 222 982,80 
Strateji GelişTrme Dairesi Başkanlığı 996 625,50 0,00 343,05 996 968,55 
Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi 
Başkanlığı 206 169,55 0,00 3 980,00 210 149,55 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi 
Başkanlığı 1 897 102,26 0,00 106 365,38 2 003 467,64 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 2 745 940,75 0,00 544 762,75 3 290 703,50 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 333 249,92 0,00 346 409,85 679 659,77 

TOPLAM 8 751 726,10 15 309,07 1 025 
072,04 9 792 107,21 
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2025 yılında fakültelerimizde 9.274.624,74 $ seviyesinde bir harcama gerçekleşmiş:r. 

Fakülteler bütçe kaynaklarının 2025 yılında başlangıç ödeneğine göre %40’ını harcamaya 

çevirmişlerdir. Fakülte harcamaları içerisinde, birinci sırayı %20,18 ile Edebiyat Fakültesi, ikinci 

sırayı %13,46 ile Mühendislik Fakültesi, üçüncü sırayı ise %10,65 ile Fen Fakültesi almaktadır. 

 2025 Yılında Yüksekokullarda 3.490.896,42 $ ABD Doları seviyesinde bir harcama 

gerçekleşmiş:r. 2025 yılı bütçe kaynaklarının başlangıç ödeneğine göre % 15’ini harcamaya 

çevirmişlerdir. Harcamalarda birinci sırayı 2.695.155,51 $ ile Yabancı Diller Yüksekokulu almışOr.  

 2025 yılında Lisansüstü Eği:m Ens:tüsü 266.313,93 ABD Doları ile 2025 bütçe 

kaynaklarının başlangıç ödeneğine göre % 1’ini harcamaya çevirmişlerdir.  

2025 yılında Üniversitemiz idari birimlerinde 9.792.107,21 $ ABD Doları harcama 

gerçekleşmiş:r. İdari birimler bütçe kaynaklarının 2025 yılında başlangıç ödeneğine göre % 

39,95’ini harcamaya çevirmiş:r. 2025 yılı idari birimlerin harcamaları %89,37’si personel 

giderleri, sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri ve  mal ve hizmet alım giderlerinde, 

% 0,16’i transfer giderlerinde, % 10,47’si ise sermaye giderleri kalemlerinde gerçekleşmiş:r.  

İdari birimlerin harcamaları içerisinde, birinci sırayı %33,60 ile Yapı İşleri Dairesi 

Başkanlığı, ikinci sırayı %20,46 ile Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı, üçüncü sırayı ise 

%15,41 ile Rektörlük (Özel Kalem) almaktadır. 

 

 

Tablo 89: 2023-2025 Başlangıç Ödeneklerin Ekonomik Sınıflandırma Düzeyine Göre 
Dağılımı 
 2023 2024 2025 

01- Personel Giderleri 15 045 365,00 15 045 365,00 15 321 492,02 

02- Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 1 996 237,00 2 391 867,00 2 340 886,35 

03- Mal ve Hizmet Alımı Giderleri 2 977 070,30 4 464 298,00 3 899 014,79 

05- Cari Transferler 357 500,00 357 500,00 350 041,72 

06- Sermaye Giderleri 2 015 000,00 2 400 000,00 1 245 328,23 

TOPLAM 22 391 172,30 24 659 030,00 23 156 763,11 
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3.1.1.2. Bütçe Gelir Tahminleri ve Gerçekleşmeleri:  

Üniversitemizin özel bütçe kaynakları; T.C. Hüküme: Katkısı, öz gelirler ve net 

finansmandan oluşmaktadır. 2025 yılı sonunda 29.661.052,74 $ gerçekleşme ile gelirlerimizin 

% 78,28’i T.C. Hüküme: Katkısı, % 17,74’ü net Finansman Geliri ve % 3,97’si Diğer Gelirler 

kalemlerinde yer almışOr.  

Tablo 90: Bütçe Gelirleri 

  2025 Bütçe Tahmini 2025 Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı 

Finansman Geliri 372 811,00 5 262 254,00 1411,51% 
T.C. Hükümeti Katkısı 23 465 000,00 23 220 454,97 98,96% 
Diğer Gelirler 672 000,00 1 178 343,77 175,35% 

TOPLAM 24 509 811,00 29 661 052,74 121,02% 
 
3.1.1.3. Diğer Mali Tablolar: 

 
2025 Mali yılında ilgili yönetmelikler çerçevesinde; gerçekleşen gelirler ve yapılan 

harcamalar kayıt alOna alınmış ve harcamaların Harcama Belgeleri Yönetmeliğine uygun olarak 

belgelerin tam ve usulüne uygunluğu ve hak sahiplerine zamanında ödenmesi hususunda 

::zlik gösterilmiş:r.  

Harcama birimlerinden gelen tüm belgelerin ve eklerinin kontrolü yapılarak eksik ya da 

mevzuata uygun olmayanlar ilgili birime gönderilerek eksikliklerin giderilmesi sağlanmışOr. 

2025 Yılı Taahhüt Karb  

Gerek yılı için geçerli, gerekse ertesi mali yıl veya yıllara geçerli olmak üzere yapılan 

sözleşmelere dayanılarak girilen taahhütler, bunlara yapılan ilaveler ve fiyat farkı tutarları ile 

taahhüdün yerine ge:rilmesi dolayısıyla nakden veya mahsuben yapılan ödemeler ve bu 
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ödemelerden yapılan kesin:lerin, taahhüt tutarından yapılan eksiltmeler ve personel 

sözleşmelerine ilişkin taahhütlere ait birimimizce düzenlenen taahhüt kartlarının mal, hizmet 

ve yapım işleri ile personel sözleşmelerine göre dağılımı aşağıdaki gibidir: 

 

İşin Niteliği Açılan Taahhüt Kars Sayısı 
Personel İş Sözleşmeleri  1.038 
Mal ve Hizmet Alımı 43 

Toplam 1.081 

 

3.1.1.4. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar: 

Bütçe Giderleri ve Giderlerin Gelişimi 
2025 Yılı Üniversitemiz bütçe tahmini 24.323.000 $ ABD doları olarak yapılmış, yılsonu 

harcama ise 23.156.763,11 $ ABD doları seviyesinde gerçekleşmiş:r. 

2025 yılı toplam harcamalarına bakıldığında; 2025 yıl sonu toplam ödeneğin kullanım 

oranı % 95,21 olmuştur. Bu oranlar personel giderleri için %97,13, sosyal güvenlik kurumlarına 

devlet primi giderler için % 96,61 mal ve hizmet alım giderleri için %102,12, cari transferler için 

%113,65 ve sermaye giderleri için de %62,27 oranında çıkmışOr. 

2025 yıl sonu harcamalarının ekonomik sınıflandırma düzeyinde dağılımına 

bakıldığında, harcamaların %66,16’sına tekabül eden 15.321.492 $ personel giderlerinden, 

%10,11’ine tekabül eden 2.340.886,35 $ sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi 

giderlerinden, %16,84’üne tekabül eden 3.899.014,79 $ mal ve hizmet alım giderlerinden, 

%1,51’ine tekabül eden 350.041,72 $ cari transferlerden, %5,38’ine tekabül eden 1.245.328,23 

$ sermaye giderlerinden oluştuğu görülmektedir. 

İzleyen alt bölümlerde fakülte, ens:tü, yüksekokul ve idari birimlerin bütçe harcamaları 

verilmektedir. Eği:m-öğre:m birimleri için toplam harcamalardan hareketle öğrenci başına 

düşen maliyetler de hesaplanmışOr. Öğrenci başına düşen maliyetlerin hesaplanmasında 

yaOrımcı birimler tarazndan eği:m-öğre:m birimlerinin ih:yaçlarını karşılamaya yönelik 

kaynak kullanımları yer almamaktadır. 

Öğrenci Maliyetleri 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 2025 yılı içerisinde fakülteler arasında öğrenci 

başına en yüksek maliyet 4.080,37 $ ile Veterinerlik Fakültesinde gerçekleşmiş:r. İkinci yüksek 

maliyet 2.781,65 $ ile Veteriner Fakültesinde ve en düşük maliyet ise 1.096,77 $ olarak İk:sadi 

ve İdari Bilimler Fakültesinde belirlenmiş:r. 
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Tablo 91: 2024 Yılı Fakülteler Bazında Öğrenci Maliyeti 

Fakülteler Öğrenci Sayısı Cari Harcama ($) Öğrenci Başına 
Düşen Maliyet ($) 

Mühendislik Fakültesi 720 1 235 997,19 1 716,66 
Edebiyat Fakültesi 1240 1 866 029,90 1 504,86 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 659 722 772,64 1 096,77 
İletişim Fakültesi 514 854 958,66 1 663,34 
Fen Fakültesi 367 827 299,63 2 254,22 
Ziraat Fakültesi 180 435 062,74 2 417,02 
Veterinerlik Fakültesi 179 730 386,06 4 080,37 
Güzel Sanatlar Fakültesi 361 775 340,10 2 147,76 
İlahiyat Fakültesi 260 418 523,76 1 609,71 
Turizm Fakültesi 546 619 338,23 1 134,32 
Spor Bilimleri Fakültesi 205 570 238,40 2 781,65 

TOPLAM 5231 9 055 947,31 2 036,97 
 

2025 yılı içerisinde Lisansüstü Eği:m Ens:tüsünde 416 olan mevcut öğrenci sayısının 

öğrenci başına düşen ortalama maliyet ise 640,18 $ olarak gerçekleşmiş:r.  

 
Tablo 92: 2024 Yılı Enstitü Bazında Öğrenci Maliyeti 

  Öğrenci 
Sayısı 

Cari 
Harcama ($) 

Öğrenci Başına 
Düşen Maliyet 

($) 
Lisansüstü EğiTm EnsTtüsü 416 266 313,93 640,18 

 
Manas Üniversitesinde 2025 yılı içerisinde yüksekokullar / meslek yüksekokulu bazında 

en fazla harcama Yabancı Diller Yüksekokulunda gerçekleşmiş:r. Diğer tara�an öğrenci başına 

en yüksek maliyet 1.907,40 $ olarak Yabancı Diller Yüksekokulunda gerçekleşmiş:r. 

 

Tablo 93: 2024 Yılı Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu Bazında Öğrenci Maliyeti 

  Öğrenci Sayısı Cari Harcama 
($) 

Öğrenci Başına Düşen 
Maliyet ($) 

Yabancı Diller Yüksekokulu 1 413 2 695 155,51 1 907,40 
Meslek Yüksekokulu 510 794 162,15 1 557,18 

TOPLAM 1 923 3 489 317,66 1 732,29 
(Hazırlık sını` öğrencileri sayısı diğer birimlerden düşülmüş olup yabancı diller yüksekokulu öğrenci sayısında 
gösterilmiş@r) 
 

Bütçe Giderlerinin Ekonomik Bazda Gelişimi: 

Personel Giderleri:  

Aylar i:barıyla personel giderlerinin gelişimi izlendiğinde, 2025 yılı personel 

giderlerinde en yüksek harcama aralık ayında ve en düşük harcama ise ocak ayında 
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gerçekleşmiş:r. Yıl sonu i:barıyla 15.774.000 $ olan personel ödeneğine çok yakın harcama 

yapılarak %97,13’ü kullanılmış 15.321.492 $ gider gerçekleşmesi olmuştur. 

 

Sosyal Güvenlik Sigorta Primi Giderleri: 
2025 yılı bütçe başlangıç ödeneğinin %9,96’sı sosyal güvenlik sigorta primi giderlerine 

tahsis edilmiş ve yıl sonunda toplam ödeneğinin %96,61’ine tekabül eden 2.340.886 $ 

harcanmışOr. 

Aylar bazında sosyal güvenlik sigorta primi giderlerinin gelişimine bakıldığında Aralık 

ayında bir arOş görülmektedir. Bu arOş Sosyal Sigortalara önceki yıllara ait yapılan ödemelerden 

kaynaklanmışOr. Bu kalemde en az harcama ise Ocak ayında görülmüştür. 
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Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

115 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

 

 

Mal ve Hizmet Alımı Giderleri: 
2025 yılı bütçe başlangıç ödeneğinin %15,70’i mal ve hizmet alım giderlerine tahsis 

edilmiş ve yıl sonunda toplam ödeneğinin % 102,12’sine tekabül eden 3.899.015 $ 

harcanmışOr. 

Aylar i:barıyla mal ve hizmet alım giderlerinin gelişimine bakıldığında mayıs ayındaki 

harcamalarda bir azalış görülmektedir.  
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Cari Transfer Giderleri: 
2025 yılı bütçe başlangıç ödeneğinin %1,27’si olan 308.000 $ cari transferlere tahsis 

edilmiş:r. 

Yıl sonu i:barıyla toplam ödeneğinin %113,65’ine tekabül eden 350.041 $ tutarında 

harcama yapılmışOr.  

Aylar bazında cari transferlerin gelişimine bakıldığında haziran ve eylül ayları arasında  

eği:me verilen ara sebebiyle burs ödemeleri gerçeklemediğinden harcamalarda azalış 

meydana gelmiş, Ekim ayı i:bari ile burs ödemeleri başlamış olup harcamalarda arOş meydana 

gelmiş:r. 
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Sermaye Giderleri:  
2025 yılı bütçe başlangıç ödeneğinin %8,22’si olan 2.000.000 $ sermaye giderlerine 

tahsis edilmiş ve yıl sonunda toplam ödeneğin %62,27’sine tekabül eden 1.245.328,23 $ 

harcanmışOr. 

Aylar i:barıyla sermaye giderlerinin gelişimine bakıldığında en fazla harcama Mayıs, 

Temmuz, Eylül, Ekim ve Aralık aylarında gerçekleşmiş:r.  
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Bütçe Gelirleri ve Gelirlerin Gelişimi: 
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3.2. FAALİYET BİLGİLERİ 

3.2.1. Genel YöneKm Faaliyetleri 
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi yöne:mi olarak stratejik plan kapsamında 

hedeflere ulaşmak için faaliyetler yürütmektedir. Eği:m kalitesini arOrmak için akademik 

kadronun ih:yaca göre eği:m ve teşvikler ile gelişim süreçlerini koordine etmek, akreditasyon 

faaliyetlerini takip etmek, öğrenci çeşitliliğini arOrmak gibi farklı süreçlerin takibi ve 

değerlendirilmesi yapılmaktadır.  

Bilimsel araşOrmaların niteliğini ve niceliğini arOrmak için teşvikler yürütülmekle beraber 

uluslararası araşOrma projeleri için ayrı zrsatlar sunulmaktadır. Uluslararası alanda daha ak:f 

olmak için iş birlikleri üst yöne:m ve fakülte düzeyinde koordine edilmektedir. Ayrıca değişim 

programlarına kaOlımı arOrmak için üniversiteler ile anlaşmalar yürütülmektedir.  

Sosyal sorumluluk kapsamında ise üst yöne:minin ak:f rol oynadığı organizasyonlar ile 

Kırgızistan'daki çocuk esirgeme yurt, huzurevi, o:zmli çocuk hastane ziyaretleri; kitap, 

teknolojik donanım, temel gereksinim ürün bağışları; talep edilen kurumlara ve topluma 

eği:mlerin verilmesi ve MANAS köy ziyaretleri projesi ile farklı köylerde veteriner, ziraat 

konusunda akademik kadro ile eği:mler düzenlenmektedir.  
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 Eği:m diplomasisi kapsamında üst düzey ilişkiler üniversitemizin üst yöne:mi tarazndan 

koordine edilmektedir. Farklı proje ve alanlarda üniversitenin gelişmesi için üst düzeyde 

faaliyetler hassas bir şekilde yürütülmektedir. 

3.2.2. Proje Bilgileri 
Tablo 94: Bilimsel Araştırıma Projelerinin Dağılımı 

Proje Türü Önceki Yıldan 
Devreden 

Yıl İçinde 
Eklenen Toplam Yıl içinde 

Tamamlanan 

TOPLAM ÖDENEK 
(Som-TL-USD) 

BAP (Bağımsız Proje) 6 0 6 6 24 011 $ 
BAP (Dış Kaynaklı Proje) 2 0 2 2 0 $ 
BAP (Doktora Tez Projesi) 3 2 5 2 6 257 $ 
Yönlendirilmiş Proje 6 6 12 6 226 682 $ 
GAP-A 22 28 50 20 217 944 $ 
GAP-B 8 6 14 4 129 202 $ 
KADEP 2 3 5 2 15 243 $ 
SANİP 1 0 1 1 2 468 $ 

TOPLAM 50 45 95 43 621 807 $ 
 
 
Tablo 95: Bilimsel Projeler  

2025 Yılında Başarılı Olarak Tamamlanan Projeler 
No Proje Adı Yürütücüsü Proje Türü 

KTMU-BAP-2023.SB.03 Doç. Dr. Aida 
KASİEVA 

"MANAS UdS CORPUS - Kırgız 
Derleminde C. Aytmatov'un Morfolojik 
E@ketlenmiş Alt Derleminin 
Oluşturulması" 

BAP (Bağımsız 
Proje) 

KTMU-BAP-2023.FB.13 Doç. Dr. Ulaş ACARÖZ "Kırgızistan’ın Farklı Bölgelerinden 
Toplanan Propolisin Karakterizasyonu" 

BAP (Bağımsız 
Proje) 

KTMU-BAP-2023.FB.15 Prof. Dr. Mitat ŞAHİN 
"Kırgızistan’da Üre@len Kımızların 
Mikrobiyota ve Organik Asit 
İçeriklerinin Araşmrılması" 

BAP (Bağımsız 
Proje) 

KTMU-BAP-2024.FB.02 Prof. Dr. Ali RİŞVANLI 

"Kırgız Irkı Kısrakların Ovaryum, Ovidukt 
ve Uteruslarındaki Telositlerin Folikül 
Sıvısındaki Ağır Metal ve Radyoak@vite 
Düzeyleri ile İlişkisi" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.FB.03 Prof. Dr. Ahmet 
AYGÜN 

"Ala-Arça Kırgız Milli Parkı’na Ait Yerli 
Çeşitler İstasyonunda Ye@şen, Albenisi 
Yüksek Bazı Elma Çeşitlerinin Meyve 
Özelliklerinin Belirlenmesi" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-YON-2024.SB.03 Prof. Dr. Hasan AYIK 
"K.C. Milli İlimler Akademisi'ndeki 
Arapça El Yazma Eserlerin Teşhisi ve 
Tasnifi" 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-BAP-2024.FB.04 Prof. Dr. Ferhan 
TÜMER 

"Yeni Hibrit Triazollerin Sentezi ve İlaç 
Aday Potansiyellerinin Araşmrılması" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 
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KTMU-BAP-2024.FB.05 Yrd. Doç. Dr. Emil 
ÖMÜRZAK UULU 

"Ceviz Amk Ekstrakmnda Metal 
Nanopar@küllerin Sentezinin 
Araşmrılması: Pulslu Plazma Yöntemi ile 
Gümüş ve Bakır Nanopar@küllerinin İn-
Situ Sentezi ve An@mikrobiyal 
Özellikleri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2024.DRT.02 

Doç. Dr. Yavuz Ercan 
GÜL (Ahmet TAŞ) 

"Yabancılara Türkçe Öğre@minde 
Öğre@m Elemanlarının Öğrenen 
Özerkliğini Destekleme Davranışları ile 
Öğrenci Başarısı, Konuşma, Yazma, 
Dinleme ve Okuma Kaygısı Arasındaki 
İlişkilerin Belirlenmesi" 

Lisansüstü Tez 
Projesi (LÜTEP) 

KTMU-BAP-2024.SB.13 Doç. Dr. Yavuz Ercan 
GÜL 

"Eği@m Sistemi ve Öğretmen Sorunu: 
Kırgızistan Örgün Eği@m Sisteminin ve 
Öğretmenlerin Sorunlarını 
Öğretmenlerin Gözünden Anlamak" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.SB.22 Prof. Dr. Akmatali 
ALİMBEKOV 

"Kırgızca, Rusça ve İngilizce 5. Sınıf Ders 
Kitaplarının Değer Aktarımı Bağlamında 
İncelenmesi" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2023.SB.10 Prof. Dr. Kubatbek 
TABALDİYEV 

"Ketmen Töbö Arkeolojik Kazıları 2023 
(Celal-Abad Bölgesi, Kırgızistan)" 

BAP (Dış Kaynaklı 
Proje) 

KTMU-BAP-2024.SB.12 Doç. Dr. Murat ESEN 

"Kişilik Tipleri Bağlamında Bireylerin 
Kariyer Kararı Verme Yetkinliklerinin 
İncelenmesi ve Özyetkinliğin Aracılık 
Rolü" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2023.FB.12 Prof. Dr. Kadırbay 
ÇEKİROV 

"Kırgısiztan'daki Mısır ve İşlenmiş Mısır 
Ürünlerinde Gene@ği Değiş@rilmiş 
Organizmalarla İlgili Gene@k Analizler" 

BAP (Bağımsız 
Proje) 

KTMU-BAP-2024.FB.30 Doç. Dr. Rita 
İSMAİLOVA 

"Değiş@rilmiş Dijital Görüntülerin Adli 
Analizi: Tespit ve Lokalizasyon 
Algoritmik Çerçeve Geliş@rilmesi" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.FB.10 Doç. Dr. Kalıypa 
SALİYEVA 

"Bitki Ekstraklarından Par@kül Sentezi, 
Karakterizasyonu ve Çevresel Sulardaki 
İlaçların Arımmında Kullanılması" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.SB.29 Prof. Dr. İbrahim Halil 
SUGÖZÜ 

"Kırgızistan’da Girişimcilerin İslami 
Finans Algısı ve İslami Finans Araçlarını 
Kullanma Potansiyelleri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-2024.FB.15 Yrd. Doç. Dr. Peyil 
ESENGUL KIZI 

"Singülar Pertürbasyon Hiperbolik 
Denklemlerin Asimpto@k ve Sayısal 
Çözümleri" 

Kariyer Destek 
Projesi (KADEP) 

KTMU-BAP-2024.FB.19 Prof. Dr. Ercan ÇELİK "Hosoya Yapay Sinir Ağları ile Isı 
Denkleminin Çözümü" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.FB.20 Prof. Dr. Ercan ÇELİK 

"Kesikli M-Kesir Türevli (2+1)-Boyutlu 
Paraxial Dalga ve (4+1)-Boyutlu Fokas 
Dalga Denklemlerinin Dinamik Soliton 
Çözümleri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.SB.17 Doç. Dr. Mustafa 
Murat KIZANLIKLI 

"Kırgızistan’daki Otel İşletmelerinde 
Karbon Ayak İzinin Belirlenmesi ve 
Karbon Ayak İzi Farkındalığı" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2024.DRT.03 

Doç.Dr. Uğur ÜNAL 
(Tolkun BEKTURGAN 
KIZI) 

"Türk Dünyasının Kültürel Diplomasi 
Aktörü Olarak Cengiz Aytmatov’un 
Edebi Eserlerinin Analizi" 

Lisansüstü Tez 
Projesi (LÜTEP) 
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KTMU-BAP-2024.FB.16 Doç. Dr. Ayçürök 
MACİTOVA 

"Çekirge (Acheta Domes@cus) Tozunun 
Yeni Gıda Proteini Kaynağı Olarak 
Kullanımının Araşmrılması" 

Sanayi İşbirliği 
Projesi (SANİP) 

KTMU-BAP-2023.FB.01 Prof. Dr. Gülbübü 
KURMANBEKOVA 

"Aygül Lalesi (Fri$llaria eduardii) 
Bitkisinde Genomik, Metabolomik ve 
Mikrobiyolojik Analizler" 

BAP (Bağımsız 
Proje) 

KTMU-BAP-2024.FB.06 Prof. Dr. Hasan 
Hüseyin ARI 

"Yak (Bos Grunniens) Kafa İskele@nin 
Morfometrik Analizi" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.FB.14 Prof. Dr. Muhammet 
KAMALİ 

"Anali@k Fonksiyonların Bazı Alt Sınıfları 
İçin Yarıçap Tahminleri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.SB.21 Prof. Dr. Ertan 
ÖZENSEL "Kırgız Üniversite Gençliği Değerleri"  Genel Araşmrma 

Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-2024.FB.27 Prof. Dr. Ebru DURAL 

"Amk Malzemelerin Beton 
Teknolojisinde Kullanımı: Uçucu Kül, 
Cam Tozu, Cam Elyaf Tozu Katkılarının 
Betonun Performansına Etkileri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.FB.23 Doç. Dr. Ali 
KUMANDAŞ 

"Bişkek Bölgesindeki Mezbahanelerden 
Temin Edilen At Ayaklarında Ayak 
Hastalıklarının Prevalansının 
Araşmrılması" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.SB.28 Prof. Dr. Nezahat 
CEYLAN "Kırgızistan'ın Demir Çağ Kaynakları" Genel Araşmrma 

Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2024.SB.33 Doç. Dr. Erdoğan 
AKMAN 

"Kırgızistan'da Türk Dünyası Algısı: 
Toplumsal Bakış Açıları ve Değişim 
Dinamikleri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-2024.FB.18 Yrd. Doç. Dr. Ella 
ABILAYEVA 

"Singüler Pertubasyon Problemlerin 
Sayısal Çözümleri ve Sinir Ağların 
Uygulanması" 

Kariyer Destek 
Projesi (KADEP) 

KTMU-BAP-2024.FB.34 Doç. Dr. Eren ÖZDEN 

"Hıyar Fidelerinde Hidrojenle 
Zenginleş@rilmiş Su Uygulamalarının 
Soğuk Stresine Karşı Fide Gelişimi ve 
Fizyolojisi Üzerine Etkileri" 

Genel Araşmrma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-2025.FB.01 Prof. Dr. Askarbek 
TÜLÖBAYEV 

"Kırgızistan'ın Dağlık Meralarında Yak 
(Bos Grunniens) ve İneklerin (Bos 
Taurus) Davranışları Üzerine 
Karşılaşmrmalı Bir Çalışma" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2025.FB.06 Prof. Dr. Nurbek 
ALDAYAROV 

"Ev Ortamına Alışmış Sülünlerin 
(Phasianus colchicus mongolicus) 
Bağışıklık Sisteminin Yaşa Bağlı 
Morfolojisi" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-2025.FB.08 Doç. Dr. Nazgül 
İMANBERDİYEVA 

"Sarı-Çelek Kırgız Devlet Biosfer 
Rezervinin Ekolojik Durumu Üzerine Bir 
Araşmrma" 

Genel Araşmrma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-YON-2025.FB.03 Prof. Dr. Ahmet 
AYGÜN 

"Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 
Kampüs Alanındaki Peyzaj 
Uygulamalarının Muhafazası ve Ziraat 
Fakültesi Uygulama Alanlarının 
Geliş@rilmesi" 

Yönlendirilmiş 
Proje 

2025 Yılında İptal Edilen veya Başarısız Olarak KapaZlan Proje 

KTMU-BAP-2023.SB.08 Prof. Dr. Camgırbek 
BOKOŞOV 

"İnovasyon Faaliye@ Çerçevesinde 
Geleceği Araşmrmanın Metodolojik 
Sorunları"  

BAP (Dış Kaynaklı 
Proje) 
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KTMU-BAP-2023.FB.08 
Yrd. Doç. Dr. Hossein 
ZEİNALZADEH 
TABRİZİ 

"Farklı Biyolojik Gübrelerin Yağlık ve 
Çerezlik Ayçiçeğinde (Helianthus 
annuus L.) Kuraklık Stresi Koşullarında 
Kan@ta@f ve Kalita@f Özelliklerinin 
Belirlenmesi"  

BAP (Bağımsız 
Proje) 

KTMU-YON-2024.FB.05 Prof. Dr. Ebru DURAL 

"KTMU Örneğinde Afet Yöne@mine Çok 
Boyutlu Yaklaşım: Eği@m, Hazırlık ve 
Toplanma Alanlarının Entegrasyonu" - 
Proje iptal edildi. 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-YON-2024.SB.02 Prof. Dr. Ozan 
YILMAZ 

"Kırgızistan Milli İlimler 
Akademisi’ndeki Arap Harfli Türkçe 
Eserler Kataloğunun Oluşturulması" - 
Proje iptal edildi. 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-YON-2025.SB.02 Yrd. Doç. Dr. Banu 
ERDOĞAN ÇAKAR 

"Ürkün’den Anadolu’ya (Çanakkale)" - 
Proje iptal edildi. 

Yönlendirilmiş 
Proje 

 

Tablo 96: 2024 Takvim Yılında Devam Eden Projeler 
No Proje Adı Yürütücüsü Proje Türü 

KTMU-YON-
2023.FB.02 

Doç. Dr. Rita 
İSMAİLOVA 

"Öğrenci İşleri Otomasyon Sistemi 
(GelisTrme, Uygulama ve Yaygınlama)" 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-YON-
2024.FB.04 

Prof. Dr. Mehmet 
KOBYA 

"Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Sı�r 
A_k YöneTmi ve Uygulaması" 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-BAP-
2024.FB.07 

Prof. Dr. Hasan 
Hüseyin ARI 

"Yak Ossa Cordis'i Üzerine Morfolojik, 
Morfometrik ve Histolojik Bir Çalışma" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2024.FB.11 

Doç. Dr. Nurzat 
TOTUBAYEVA 

"NanoparTkül Tabanlı Biyosensörler ile Su 
Kalitesinin Değerlendirilmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2024.DRT.01 

Doç. Dr. Uğur ÜNAL 
(Kayahan KÜÇÜK) 

"Türk Dünyası İçin Kamu Diplomasisi 
Faaliyetleri Yürüten Uluslararası Kuruluşlar 
Üzerine İnceleme (2009-2023)" 

Lisansüstü Tez 
Projesi (LÜTEP) 

KTMU-BAP-
2024.FB.24 

Yrd. Doç. Dr. Ali 
KUMANDAŞ 

"Rat Yara Modelinde Kestane Balı ve Ak 
Balın Yara İyileşmesi Üzerindeki Etkilerinin 
Araş_rılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2024.FB.26 

Prof. Dr. Asılbek 
KULMIRZAEV 

"Kırgız Fermente Geleneksel Tahıl Bazlı 
Maksım İçeceğinin Fiziko-Kimyasal, 
Beslenme Özellikleri ve Mikroflorasının 
İncelenmesi"  

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2024.FB.31 

Doç. Dr. Rita 
İSMAİLOVA 

"Uygulamalı Dersler İçin Sanal Gerçeklik 
Ortamının GelişTrilmesi ve 
Değerlendirilmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 
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KTMU-BAP-
2024.FB.35 

Prof. Dr. Kadırbay 
ÇEKİROV 

"Kırgızistan'daki Alatoo, Holstein, Aberdeen-
Angus Sığır Irkları ve Yakların GeneTk 
Çeşitliliğinin, ProlakTn (PRL), Büyüme 
Hormonu (GH) ve Hipofiz Transkripsiyon 
Faktörü (PIT-1) Genlerinin Polimorfik 
Bölgelerine Dayanarak Araş_rılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2024.FB.36 

Prof. Dr. Dciparkul 
ABDIRAHMANOVA 

"Kırgızistan’da Yüksek Kalifiyeli Kök Börü 
Sporcularının Müsabaka Öncesi 
Morfonksiyonel ve Fiziksel Hazırlıklarının 
Belirlenmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2024.FB.37 

Doç. Dr. Anarkan 
KASMALİYEVA 

"Yaşlılarda Kuzey Yürüyüşünün Sağlık 
Üzerindeki Etkilerinin Belirlenmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2024.SB.32 Doç. Dr. Halit AŞLAR 

"Çüy Bölgesi Sözlü Kültür Ürünlerinin 
Derlenmesi, Yazıya Geçirilmesi, Tahlili ve 
Türkiye Türkçesine Aktarılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

Kod Yürütücüsü 2025 takvim yılında onaylanan proje adı Proje Türü 

KTMU-YON-
2025.SB.01 

Doç. Dr. Nail 
KARAGÖZ "Uygulamalı EleşTrel Düşünme EğiTmi" Yönlendirilmiş 

Proje 

KTMU-BAP-
2025.FB.02 

Yrd. Doç. Dr. Kubat 
KEMELOV 

"Melastan Etanol ÜreTm Tesislerinden 
Ortaya Çıkan A_ksuların (Şlempe) Kimyasal 
ve Elektrokimyasal Prosesler ile Arı_mının 
Araş_rılması" 

Kariyer Destek 
Projesi (KADEP) 

KTMU-BAP-
2025.FB.03 

Prof. Dr. Fikret 
SOYER 

"Kalite YöneTm Algılarının Karşılaş_rılması: 
Türkiye, Portekiz, Romanya ve Kırgızistan 
Spor Bilimleri Fakülteleri Örneği" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.04 

Yrd. Doç. Dr. Nariste 
KADIRALİYEVA 

"Kedi Tüylerinde Bisphenol A ve 
Parabenlerin Belirlenmesi, Kırgızistan 
Örneği" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.05 

Yrd. Doç. Dr. Tair 
ESENALİ UULU 

"Çüy Bölgesi Buğday Alanlarında 
Yaprakbitleri (Hemiptera: Aphididae) 
Türlerinin Belirlenmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.07 Prof. Dr. Ali RİŞVANLI 

"Kırgız Irkı Taylarda Transport Stresinin 
Th1/Th2 Sitokin Dengesi, Adipokinler ve 
Akut Faz Proteinleri Üzerine Etkisi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.09 Doç. Dr. Eren ÖZDEN 

"Kırgızistan Talas Bölgesi Yerel Fasulye 
Çeşitlerinde EndofiTk Kök Bakterilerinin Tuz 
Stresi Al_ndaki Fidelerde Etkilerinin 
Araş_rılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2025.SB.10 

Yrd. Doç. Dr. Murat 
AVCI 

"Kırgızistan'daki Karmaşıklıkların Üstesinden 
Gelmek: Sovyet Sonrası Bağlamda Türk 
Göçmen Girişimciliği" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.11 

Dr. Mederbek 
CAANBAYEV 

"Kırgızistan’ın Calal-Abad İli Nooken 
İlçesinde Tohumdan YeTşen Antep 
Fıs_klarında (Pistacia vera L.) Ümitvar Dişi ve 
Erkek Tiplerin Belirlenmesi"  

Kariyer Destek 
Projesi (KADEP) 
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KTMU-BAP-
2025.DRT.01 

Prof. Dr. Ertan 
ÖZENSEL (Ayzat 
İBRAYEVA) 

"Kırgızistan’da Farklı Etnik Kökenler Arasında 
Sosyal Mesafenin Görünümleri" 

Lisansüstü Tez 
Projesi (LÜTEP) 

KTMU-BAP-
2025.FB.12 Prof. Dr. Ali RİŞVANLI 

"Kırgız Kısraklarında Postpartum 21 Gün 
İçinde Süt Mikrobiyatası ile Tay Rektal 
Mirobiyatası Arasındaki İlişkinin 
Araş_rılması"  

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.13 

Prof. Dr. Ruslan 
SALIKOV 

"Kırgızistan’daki İnek ve Koyunlarda 
Neospora caninum’un Yaygınlığı"  

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.14 

Doç. Dr. Elmira 
ABDILDAYEVA 

"Salınımlı Süreçlerin Doğrusal Olmayan 
OpTmizasyon Probleminin Yaklaşık 
Çözümleri"  

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.15 

Prof. Dr. Ümit 
SORMAZ 

"Etnik Restoran İşletmelerinde Gıda A_k 
YöneTmi: Bir Vaka Çalışması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.16 

Prof. Dr. Nurbek 
ALDAYAROV 

"Alay Dağ Sıralarındaki Bazı Endemik 
Bitkilerin Farmakolojik Özellikleri"  

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.SB.17 

Doç. Dr. Emrullah 
TÖREN 

"2025 Türk Dünyası Turizm BaşkenT Calal-
Abad’ın Turizm Master Planı" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.DRT.02 

Prof. Dr. Yunus Emre 
GÜRBÜZ (Osman 
YILMAZ) 

"Rusya Coğrafya Derneği'nin Orta Asya 
Çalışmaları" 

Lisansüstü Tez 
Projesi (LÜTEP) 

KTMU-BAP-
2025.FB.18 Prof. Dr. Ercan ÇELİK 

"Diyotların Temel Elektriksel Parametreleri 
Üzerine Kurulmuş Deneysel ve Teorik 
Karşılaş_rmalı Bir Çalışma: Fulleren ve 
Türevlerinin ÜreTmi, Karakterizasyonu ve 
Diyot Tasarımı" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2025.FB.25 Prof. Dr. Ercan ÇELİK 

"Singüler Pertürbe Edilmiş Gecikmeli 
Diferansiyel Denklem Sistemlerin Çözümleri 
İçin İnterpolasyon Tabanlı Sayısal Yaklaşım" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.23 

Prof. Dr. Mehmet 
YAVUZ 

"Bütünleşik Zararlı Organizma YöneTmi İçin 
Yeni Bir MatemaTksel Model ve Kontrol 
Stratejileri GelişTrilmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.20 

Doç. Dr. Kalıskan 
MATANOVA 

"Ça_r-Göl Havzasındaki İklim Değişikliği 
Kaynaklı Jeomorfolojik Değişikliklerin 
Değerlendirilmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.19 

Prof. Dr. Mustafa 
DOLAZ 

"SeyrelTk Sulu ÇözelTlerden Polimer İçerikli 
Memran Prosesi ile Fenol Ekstraksiyonu" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.33 

Prof. Dr. Mustafa 
DOLAZ 

"Dolomit Maden A_klarından 
Mg(OH)2/MgO Bileşiğinin Sentezi, 
Karakterizasyounu ve Uygulama Alanlarının 
Araş_rılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2025.SB.27 

Yrd. Doç. Dr. Banu 
ERDOĞAN ÇAKAR 

"Sinema ve Kültürel Kimlik İlişkisi 
Bağlamında Türk Dünyası Ülkelerinde 
Araş_rmalar" 

Kariyer Destek 
Projesi (KADEP) 

KTMU-BAP-
2025.SB.26 

Prof. Dr. Akmatali 
ALİMBEKOV 

"Sınıf Öğretmenlerinin Etnopedagojik 
Yeterliliklerinin İncelenmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.24 

Prof. Dr. Mitat 
ŞAHİN 

"Kısrakların Subklinik EndometriTsinde 
Streptococcus zooepidemicus ve Trueperella 
pyogenes Etkenlerinin Mikrobiyolojik 
Yöntemlerle Araş_rılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 
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KTMU-BAP-
2025.FB.21 

Prof. Dr. Serkan 
YILDIRIM 

"Croton Yağı ile İndüklenen Hemoroidli Rat 
Modelinde Kımızın NF-KB Yolağı Aracılığıyla 
Tedavi Etkinliğinin Araş_rılması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.22 

Prof. Dr. Serkan 
YILDIRIM 

"Kırgızistan’da Atların Akciğerlerinde 
Gözlenen Bulguların Patolojik 
Karakterizasyonu ve Bakteri İlişkili 
Lezyonların Tanımlanması" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2025.FB.28 

Yrd. Doç. Dr. FaTh 
Ramazan 
İSTANBULLUGİL 

"Kımız ve Kısrak Sütünün Bıldırcınlarda 
(Coturnix Coturnix Japonica) Mukozal ve 
Sistemik Sitokin Yanıtları Üzerine Etkisi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.29 

Yrd. Doç. Dr. FaTh 
Ramazan 
İSTANBULLUGİL 

"Kırgızistan’da Bazı Geleneksel Et 
Ürünlerinde Polisiklik AromaTk Hidrokarbon 
(PAH) Miktarının Belirlenmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-YON-
2025.SB.04 

Yrd. Doç. Dr. Mirzat 
RAKİMBEK UULU 

"Modern Kırgızcanın Söz Varlığının Sözlüğe 
Girme Sorunları" 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-BAP-
2025.FB.31 

Doç. Dr. Ayçürök 
MACİTOVA 

"Farklı Yöntemlerle Hazırlanan Gülazık 
Yiyeceklerinin Çeşitli Kalite Kriterleri ile 
Heterosiklik AromaTk Amin İçeriklerinin 
Belirlenmesi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2025.FB.32 

Yrd. Doç. Dr. Ruslan 
ADİL AKAY TEGİN 

"Kırgızistan’nın Beyaz Balı: Fizikokimyasal ve 
AnTmikrobiyal Özellikleri, Fenolik Bileşikleri 
ve Polen Profili Analizi" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.30 

Prof. Dr. Özlem 
BARIŞ 

"Sarı-Çelek Ceviz Ormanlarında Mikrobiyal 
Çeşitlilik ve Bitki-Mikrobiyom Etkileşimleri: 
Metagenomik Bir Yaklaşım" 

Genel Araş_rma 
Projesi-B (GAP-B) 

KTMU-BAP-
2025.SB.34 Prof. Dr. Nasuh USLU 

"Ulusal Kimlik Bağlamında Kırgızistan’ın LaTn 
Alfabesine Geçişine Yönelik Fenomenolojik 
Bir Araş_rma" 

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.SB.35 Prof. Dr. Nasuh USLU "Kırgızistan’da Siyasi Ka_lım: Faktörler ve 

Gelişim Olanakları" 
Genel Araş_rma 

Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-BAP-
2025.FB.36 Prof. Dr. Ali RİŞVANLI 

"Glifosata Maruz Bırakılan Dişi Ratlarda 
Melatonin ve Kabergolin Uygulamalarının 
Adipokinler ile İlişkisi"  

Genel Araş_rma 
Projesi-A (GAP-A) 

KTMU-YON-
2025.SB.06 

Yrd. Doç. Dr. Gülnara 
KARADENİZ 

"Dijital Pazarlama ve Kodlama Becerileriyle 
Dezavantajlı Gençlerin Güçlendirilmesi: 
Bişkek’teki Ya_lı Liselerde Uygulamalı EğiTm 
Programı" 

Yönlendirilmiş 
Proje 

KTMU-YON-
2025.SB.05 

Prof. Dr. Kürşad 
GÜLBEYAZ 

"Geleneksel Kırgız Müziği Dijital Nota 
Arşivinin Oluşturulması (Bişkek – Çüy 
Bölgesi)" 

Yönlendirilmiş 
Proje 
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3.2.3. İkili Anlaşmalar 
Tablo 97: 2025 Yılı Ülkelere Göre Kurumlar ile Yapılan İkili Anlaşmalar 
Kurum Adı Ülke Anlaşma İçeriği Tarih 
Sinop Üniversitesi Türkiye Akademik İşbirliği Protokolü 08.01.2025 
Haliç Üniversitesi Türkiye İşbirliği protokolü 07.02.2025 
Trabzon Üniversitesi Türkiye Mutabakat Zapm 12.02.2025 
Girne Üniversitesi KKTC Mutabakat Zapm 14.02.2025 
Kırgız Cumhuriye@ Adalet 
Bakanlığı’na bağlı Adli Tıp Eksper@z 
Kurumu 

Kırgızistan İşbirliği Anlaşması 12.02.2025 

Kırgız Cumhuriye@ Cumhurbaşkanlığı 
Ofisi’ne bağlı  
Kyrgyz Courchevel Kamu İşletmesi 

Kırgızistan Mutabakat Zapm 04.02.2025 

M.H.Dula@ Taraz Devlet Uiversitesi Kazakistan İşbirliği Anlaşması 24.02.2025 
Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Türkiye Mutabakat Zapm 25.02.2025 
Semerkant Yabancı Diller Ens@tüsü Özbekistan İşbirliği Protokolü 07.03.2025 
Devlet Vergi Dairesi Kırgızistan İşbirliği Anlaşması 17.03.2025 
Karakalpak Devlet Üniversitesi Özbekistan Mutabakat Zapm 27.03.2025 
Kırgız Devlet Teknik Üniversitesi Kırgızistan İşbirliği Anlaşması 27.03.2025 
Taşkent Devlet Ziraat Üniversitesi Özbekistan İşbirliği Protokolü 17.04.2025 
Azerbaycan Bilimler Akademisi Azerbaycan İşbirliği Anlaşması 17.04.2025 
Oş Teknik Üniversitesi Kırgızistan İşbirliği Anlaşması 17.04.2025 
Taşkent Devlet Ziraat Üniversitesi Özbekistan İşbirliği Protokolü 17.04.2025 
Andijan Devlet Pedagoji Ens@tüsü Özbekistan İşbirliği Protokolü 17.04.2025 
Taşkent Devlet Pedagoji-İk@sat 
Ens@tüsü Özbekistan İşbirliği Protokolü 17.04.2025 

Polonya Bilimler Akademisi Zooloji 
Müzesi ve Ens@tüsü Polonya Mutabakat Zapm 24.04.2025 

Buhara Devlet Üniversitesi Özbekistan İşbirliği Anlaşması 23.05.2025 
Dokuz Eylül Üniversitesi Türkiye Mutabakat Zapm 28.05.2025 
Kardelen TV Türkiye İşbirliği Protokolü 29.05.2025 
Şakarim Üniversitesi Özbekistan Mutabakat Zapm 26.06.2025 
Bursa Uludağ Üniversitesi Türkiye İşbirliği Protokolü 30.06.2025 
Kokand Üniversitesi Andijan Branşı Özbekistan İşbirliği Anlaşması 04.07.2025 
Ayıl Bank Kırgızistan İşbirliği Anlaşması 18.07.2025 
Kyungdong  Global Üniversitesi Güney Kore Memorandum of Understanding 18.07.2025 
Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Türkiye İşbirliği Anlaşması 21.07.2025 
Urgenç Devlet Üniversitesi Özbekistan İşbirliği Anlaşması 30.07.2025 
Marmara Üniversitesi Türkiye İşbirliği Protokolü 21.08.2025 
Belarus Ulusal Bilimler Akademisi 
Biyofizik ve Hücre Mühendisliği 
Ens@tüsü 

Belarus Anlaşma 25.08.2025 

Namangan Devlet Üniversitesi Özbekistan İşbirliği Protokolü 09.09.2025 
Manas adını taşıyan 10. Nolu ilk 
okulu Kırgızistan İşbirliği Anlaşması 17.09.2025 

Süleyman Demirel Üniversitesi Türkiye İşbirliği anlaşması 18.09.2025 
İKSAD Ens@tüsü Türkiye İşbirliği Protokolü 25.09.2025 
Kırklareli Üniversitesi Türkiye İşbirliği Anlaması 17.10.2025 
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Burdur Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi Türkiye Uluslararası Eği@msel İşbirliği Anlaşması 10.11.2025 

Harran Üniversitesi Türkiye İşbirliği Protokolü 23.11.2025 
Yalova Üniversitesi  Türkiye İşbirliği Protokolü 27.11.2025 
Özbek Dili ve Edebiyam  Taşkent 
Devlet  Üni. Özbekistan İşbirliği Anlaşması 26.11.2025 

Ankara Üniversitesi Türkiye Akademik İşbirliği Protokolü 28.11.2025 
Namangan Mühendislik ve Teknoloji 
Ens@tüsü Özbekistan Akademik İşbirliği Protokolü 29.11.2025 

Miskolc Üniversitesi Hungary Academic Coopera@on Protocol 06.12.2025 
Abay Mırzahmetov Kokşetau 
Üniversitesi Özbekistan İşbirliği Protokolü 08.12.2025 

Maarif Vak` Kırgızistan Temsilciliği Kırgızistan İşbirliği Protokolü 17.12.2025 
Semerkant Devlet Veterinerlik, 
Hayvancılık ve Biyoteknolojiler 
Üniversitesi Taşkent Şubesi 

Özbekistan Mutabakat Zapm 31.12.2025 

Atatürk Üniversitesi Türkiye Akademik İşbirliği Protokolü 31.12.2025 

3.2.4. MEDIAMANAS 
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’nin tüm Kırgızistan’a karasal yayın yapan; IP 

pla�ormlarda, internere ve sosyal medyada da yayınlarını sürdüren yayın organı Manas 

Televizyonu, her yıl olduğu gibi 2025’te de üniversitenin vizyonu ve misyonu doğrultusunda 

etkili, verimli ve çok yönlü faaliyetlerine devam etmiş:r. 

Üniversite faaliyetlerinin duyurulması 

Üniversitede gerçekleş:rilen bilim, kültür, sanat, spor faaliyetleri ile sosyal faaliyetlerin 

kamuoyuna duyurulmasını sağlayan Manas Televizyonu; hazırladığı haber, program ve canlı 

yayınlar ile Manas Üniversitesi’nin görünürlüğüne katkı sağlamışOr. Söz konusu yayınların 

Türkiye’den Anadolu Ajansı, İHA, TRT AVAZ, TRT Haber, NTV, TV100, Bengü Türk ve Kardelen 

TV; Kırgızistan’dan UTRK, ELTR, 7. Kanal ve NTS; Azerbaycan’dan ARB, AZTV ve Ka�as TV; 

Kazakistan’dan Türkistan TV gibi önde gelen paydaş yayın kuruluşlarında da yer alması 

sağlanarak üniversitenin ulusal ve uluslararası düzeydeki tanıOmları desteklenmiş:r. 

Yayıncılık faaliyetleri 

2025 yılında Manas Televizyonu üniversiteyi ziyaret eden önemli şahsiyetlerle 

gerçekleş:rdiği yayınlarla, Türk Dünyası’nın ortak değerlerini konu alan içeriklerle, toplumu 

ilgilendiren güncel meseleleri işleyen programlarla ve medya iş birlikleri ve Türk Dünyası 

medyası ile yapOğı ortak canlı yayınlarla ile yayıncılık faaliyetlerini daha da güçlendirmiş:r. 

Üst düzey yayın konukları 
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Manas Televizyonu 2025 yılı boyunca devlet adamları, akademisyenler, sanatçılar ve 

medya temsilcilerinden oluşan geniş bir konuk por�öyüne ev sahipliği yapmışOr. 

Bu kapsamda Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanı Prof. Dr. Numan Kurtulmuş, Manas 

Televizyonu stüdyolarından yapılan Manas TV-TRT AVAZ ortak yayınına konuk olmuştur. 

Programda Manas Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal ile TRT Avaz Kanal Koordinatörü Yücel 

Kılıçkaya’nın sorularını cevaplandıran TBMM Başkanı Numan Kurtulmuş; Bişkek temaslarını, 

Türkiye ile Kırgızistan’ın ilişkilerinin ivme kazanmasında parlamentolar arası diplomasinin 

etkisini, Türk Devletleri TeşkilaO’nın yeniden şekillenen dünyada etkin bir güç olması için alacağı 

pozisyonu, Kırgızistan’daki çeşitli okulların Türkiye Maarif Vakz’na devredilmesinin Türkiye-

Kırgızistan ilişkilerine etkisini ve Türkiye Maarif Vakz’nın burada üstleneceği rolü, Kırgızistan-

Türkiye Manas Üniversitesi’nin Türk Dünyası için taşıdığı stratejik önemi ve özellikle son 

dönemdeki başarılarını anlatmışOr. 

Türk Devletleri Teşkilab Genel Sekreteri Büyükelçi Kubanıçbek Ömüraliyev, 

üniversitenin 30. kuruluş yıl dönümü münasebe:yle hazırlanan özel programın konuğu olarak 

Manas Üniversitesi'nin Türk Dünyası için taşıdığı önemden ayrınOlarıyla söz etmiş:r. 

Azerbaycan Ulusal Bilimler Akademisi Başkanı Prof. Dr. İsa Habibbeyli, Türk dilleri 

duayeni Prof. Dr. Gürer Gülsevin, Ankara Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Necdet Ünüvar, Türkiye 

Cumhuriye: Anayasa Mahkemesi Üyesi Doç. Dr. Recai Akyel, Türkiye Cumhuriye: 

Yükseköğre:m Kalite Kurulu Başkanı Prof. Dr. Ümit Kocabıçak, Guatemala’nın Kırgızistan 

Büyükelçisi Eduardo Enrique Hernandez Recinos, Ata-Beyit Ulusal Tarih ve Anıt Kompleksi 

Müdürü Dr. Bolot Abdırahmanov Manas Televizyonu’nun başlıca yayın konukları arasında yer 

almışOr. 

Türk Dünyası kurumları ve medyası ile iş birlikleri 

Manas Televizyonu, Türk Dünyası medyası ile yayın iş birliklerini sürdürmüş, çeşitli 

kurumların ve kuruluşların Kırgızistan’daki faaliyetlerinin gerçekleş:rilmesine katkı sağlamış, 

Rektör Prof. Dr. Alpaslan Ceylan’ın üniversiteyi ulusal ve uluslararası mecralarda tanıtmasına 

yönelik yayınları ve programları etkin biçimde koordine etmiş:r. 
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Bu kapsamda TRT Müzik Ekibi’nin “Türkistan’dan Rumeli’ye” programının iki bölümlük 

çekimleri, Manas Televizyonu ile Güzel Sanatlar Fakültesi iş birliğinde koordine edilmiş:r. 

Program Manas TV, TRT Müzik, TRT Avaz tarazndan yayınlanmışOr. 

Rektör Prof. Dr. Alpaslan Ceylan, Manas Televizyonu’nun koordinasyonuyla 

Özbekistan’da TRT Avaz’ın “Türkistan’da Sözün Özü” adlı programına konuk olmuş, Manas 

Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal kendilerine eşlik etmiş:r. 

Prof. Dr. Alpaslan Ceylan’ın Kırgızistan’ın NTS kanalının “Tan Şoola” programına 

kaOlarak aday öğrencilere üniversiteyi tanıtması sağlanmışOr. Bunun yanı sıra TRT Avaz’ın 

“Türkistan Gündemi” adlı canlı yayın programına Prof. Dr. Ceylan, Dr. Namal’ın moderatörlüğü 

ile röportaj vermiş, programda üniversitenin tanıOmı yapılmış, yeni kurulan Tıp Fakültesi 

hakkında ayrınOlı bilgi verilmiş ve aday öğrenciler Manas Üniversitesi’ne davet edilmiş:r. 

Yayıncılık mesleğinin duayenlerinden Ahmet Yeşiltepe, Manas Televizyonu’nun 

koordinasyonuyla Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Rektörlüğü’nün konuğu olmuş, 

kendisiyle Burana Minaresi ve Issık Göl petroglif alanlarında “Tarihin İzinde” programı çekilmiş, 

Prof. Dr. Alpaslan Ceylan bu programda Yeşiltepe’ye ve TV100 izleyicilerine Kırgızistan tarihini 

ve kültürünü anlaOrken üniversiteyi de tanıtmışOr. Ahmet Yeşiltepe üniversite hakkında 

hazırladığı dosya programla geniş kitlelere tanıOma da katkıda bulunmuştur. 

Tanınmış Gazeteci ve Programcı Pelin Çiw’in Kırgızistan programının çekimlerine Manas 

Televizyonu katkı sunmuş, programda Manas Üniversitesi ve Kırgızistan ayrınOlı bir şekilde 

tanıOlmış, Pelin Çi�’in TRT 1’deki sevilen programı “Gündem Ötesi”ne Rektör Prof. Dr. 

Alpaslan Ceylan canlı yayın konuğu olarak kaOlmışOr. Program üniversitenin ve Kırgızistan’ın 

tanıOmına önemli katkı sağlamışOr. 

Manas Üniversitesi’ni tanıtmak amacıyla Kırgızistan’a gelen CNN Türk Ekibi hem 

Üniversite hakkında Türkiye kamuoyuna kapsamlı haberler aktarmış hem de Manas 

Televizyonu koordinasyonuyla Kırgız Cumhuriye: Bakanlar Kurulu Başkanı Edil Baysalov ile 

röportaj yaparak Kırgızistan’ın tanıOmına katkı sağlamışOr. 

Gazeteci, Muhabir ve Sunucu Fulya Öztürk, Manas Üniversitesi’nin konuğu olarak 

Kırgızistan’a gelmiş, öğrencilerle buluşmuş, Manas TV’ye program konuğu olmuş, CNN Türk’te 

Üniversiteyi ve Kırgızistan’ı tanıtan etkili yayınlar gerçekleş:rmiş:r. 
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Türk Film Günleri kapsamında Kırgızistan’a gelen sanatçılar, yapımcılar, yönetmenler ve 

senaristler; Manas Üniversitesi’nin katkılarıyla düzenlenen organizasyonlarla izleyicilerle 

buluşturulmuş; bu etkinlikler Manas Televizyonu tarazndan tüm Kırgızistan’da görünür 

kılınmışOr. Manas Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal’ın Ala Too sinemasında düzenlenen 

gala programının sunucusu olması, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’nin bu etkinliğe bir 

başka katkısıdır. Aynı kapsamda Kültür ve Turizm Bakanlığı Sinema Genel Müdürü Birol Güven 

de makamında Rektör Prof. Dr. Alpaslan Ceylan’ı ziyaret etmiş, Manas Televizyonu’nun stüdyo 

konuğu olmuştur. 

Her yıl olduğu gibi 2025’te de Manas Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal, Türkiye 

Cumhuriye: Bişkek Büyükelçiliği’nin 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Resepsiyonu’nda sunuculuk 

görevi üstlenmiş, bu yolla resepsiyon Manas Üniversitesi tarazndan da desteklenmiş:r. 

Prof. Dr. Alpaslan Ceylan’ın Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’ndeki gelişmeleri 

Kırgızistan’ın önde gelen medya temsilcileriyle paylaşması için düzenlenen basın toplanbsının 

organizasyonunda Manas Televizyonu Ekibi de etkin olarak görev almışOr. 

Manas Televizyonu, 2025 yılı boyunca yayıncılık kapasitesini geliş:rmek, ortak projeler 

üretmek ve Üniversitenin medya alanındaki kurumsal etkisini arOrmak amacıyla çeşitli ulusal 

ve uluslararası kuruluşlarla iş birliği ve temaslarda bulunmuş, Erzurum menşeli kardeş ulusal 

kanal Kardelen TV ile stratejik iş birliği protokolü imzalamışOr. 

Manas Televizyonu’nun girişimiyle Azerbaycan menşeli ulusal statüdeki ARB ve Kaxas 

TV ile ortak program yayınlarına başlanmışOr. Türk Dünyası’nın önde gelen şahsiyetlerinin 

perspek:fleriyle Türk Dünyası’nın iş birliklerinin öneminin ve geleceğinin anlaOldığı “Törenin 

İzinde” programı ARB, Ka�as TV, Manas TV yayın ortak yayınının ilk ürünü olmuştur. Bu 

kapsamda Manas TV, ARB ve Ka�as televizyonlarının “Törenin İzinde” adlı programının 

Kırgızistan çekimlerine de katkı sağlamışOr. 

Türkiye Haber Kameramanları Derneği heye:nin Manas Üniversitesi’ne ve Manas 

Televizyonu’na gerçekleş:rdiği ziyarere iş birliği alanları değerlendirilmiş; Derneğin 2026 

yılında düzenleyeceği Zoom Uluslararası Haber Görüntüleri Yarışması’nın Kırgızistan’da 

yapılmasına yönelik görüşmeler Manas Televizyonu tarazndan koordine edilmiş:r. Bu 

çerçevede Türkiye Cumhuriye: Bişkek Büyükelçisi Dr. Mekin Mustafa Kemal Ökem, Kırgız 

Cumhuriye: Cumhurbaşkanı Basın Sekreteri Askat Alagözov, Bakanlar Kurulu Başkan 
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Yardımcısı Edil Baysalov, Kültür, Enformasyon ve Gençlik Poli:kaları Bakan Yardımcısı Marat 

Tagayev, UTRK Devlet Televizyonu Genel Müdürü Bolotbek Tillebayev ve Gazeteciler Kamu 

Derneği Başkanı Nurdin Düyşenbekov ile görüşmeler gerçekleş:rilmiş:r. 

Yıl içerisinde ayrıca Kırgızistan Bilim, Yükseköğre_m ve İnovasyonlar Bakanı Bak_yar 

Orozov ile Moğolistan Eği_m Bakanı Naranbayar Puversuren üniversiteyi ziyaret etmiş; bu 

ziyaretlerde kendilerine Manas Televizyonu gezdirilerek, imkânlar, yayın kapasitesi ve 

faaliyetler hakkında bilgi verilmiş:r. 

Tablo 98: Manas TV Yapımı Başlıca Programların Sayısı 
Gerçekleştirilen Program Adı Sayısı 
Üniversite Haberleri 227 
Tema 28 
Üniversite Yaşamı  2 
Avtoportret 9 
Beyaz Perde 10 
Kutlu Ramazan 27 
Din ve Hayat 8 
Özel Röportaj 10 
Bir Üniversiteden Ötesi 18 
Tarihte İz Bırakanlar 2 
Ustalara Saygı 2 
Günümüzün Edebiyatı (Podcast) 2 
Paylaşmak İstiyorum (Podcast) 3 

Canlı TV Programları: 
- TBMM Başkanı Prof. Dr. Numan Kurtulmuş İle Röportaj 
- Türk Devletleri Teşkilatı Genel Sekreteri Kubanıçbek Ömüraliyev İle Röportaj 
- TÜRKSOY Genel Sekreteri Sultan Rayev İle Röportaj 
- Cengiz Aytmatov Enstitüsü Başkanı Prof. Dr. İlyas Topsakal İle Röportaj 
- Azerbaycan Ulusal İlimler Akademisi Başkanı Prof. Dr. İsa Habibbeyli İle Röportaj 
- Türk Dilleri Duayeni Prof. Dr. Gürer Gülsevin İle Röportaj 
- Anayasa Mahkemesi Üyesi Doç. Dr. Recai Akyel İle Röportaj 
Ankara Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Necdet Ünüvar İle Röportaj 
- Ata-Beyit Ulusal Tarih ve Anıt Kompleksi Müdürü Dr. Bolot Abdrahmanov İle 
Röportaj 
- Sinema Genel Müdürü Birol Güven İle Röportaj 
- TV Programcısı Fulya Öztürk İle Röportaj 
- Üniversitenin 30. Yıl Dönümü Kutlama Programı 
- Mezuniyet Töreni 
- Geleneksel Sokak İftarı 
- Göçebe Oyunları Programı 
- Yunus Emre Enstitüsü Tanıtım Programı 

16 

Üniversite Adaylarına Yönelik Üniversite Tanıtım Spotlarının Yapımı 8 
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Dünyadaki Gelişmelerle İlgili Türkçe Haber Bülteni (Haftanın Panoraması) 36 
Kırgız-Türk Anadolu Lisesi Tanıtım Spotlarının Yapımı 2 
Kırgız-Türk Anadolu Kız Meslek Lisesi Tanıtım Spotlarının Yapımı 2 
TÖMER Tanıtım Spotlarının Yapımı  2 
Recep Tayyip Erdoğan Bişkek Kırgız-Türk Dostluk Devlet Hastanesi Tanıtım Spotu 2 

 

Türkiye’de Gerçekleş?rilen Görüşmeler 

Manas Televizyonu’nun kurumsal gelişimine ve yeni iş birliklerine katkı sağlamak 

amacıyla Rektörlük tarazndan görevlendirilen Manas Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal, 

Mart 2025’te Ankara’da çeşitli kurumların ve kuruluşların yöne:cileriyle görüşmelerde 

bulunmuştur. 

Bu kapsamda Hacerepe Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Mehmet Cahit Güran, Ankara 

Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Erhan Özden, Cumhurbaşkanlığı İle:şim 

Başkanlığı Basın ve Yayın Dairesi Başkanı Prof. Dr. Oğuz Göksu, Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi Başkanı Doç. Dr. Salim Atay, TRT AVAZ Kanal Koordinatörü Yücel Kılıçkaya, TRT 

Haber Kanal Koordinatör Yardımcısı Ogün Öcek, TRT Eği:m ve AraşOrma Dairesi Başkanı 

Yardımcısı Ubeydullah Yener, TRT Akademi Müdürü Birce Aleyna Sarı, İSF Studios Sahibi İsmail 

Fidan, Bengü Türk TV Genel Yayın Yönetmeni Ünal Kaya, Kırgızistan Ankara Büyükelçiliği Ticaret 

Müşaviri Çıngız Toktobekov, TÜRKSOY Kültür Dairesi Başkanı Arman Nurmakhamatuly, 

Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığının ilgili yetkilileri ile görüşmeler yapılmışOr. 

Gerçekleş:rilen bu temaslarda ortak yayın, eği:m, staj, içerik üre:mi, teknik iş birliği ve 

uluslararası medya ağlarının geliş:rilmesi konuları değerlendirilmiş:r. 

Ayrıca Kasım 2025’te Kırgız Cumhuriye_ Bakanlar Kurulu Başkanı Yardımcısı Edil 

Baysalov, Kırgızistan Devlet Televizyonu UTRK Genel Müdürü Ulanbek Sa_yev ve Dr. Bülent 

Namal, TRT Genel Müdürü Prof. Dr. Mehmet Zahid Sobacı’yı ziyaret etmişlerdir. Türkiye Haber 

Kameramanları Derneği’nden Onur Ödülü almak üzere Ankara’ya giden Dr. Bülent Namal 

tarazndan koordine edilen ziyarere Türk Devletleri TeşkilaO bünyesinde Türk Yayıncılar Birliği 

kurulmasının önemi, TRT AVAZ-Manas TV-UTRK iş birliği, Manas Üniversitesi’nin Kırgızistan 

medyasının gelişimine katkısı ve Manas TV’nin sosyal sorumluluk anlayışı kapsamında pandemi 

döneminde Kırgızistan’da uzaktan eği:m dersleri hazırlaması yoluyla üstlendiği önemli rol gibi 

konular ele alınmışOr. 
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Manas TV’nin Üniversite Etkinliklerine Katkısı 

Yüksek düzeyde kurum aidiye:ni haiz çalışanlardan oluşan Manas Televizyonu Ekibi, 

2025 yılında da yalnızca yayıncılık faaliyetleriyle değil, aynı zamanda üniversitenin kurumsal 

etkinliklerinin planlanması, organizasyonu, koordinasyonu, sahne yöne:mi, sunuculuk 

hizmetleri ve etkinliklere sanatçı dave: yoluyla etkinlik düzenlenmesi süreçlerine katkı 

sunmuştur. 

Bu kapsamda Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’nin 30. Kuruluş Yıl Dönümü 

Kutlama Programı, Türk Dünyası Rektörleri Forumu, 24. Mezuniyet Töreni, Balıkçı’ya Tren Seferi, 

2025-2026 Eği:m-Öğre:m Yılı Açılış Töreni, Rektörler Forumu, II. Geleneksel Spor Oyunları, 

Türk Dünyasında Aile Sempozyumu, 7–8 Kasım Tarihi ve Ecdadı Anma Günü Programı, Cengiz 

Aytmatov’u Anma Programı, 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü Programı, Azerbaycan 

Zafer Günü Programı, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Programı, Atatürk’ü Anma Programı, 

İstanbul’un Fethi’nin 572. Yıl Dönümü Konseri gibi çok sayıda etkinliğin organizasyonunda, tüm 

Kırgızistan’a yayınında, sunuculuk işlerinde Manas Televizyonu Ekibi ak:f rol üstlenmiş:r.  

30. Kuruluş Yıl Dönümü Faaliyetleri 

Manas Televizyonu Ekibi üniversitenin 30. kuruluş yıl dönümü etkinliklerini 

haberleş:rip Kırgızistan’a duyurmasının yanı sıra bu haberlerin Türk Dünyası medyasında da 

yer almasına katkı sağlamışOr. Ayrıca Manas Televizyonu Ekibi bu çerçevede organizasyonlar da 

düzenlemiş:r. 

Günde en az 15 bin kişinin ziyaret eYği Bishkek Park’ta Manas Televizyonu ile Güzel 

Sanatlar Fakültesi iş birliğinde “Manas Üniversitesi Gençlik Şöleni” düzenlenmiş:r. AVM 

ziyaretçisi binlerce kişinin gördüğü, Manas TV’den de yayınlanan etkinlikte Türk Dünyası kültür 

unsurlarıyla desteklenmiş üniversite tanıOmı yapılmışOr. 

Dünya Kadınlar Günü vesilesiyle 8 Mart Dünya Kadınlar Günü’nde Manas TV-Bishkek 

Park iş birliğinde gerçekleş:rilen “WOMENEX” programı ile Kırgızistan’ın başarılı kadın 

girişimcileri alışveriş merkezi ziyaretçileri ve izleyicilerle buluşturulmuştur. 

Ayrıca Öğrenci Konseyi Yöne:m ve Denetleme Kurulu seçimleri, Rektör Yardımcılığı ile 

Manas Televizyonu koordinesinde yürütülmüş; öğrencilerin kurumsal yöne:me kaOlımını 

güçlendiren bu sürece medya ve organizasyon desteği sağlanmışOr. 
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Öğrenci Konseyi Faaliyetlerinin Koordinasyonu 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Öğrenci Konseyi’nin çeşitli faaliyetlerinin 

koordinasyonunda ve haberleş:rilmesinde Manas Televizyonu Ekibi etkin rol üstlenmiş:r. 

Tablo 99: Öğrenci Konseyi Faaliyetleri 

Etkinlik Adı Tarihi Açıklama 

Entelektüel Oyun Etkinliği 
(At-Başı) 11 Mart 2025 Oylonşou Topluluğu tarafından lise öğrencilerine 

yönelik etkinlik   

TÜDÖK İftar Programı 9 Mart 2025 Türk Dünyası Öğrenci Topluluğu tarafından iftar 
organizasyonu   

Osmanlı Türkçesi Eğitim 
Programı 13 Mart 2025 TÜRKSAM’da düzenlenen akademik eğitim   

Münazara Konuşmaları (KG) 15 Mart – 3 
Mayıs 2025 

Münazara topluluğu tarafından düzenli konuşma 
etkinlikleri   

Film Gösterimi – 
“Ransomed” 18 Mart 2025 Uluslararası İlişkiler Topluluğu tarafından film 

etkinliği   

Entelektüel Oyun – 
“Razzakov” 19 Mart 2025 Oylonşou Topluluğu tarafından üniversite içinde 

düzenlenen yarışma   

Model Birleşmiş Milletler 
(MUN) 8 Nisan 2025 Uluslararası katılımlı akademik konferans   

“Life Matters” Semineri 3 Nisan 2025 & 
10 Nisan 2025 Uluslararası İlişkiler Topluluğu seminer serisi   

Münazara: “Cenüüçülör 
Muunu 2025” 12 Nisan 2025 Manas Münazara Topluluğu konuşma etkinliği   

Fuar (ELAB) 1–3 Nisan 2025 İİBF’de öğrenci fuarı   

Kompozisyon Yarışması 1–8 Nisan 2025 30. yıl temalı yarışma   

Kökler Sergisi 21–28 Nisan 
2025 Türk Dünyası temalı sergi   

Konser (Öğrenci Konseyi 25. 
yıl) 15 Nisan 2025 Kültür Merkezi’nde konser   

Young Marketeers Eğitimi 15 Nisan 2025 Pazarlama eğitimi   

Pazarlama Yarışması (Kvest) 17 Nisan 2025 Takım bazlı yarışma   

Maraton (Hayır Koşusu) 19 Nisan 2025 Spor sahasında yardım koşusu   

Kitap Fuarı 20–23 Nisan 
2025 İİBF’de kitap fuarı   

Entelektüel Oyun 24 Nisan 2025 Dünya Kitap Günü etkinliği   

Konser (25. yıl) 30 Nisan 2025 Öğrenci Konseyi 25. yıl konseri   
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İş Forumu (Zamanbap 
Biznes Forum) 28 Nisan 2025 ELAB topluluğu iş forumu   

Şiir Gecesi (Canırık) 18 Nisan 2025 Kasım Tınıstanov salonunda   

Şiir Gecesi (Konsey) 24 Nisan 2025 Öğrenci Konseyi organizasyonu   

Sinema Gösterimi 27–28 Nisan 
2025 “Ürkün” ve “Ayla” film gösterimi   

Entelektüel Oyun 15 Nisan 2025 Oylonşou topluluğu   

Entelektüel Oyun 29 Nisan 2025 Oylonşou topluluğu   

Masa Tenisi Turnuvası 23–24 Nisan 
2025 Kadın-erkek ayrı turnuva   

Çocuk Tiyatrosu (“Dostluk 
Gemisi”) 

22–25 Nisan 
2025 Celalabad köy okullarında   

Seminer (Uluslararası 
İlişkiler) 29 Nisan 2025 “Uluslararası İlişkilere Hoş Geldin”   

Oryantasyon Programı 26 Eylül 2025 Hazırlık sınıfı öğrencilerine yönelik oryantasyon 
programı. 

Manas Rusça Münazara 4 Ekim 2025 Üniversiteler arası katılımla çeşitli konularda Rusça 
münazaralar. 

Sosyal Farkındalık Projesi 26 Eylül 2025 Filistin’e destek amacıyla kampüste farkındalık 
çalışması ve bileklik dağıtımı 

Edebiyat Gecesi Programı 1 Ekim 2025 “Sonbaharın Gümüş Fısıltısı” temalı edebiyat 
etkinliği 

Film Gösterimi 13 Kasım 2025 Öğrenciler için film gösterimi ve bağış amaçlı 
etkinlik 

Yıl Sonu Değerlendirme 
Programı 13 Ekim 2025 Öğrenci faaliyetlerinin değerlendirildiği toplantı 

Seminer – Senden Başlayan 
Dünya 15 Ekim 2025 Kişisel gelişim temalı seminer 

Bayrak Yarışı 9 Ekim 2025 Öğrenci topluluklarına yönelik sportif yarışma 

Yeni Öğrenci Topluluğu 
Kurulması (Karma Dövüş 
Sanatları) 

6 Ekim 2025 Spor odaklı öğrenci topluluğu kurulması 

Yeni Öğrenci Topluluğu 
Kurulması (Geziyörük 
Manas) 

26 Eylül 2025 Gezi ve kültür odaklı öğrenci topluluğu kurulması 

Film Gösterimi 13 Kasım 2025 

Ak Niet Öğrenci Topluluğu tarafından İletişim 
Fakültesi Sinema Salonu’nda 17:00–19:00 saatleri 
arasında düzenlenecek film gösterimi. Giriş ücreti 
100 som olup gelir bakım evine aktarılacaktır. 
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Yıl Sonu Değerlendirme 
Programı 13 Ekim 2025 

Öğrenci Konseyi tarafından Kasım Tınıstanov 
toplantı salonunda 17:00–19:30 saatleri arasında 
düzenlenecek değerlendirme programı. Teknik 
ekipman (mikrofon, hoparlör, projektör) talep 
edilmiştir. 

“Senden Başlayan Dünya” 
Semineri 15 Ekim 2025 

İnsandık Önügüü Öğrenci Topluluğu tarafından 
Kasım Tınıstanov salonunda 17:00–19:00 saatleri 
arasında gerçekleştirilecek seminer. Konuşmacılar: 
Tabıldı Muratbekov ve Maksat Cangaziev.Ü 

Bayrak Yarışı 9 Ekim 2025 

Öğrenci Konseyi tarafından Yeni Spor Sahasında 
17:00–20:00 saatleri arasında öğrenci 
topluluklarına yönelik düzenlenecek yarışma. 
Sertifika ve teknik ekipman ihtiyacı belirtilmiştir. 

Karma Dövüş Sanatları 
Öğrenci Topluluğu Kuruluşu 6 Ekim 2025 

Öğrenci Konseyi bünyesinde yeni Karma Dövüş 
Sanatları Öğrenci Topluluğu’nun kurulmasına 
yönelik teklif ve yönerge sunulmuştur. 

Geziyörük Manas Öğrenci 
Topluluğu Kuruluşu 26 Eylül 2025 

Öğrenci Konseyi bünyesinde Geziyörük Manas 
Öğrenci Topluluğu’nun kurulmasına ilişkin teklif ve 
yönerge hazırlanmıştır. 

Hazırlık Sınıfı Öğrenci 
Konseyi Temsilcileri Seçimi 6 Kasım 2025 

Öğrenci Konseyi tarafından Merkez Bina Toplantı 
Salonunda 13:00–17:00 saatleri arasında seçim 
yapılması planlanmaktadır. 

Şiir Yarışması 01-10.11.2025 

“Benim İçin Atatürk” temalı şiir yarışması; 
başvurular 1–8 Kasım, sonuçlar 10 Kasım’da 
açıklanacaktır. Dereceye girenlere ödül 
verilecektir. 

Türk Dünyası Gençlik 
Söyleşileri 11 Kasım 2025 

Kırgız içerik üreticisi Tilek Mirlan (Tilimpoz) ile 
Peşparmak Çadırı’nda saat 19:00’da ücretsiz söyleşi 
düzenlenecektir. 

Entelektüel Oyun 
(Atalarımızı Anma) 7 Kasım 2025 

Oylonşou Topluluğu tarafından İLEF 203 anfisinde 
17:00–20:00 saatleri arasında yarışma 
düzenlenecektir. 

Azerbaycan Tanıtım 
Programı 11 Kasım 2025 

Azerbaycan Büyükelçisinin katılımıyla 16:00–19:00 
saatleri arasında tanıtım programı 
gerçekleştirilecektir. 

Kırgızca Münazaralar 05.11–
20.12.2025 

Manas Münazara Topluluğu tarafından haftalık 
olarak farklı salonlarda düzenlenecek münazara 
eğitim ve konuşmaları. 
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Rusça Münazaralar 04.11–
30.12.2025 

Manas Münazara (ru) Topluluğu tarafından haftalık 
münazara eğitimleri ve konuşmalar 
düzenlenecektir. 

Öğrenci Konseyini Tanıtım 
Etkinliği 6 Kasım 2025 Hazırlık binası giriş katında 10:30–17:00 saatleri 

arasında tanıtım standı açılacaktır. 

Öğrenci Toplulukları Fuarı 5 Kasım 2025 
Kasım Tınıstanov salonunda 16:00–20:00 saatleri 
arasında öğrenci topluluklarının tanıtım fuarı 
düzenlenecektir. 

Konser Programı 
(Gençlikten Selamlar) 21 Kasım 2025 

Canırık Topluluğu tarafından Kasım Tınıstanov 
Konferans Salonunda 16:00–19:00 saatleri 
arasında konser düzenlenecektir. 

Yönetim Eğitimi 28 Kasım 2025 
Ekonomi Topluluğu tarafından İİBF 426 nolu sınıfta 
17:00–18:30 saatleri arasında düzenlenecek 
eğitim; konuşmacı Elzar Sabırcanov’dur. 

Futbol Müsabakası 29-30.11.2025 

Manas Spor Topluluğu ve Spor Bilimleri Fakültesi 
tarafından Yeni Spor Sahasında 09:00–22:00 
saatleri arasında erkekler arası futbol turnuvası 
düzenlenecektir. 

Bilek Güreşi Müsabakası 5 Aralık 2025 

Manas Spor Topluluğu tarafından Kapalı Spor 
Salonunda 17:00–22:00 saatleri arasında erkekler 
ve kadınlar kategorisinde müsabaka 
düzenlenecektir. 

Masa Tenisi Müsabakası 09-11.12.2025 
Kapalı Spor Salonu 2. katta 17:00–22:00 saatleri 
arasında erkekler ve kadınlar arasında masa tenisi 
turnuvası düzenlenecektir. 

Konsey Binası Restorasyonu Talep 
(18.11.2025) 

Öğrenci Konseyi binasında kilitlerin yenilenmesi, 
mobilya tamiri, boya-badana ve genel tadilat 
yapılması talep edilmiştir. 

Üniversiteler Arası Öğrenci 
Konseyi Buluşması 28 Kasım 2025 

Kasım Tınıstanov Konferans Salonu ve Beşparmak 
Çadırı’nda gerçekleştirilecek etkinlik kapsamında 
üniversiteler arası dostluk ve iş birliğinin 
güçlendirilmesi amaçlanmaktadır. Programda 
konferans, kampüs gezisi ve sosyal etkinlikler yer 
almakta olup teknik ekipman ve katılımcılara 
yönelik organizasyon ihtiyaçları bulunmaktadır. 
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Açılış ve Yıl Sonu 
Değerlendirme Etkinliği 27 Kasım 2025 

Uluslararası İlişkiler Topluluğu tarafından 
düzenlenecek etkinlikte 2025 yılı faaliyetleri 
değerlendirilecek ve 2025-2026 akademik yılı açılışı 
gerçekleştirilecektir. Etkinliğe alanında uzman 
konuşmacılar davet edilmiş olup sertifika ve 
organizasyon materyalleri planlanmıştır. 

Fotoğraf Yarışması 
(Kadrajımda Ata Vatan 
Kırgızistan) 

27 Kasım 2025 

Onay sonrası 10 Aralık 2025’e kadar başvuruların 
kabul edileceği yarışma ile öğrencilerin sanatsal 
bakış açıları teşvik edilmekte, dereceye giren 
katılımcılara ödül ve sertifika verilmesi 
planlanmaktadır. Sonuçlar sosyal medya üzerinden 
duyurulacaktır. 

Açılış Etkinliği (İnsandık 
Önügüü Topluluğu) 28 Kasım 2025 

Kasım Tınıstanov Konferans Salonu’nda 
gerçekleştirilecek etkinlikte topluluğun 
faaliyetlerinin tanıtımı yapılacak olup teknik 
ekipman desteği gerekmektedir. 

Turan Bilgi Yarışması 10 Aralık 2025 

İLEF 203 amfisinde gerçekleştirilecek yarışma ile 
öğrencilerin bilgi düzeylerinin artırılması, takım 
çalışmasının teşvik edilmesi ve sosyal etkileşimin 
güçlendirilmesi hedeflenmektedir. Yarışma 4 kişilik 
takımlar halinde ve çok kategorili olarak 
düzenlenecektir. 

Tanıtım Sunumu (Ekonomi 
Topluluğu) 4 Aralık 2025 

İİBF 324 numaralı sınıfta düzenlenecek etkinlikte 
topluluğun faaliyetleri ve hedefleri öğrencilere 
tanıtılacaktır. 

Türk Dünyası Sinema 
Günleri 

3 Aralık 2025 
(başlangıç) 

İletişim Fakültesi Sinema Salonu’nda 15 gün 
aralıklarla gerçekleştirilecek film gösterimleri ile 
Türk Dünyası sinema kültürünün tanıtılması 
amaçlanmaktadır. Etkinlik kapsamında çeşitli Türk 
dünyası filmleri izleyiciyle buluşturulacaktır. 

Türk Dünyası Gençlik 
Söyleşileri 12 Aralık 2025 

Beşparmak Çadırı’nda 19.00-21.30 saatleri 
arasında düzenlenecek etkinlikte öğrencilerin Türk 
Dünyası kültürüne yönelik farkındalığının 
artırılması, ilham verici isimlerle buluşturulması ve 
sosyal etkileşimin güçlendirilmesi 
amaçlanmaktadır. Konuk olarak Eduard Kubatov 
katılacaktır. 

Tamaşaka Etkinliği 16 Aralık 2025 

Kültür Merkezi’nde 16.00-19.30 saatleri arasında 
düzenlenecek etkinlikte öğrenciler arasında mizah 
yarışması yapılacaktır. Giriş ücretinden elde edilen 
gelir ödül ve hediyeler için kullanılacaktır. 

Ödül Töreni 17 Aralık 2025 

Kasım Tınıstanov Konferans Salonu’nda 
düzenlenecek törende futbol, bilek güreşi, masa 
tenisi ve okçuluk müsabakalarının ödülleri takdim 
edilecektir. 
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Yeni Yıl Münazara Turnuvası 13 Aralık 2025 

Kasım Tınıstanov Konferans Salonu ve çeşitli 
sınıflarda 09.00-18.00 saatleri arasında 
düzenlenecek turnuvada farklı üniversitelerden 
katılımcılar yer alacak, çeşitli konularda 
münazaralar gerçekleştirilecektir. 

Okçuluk Topluluğuna 
Malzeme Temini 10 Aralık 2025 

Türk Dünyası Okçuluk Topluluğu için hedef tahtası, 
ok taşıyıcılar ve ok geçirmez file temin edilmesi 
planlanmaktadır. 

Entelektüel Oyun 11 Aralık 2025 
İLEF 203 anfisinde 17.00-21.00 saatleri arasında 
düzenlenecek etkinlikte çeşitli kategorilerde bilgi 
ve kültür temalı yarışmalar gerçekleştirilecektir. 

Türk Dünyası Sinema 
Günleri 19 Aralık 2025 

İletişim Fakültesi Sinema Salonu’nda film gösterimi 
ile başlayacak etkinlik, 15 gün aralıklarla devam 
edecek ve Türk Dünyası sinemasının tanıtımını 
amaçlayacaktır. 

Satranç Müsabakası 16-18 Aralık 
2025 

Kapalı Spor Salonu’nda düzenlenecek 
müsabakalarda erkek ve kadın öğrenciler arasında 
satranç turnuvası gerçekleştirilecektir. 

Boyama Etkinliği 1 Aralık 2025 
Manas Üniversitesi İlkokulu’nda gerçekleştirilecek 
sosyal sorumluluk etkinliğinde okul bahçesinde 
eğitici ve estetik boyama çalışmaları yapılacaktır. 

Yıllık Plan Tanıtım Toplantısı 16 Aralık 2025 
Kasım Tınıstanov Konferans Salonu’nda Öğrenci 
Konseyi temsilcilerine yönelik yıllık plan tanıtımı 
gerçekleştirilecektir. 

Eğitim Programı (Young 
Marketeers) 17 Aralık 2025 İİBF A-201’de düzenlenecek programda iş dünyası 

ve takım yönetimi konularında eğitim verilecektir. 

Seminer (Cumhurbaşkanlığı 
Bursluları) 19 Aralık 2025 

Kültür Merkezi’nde Cumhurbaşkanlığı burslu 
öğrencilerle gerçekleştirilecek bilgilendirici 
seminer etkinliği. 

 

Ödüller ve Kurumsal Başarılar 

Manas Televizyonu, 2025 yılında yürürüğü yayıncılık faaliyetleri ve kamu yararını 

önceleyen yaklaşımı dolayısıyla önemli bir başarıya imza atmışOr. Türkiye Haber 

Kameramanları Derneği tarazndan Manas Televizyonu’na, “uluslararası kamu yayıncılığı 

alanındaki örnek katkıları” münasebe_yle “Onur Ödülü” verilmiş:r. 28 yıldır aralıksız 
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düzenlenen Zoom Uluslararası Haber Görüntüleri Yarışması’nın finalinde takdim edilen bu 

ödülde, Manas Televizyonu’nun iki ülke arasındaki dostluğa katkı sunan yayıncılık faaliyetleri ve 

kamu yararını önceleyen yayın anlayışı özellikle vurgulanmışOr. Ödül, Türkiye Cumhuriye: 

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi yerleşkesindeki Ankara 15 Temmuz Demokrasi Müzesi’nde 

düzenlenen törende Manas Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal’a takdim edilmiş:r. 

Manas Televizyonu Müdürü Dr. Bülent Namal kurumsal gelişime, Kırgız-Türk 

dostluğunun pekişmesine, medya alanının ilerlemesine ve halka fayda sağlayan çalışmalara 

sunduğu katkılar dolayısıyla Kırgızistan Parlamentosu Başkanı imzalı Cogorku Keneş “Takdir 

Belgesi” ile onurlandırılmışOr. 

Üniversitenin 30. kuruluş yıl dönümü faaliyetlerine sağladıkları katkılar dolayısıyla, 

Manas Televizyonu Ekibi’ne Rektörlük tarazndan “Teşekkür Belgesi” verilmiş:r. 

Tablo 100: Sosyal Medya İstatistiği 
 #ManasUniversity Takipçi Sayısı İçerik Üretim Sayısı 
Facebook 10162 762 
İnstagram 29887 1721 
Tw*ter 1173 133 
Telegram 2376 13 
student.manas.edu.kg Takipçi Sayısı İçerik Üretim Sayısı 
Facebook 1253 333 
İnstagram  24092 1337 

 

Tablo 101: Web Ziyaretçi Sayıları 
www.manas.edu.kg 

Türkçe Kırgızca Rusça İngilizce 
416760 195877 92062 43269 

 

3.2.8. Kariyer GelişKrme Ofisi  
KTMÜ Kariyer Geliş:rme Ofisi tarazndan Ocak–Aralık 2025 döneminde öğrencilerin, 

mezunların ve personelin kariyer gelişimlerini arOrmaya yönelik çok sayıda faaliyet 

gerçekleş:rilmiş:r. Bu kapsamda; iş ilanlarının duyurulması, kariyer fuarlarına kaOlım 

sağlanması, şirket iş birlikleri çerçevesinde seminer ve bilgilendirme toplanOlarının 

düzenlenmesi, mezun analiz çalışmalarının yürütülmesi, akreditasyon süreçlerine veri ve rapor 

desteği sunulması ile üniversite tanıOm faaliyetleri gerçekleş:rilmiş:r. 

• Kariyer Geliş:rme Ofisi olarak, iş birliği içerisinde olduğumuz kamu ve özel sektör 
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kurumlarının açık pozisyonlarını düzenli olarak takip ederek öğrencilerimiz ve 

mezunlarımızla buluşturduk. Sosyal medya kanallarımız (Instagram ve WhatsApp) 

üzerinden sistemli ve sürekli duyurular gerçekleş:rdik.2025 yılı boyunca 30’un üzerinde 

iş ilanı paylaşılmış; yapılan yönlendirme, bilgilendirme ve birebir destek çalışmaları ile 

50’den fazla öğrenci ve mezunumuzun is:hdam süreçlerine katkı sağlanmışOr. 

• 19 Şubat’ta Kırgızistan-Türkiye «Manas» Üniversitesi’nde «Maarif» Eği:m Kompleksi 

öğrencileri için tanıOm gezisi düzenlendi. Etkinlik kapsamında öğrencilere Mühendislik, 

Veterinerlik ve İle:şim fakülteleri tanıOlarak, üniversitenin sunduğu imkanlar ve eği:m 

programlarına kapsamlı, detaylandırılmış ve açıklayıcı bilgiler verildi. 

Öğrenciler merak eYkleri soruların yanıtlarını alarak üniversitemizin imkanlarını 

yakından tanıma zrsaO elde eYler. Gezi, ilgi çekici ve faydalı geç:. 

• Üniversiteler, kamu ve özel sektör kurumları ile meslek odalarının iş birliğiyle ve 

öğrencilerin iş hayaOnı yakından tanımaları ile is:hdam edilebilirliklerinin arOrılması 

amacıyla T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarazndan düzenlenen Kariyer 

Fuarlarına kaOlım sağlanmışOr. Bu kapsamda, 20–21 Şubat 2025 tarihlerinde Selçuk 

Üniversitesi (Konya) ve 24–25 Şubat 2025 tarihlerinde Akdeniz Üniversitesi (Antalya) ev 

sahipliğinde gerçekleş:rilen Kariyer Fuarlarına Kariyer Geliş:rme Ofisi Koordinatörü 

Doç. Dr. Seyil NAJİMUDİNOVA iş:rak etmiş:r. 

• Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi öğre:m üyelerine Dünyadaki en büyük teknoloji 

yarışmalarından biri olan ‘Teknofest 2025’ yarışması hakkında bilgilebdirme semineri 

düzenlendi. 

• 16 Nisan 2025 tarihinde Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesini Kara-Balta (Çüy, 

Kırgızistan) şehrinde bulunan LLC «Standart Farm Group» inşaat şirke: tarazndan 

çalışmaları yürütülmekte olan "Standart Farm" projesi temsilcileri ziyarere 

bulunmuşlardır. Ziyaret sırasında Kimya Mühendisliği Bölümünün özellikle son sınıf 

öğrencilerine "Standart Farm" projesi tanıOmı yapılmışOr ve  ayrıca eylül ayı i:bariyle 

üre:me başlayacak olan şirke:n bölümün mezunlarına iş imkanları sunma açısından 

geniş bilgi verilmiş:r. 

• Üniversitemiz son sınıf öğrencilerin iş hayaOna hazırlamak, mezun oldukça iş 

bulmalarını kolaylaşOrmak, şirket ve kurumlarla ilişkilerimizi pekiş:rmek ve 

Üniversitemizin tanınırlığını daha da ar~rmak amacıyla 25 Nisan 2025 tarihinde ‘Karyer 
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Günü 2025’ etkinliğin düzenlemiş:k. Etkinliğe Kırgızistan’da faaliyet gösteren en başarılı 

80’den fazla şirket ve kuramlar kaOlmışOr. 

• 2001-2002 eği:m öğre:m yılından bu güne kadar Üniversite Birincisi olarak mezun olan 

öğrencilerimizin ve Kırgızistanda Sektör Liderleri olan mezunlarımızın Kutlama 

Programına kaOlım sorumluluğu Kariyer Geliş:rme Ofisine üstlenmiş:r. 

• ‘UI Green Metrıc’ uluslararası üniversite değerlendirme sisteminin Eği:m ve Bilim 

bölümünün 6.21 ve 6.22 maddelerinin tamamlanabilmesi için, 2022-2025 yıllarında 

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi’nde mezunlar sayısı ve onların yeşil ekonomi, 

sürdürebilir kalkınmaya odaklı dallarda çalışanların toplam sayıları ile ilgili Analiz yapıldı, 

sonuçlar ve ista:s:k bilgiler ilgili makama gönderildi. 

• Hyar Regency Bishkek otelinin dave:yesi ile Üniversitemiz öğrencileri ile Açık Kapı 

Günü etkinliğine kaOldık. Etkinlik sırasında otelde çalışma avantajı, özellikleri açıklandı, 

Otel turu düzenlendi ve staj yapmak isteyen öğrencilerin CV’leri toplandı. 

• Nur Telekom temsilcileri dün üniversitemizi ziyaret ederek öğrencilerle ilgi çekici bir 

toplanO düzenledi. Etkinlik sırasında şirke:n faaliyetleri, çalışanlara yönelik zrsatlar ve 

staj programları hakkında detaylı bilgi verildi. Öğrenciler ayrıca mevcut açık pozisyonlar 

ve bunlara nasıl başvurulacağı hakkında faydalı bilgiler aldılar. Bu toplanO, öğrencilerin 

gelecekteki kariyerlerini planlamaları ve telekomünikasyon sektöründeki zrsatları 

tanıtmışOr. 

• İlgi yazılara is:naden, Kariyer Geliş:rme Ofisi tarazndan 2019-2020, 2020-2021, 2021-

2022, 2022-2023 ve 2023-2024 eği:m-öğre:m yıllarında Akademik Birim ve 

Bölümlerden mezun olan öğrencilerin sayısı, is:hdam oranı ve alanı ile ilgili bilgiler 

Rapor ve Analiz şeklinde resmi sgb ve e-posta üzerinden teslim edildi. 

• Etkinliğin sırasında gençlere kariyer planlamasında destek olmak, başarılı iş insanlarının 

deneyimlerini paylaşmalarını sağlamak ve is:hdam zrsatlarını arOrma konularında 

tecrübeler paylaşıldı. KaOlımcı şirketler: Kulikovskiy, Vefa, Yashar, Tansu, Lavash Centre, 

Luxury Tour gibi şirketler oldu. 

• 17.11.2025 tarihinde üniversitemizde Bakai Bank HR Manageri’nin kaOlımıyla ‘Kariyer 

yöne:mi ve profesyonel gelişim’ konulu açık bir seminer düzenlendi. Konuşmacı, 

bankacılık sektöründen edindiği gerçek deneyimleri paylaşarak günümüzde en çok 
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talep edilen becerilerden, güçlü ve rekabetçi bir özgeçmiş hazırlamanın öneminden ve 

insan sermayesini geliş:rme gerekliliğinden bahseY. 

• 24 Kasım 2025 tarihinde Üniversitemiz bünyesinde İK yöne:cileri, İİBF öğrencilerine 

yönelik tanıOm ve işe alım amaçlı bir seminer gerçekleş:rdi. Seminer sırasında 

Demirbank hakkında genel bilgiler paylaşıldı; bankacılık sektöründe çalışma koşulları, 

kariyer gelişim imkânları, kurumsal eği:mler ve sunulan sosyal paket detaylı şekilde 

anlaOldı. Seminerin sonunda öğrencilere elektronik sınav uygulandı ve sınavdan başarılı 

geçen adayların Demirbank’ta çalışma zrsaO elde edeceği belir:ldi. 

• Üniversitemiz bünyesinde bulunan 11 Fakülte ve 1 Meslek Yüksekоkulundan 2024-2025 

eği:m-ğre:m yılı mezun olan öğrencilerimizin mesleki durumlarını ve hangi sektörlerde 

çalışOklarını analiz etmek amacıyla yapılmışOr. 879 mezunumuza tek tek aranarak anket 

doldurtulmuştur. Veriler analiz edildikten sonra Rektörlüğe sunulmuştur. 

• Üniversitemiz bünyesinde bulunan 11 Fakülte ve 1 Meslek Yüksekоkulundan 2024-2025 

eği:m-ğre:m yılı mezun olan öğrencilerimizin mesleki durumlarını ve hangi sektörlerde 

çalışOklarını analiz etmek amacıyla yapılmışOr. 879 mezunumuza tek tek aranarak anket 

doldurtulmuştur. Veriler analiz edildikten sonra Rektörlüğe sunulmuştur. 

• 14 Aralık 2026 tarihinde, CCI şirke:ni yakından tanımak ve iş birliği olanaklarını 

değerlendirmek amacıyla Kırgızistan’ın önde gelen yükseköğre:m kurumlarının kariyer 

merkezleri temsilcileri bir araya geldi. Söz konusu etkinliğe üniversitemizin Kariyer 

Geliş:rme Ofisi Koordinatörü Doç. Dr. Seyil Najimudinova kaOldı. 

 
 

Tablo 102: Ulaşılan Mezunların Ülkelere Göre Dağılımı 
№ Ülke Adı Mezun sayısı % Oranı 
1 Ülke Adı 5 271 81,10% 
2 Kırgızistan 562 8,65% 
3 Türkiye 230 3,54% 
4 Rusya 72 1,11% 
5 Almanya 66 1,02% 
6 Birleşik Arap Emirlikleri 63 0,97% 
7 Kazakistan 31 0,48% 
8 Çin 31 0,48% 
9 Amerika Birleşik Devletleri 19 0,29% 
10 Özbekistan 13 0,20% 
11 Kıbrıs 13 0,20% 
12 Katar 12 0,18% 
13 Güney Kore 12 0,18% 
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14 Moğolistan 9 0,14% 
15 İtalya 8 0,12% 
16 Türkmenistan 8 0,12% 
17 Macaristan 7 0,11% 
18 Tacikistan 5 0,08% 
19 Afganistan 5 0,08% 
20 Avusturya 5 0,08% 
21 Azerbaycan 5 0,08% 
22 Tayland 5 0,08% 
23 İngiltere 5 0,08% 
24 Japonya 3 0,05% 
25 Bahreyn 3 0,05% 
26 Gürcistan 3 0,05% 
27 Kuveyt 3 0,05% 
28 Ukrayna 3 0,05% 
29 Kanada 2 0,03% 
30 İsveç 2 0,03% 
31 Malezya 2 0,03% 
32 Moldova 2 0,03% 
33 Polonya 2 0,03% 
34 Çek CumhuriyeT 1 0,02% 
35 Finlandiya 1 0,02% 
36 Hindistan 1 0,02% 
37 İran İslam CumhuriyeT 1 0,02% 
38 İspanya 1 0,02% 
39 Letonya 1 0,02% 
40 Maldivler CumhuriyeT 1 0,02% 
41 Malta 1 0,02% 
42 Norveç 1 0,02% 
43 Singapur 1 0,02% 
44 Tayvan 1 0,02% 
45 Yunanistan 1 0,02% 
46 Güney Afrika CumhuriyeT 1 0,02% 
47 Filipinler 1 0,02% 
48 Suudi Arabistan 1 0,02% 
49 Dominik CumhuriyeT 1 0,02% 
50 Mısır 1 0,02% 
TOPLAM ANKET YANITLAYANLAR 6499 100,00% 

 

Tablo 103: Mezunların Sektörel Dağılım Oranları 
  Sayı Oran 

Kamu Sektöründe 961 22,3% 
Özel Sektörde 3065 71,1% 
Ticaret, Girişimcilik 283 6,6% 

TOPLAM 4309 100,0% 
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Tablo 104: Mezunların Mesleki Dağılımı 
  Sayı Oran 
Alanında Çalışanlar 2810 43,2% 
Alan Dışı Çalışanlar 1499 23,1% 
Eğitime Devam Edenler 795 12,2% 
İş Arayanlar 814 12,5% 
Diğer (askerlik, doğum izni, iş arama) 581 8,9% 

TOPLAM 6499 100,0% 
 

3.2.9. ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERİNİN FAALİYETLERİ 
3.2.9.1. Öğrenci Seçme ve Yerleş_rme Merkezi  

Üniversitemize öğrenci alımı ve yabancı dil sınavlarını gerçekleş:ren Manas ÖSYM 

Başkanlığı, 2013 Kasım ayında imzalanan protokol ile aynı zamanda T.C. Ölçme, Seçme ve 

Yerleş:rme Merkezi Başkanlığının Bişkek Sınav Koordinatörlüğü görevini de yürütmektedir. 

Üniversitemize alınacak öğrencilerin seçimi ve adayların tercihlerine göre 

yerleş:rilmeleri, Manas ÖSYM Başkanlığı tarazndan, yılda bir defa olmak üzere Öğrenci Seçme 

ve Yerleş:rme Sınavı (Manas ÖSYS) ve Manas Öğrenci Seçme ve Yerleş:rme Yabancı Dil Sınavı 

(Manas ÖSYS – Yabancı Dil Sınavı) yapılmaktadır.  

Tamamen Manas ÖSYM Başkanlığı’nın koordinasyonunda ve KTMÜ çalışanları 

tarazndan hazırlanan sınavlar ile adaylara adil, rekabete dayalı, öznel değerlendirmelerden 

tamamen uzak bir sınav ortamı ve imkânı sunulmaktadır., 

Manas ÖSYS Üniversiteye Öğrenci Kabul Yöntemi 

A) Sınav Başvuruları 

Öğrenci Seçme ve Yerleş:rme Sınavı (Manas ÖSYS) ve Manas Öğrenci Seçme ve Yerleş:rme 

Yabancı Dil Sınavı (Manas ÖSYS – Yabancı Dil Sınavı) başvuruları 2022 yılından i:baren internet 

ortamında yapılmaktadır. 

B) Sınava Kimler Başvurabilir?  

Kırgız Cumhuriye_’nden 

• Kırgız Cumhuriye: lise diploması (arestat) veya buna eşdeğer diplomaya sahip olanlar 

diplomalarıyla, 
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• Kırgız Cumhuriye: ORT (Genel Devlet Tes:) Sınavı’ndan K.C. Eği:m ve Bilim Bakanlığı’nın 

belirlediği baraj puanı ve üstünde puan almış olanlar ORT sonuç belgeleriyle,  

• Özel Yetenek sınavı ile öğrenci alan Spor Bilimleri Fakültesi ile Güzel Sanatlar Fakültesi 

bölümlerine; K.C. Eği:m ve Bilim Bakanlığı’nın 2019 yılında, Spor Bilimleri Fakültesi ile Güzel 

Sanatlar Fakülteleri için belirlemiş olduğu şartlara göre öğrenci alımı yapılmaktadır.   

• Üniversitede okuyan öğrenciler, başvuru anında öğrenci belgeleriyle; 

• K.C. Eği:m ve Bilim Bakanlığı tarazndan eş değerliği kabul edilen lise diplomasına sahip 

diğer ülke vatandaşları diplomalarıyla müracaat edebilirler. 

• Kırgız Cumhuriye: Eği:m Kanunu’nun 7. Maddesine göre, üniversite mezunu olanlar, 

Manas ÖSYS’ye başvuruda bulunamayacaklardır. Meslek Yüksekokulu mezunları Manas 

ÖSYS’ye başvuruda bulunabileceklerdir. 

Türkiye Cumhuriye_’nden 

• Türkiye Cumhuriye: vatandaşları, Üniversiteye, T.C. Yükseköğre:m Kurulu Ölçme, Seçme 

ve Yerleş:rme Merkezi Başkanlığı tarazndan yapılan Lisans Yerleş:rme Sınavları sonucuna göre 

kabul edilmektedirler. 

Türk Cumhuriyetleri ile Türk ve Akraba Topluluklarından 

• Anlaşmalı Üniversiteler aracılığı ile Üniversitenin belirlediği kontenjanlar dâhilinde, hedef 

ülke ve topluluklarda yer alan ve Üniversiteye öğrenci seçimi konusunda yetkilendirilen 

Üniversitelerce seçilen öğrenciler Üniversiteye kabul edilmektedir. 

• Komisyon marife: ile Üniversite bünyesinde kurulan Türk Cumhuriyetleri ile Akraba 

Topluluklarından Öğrenci Kabul Komisyonu marife: ile hedef ülke ve topluluklardan öğrenci 

kabulü yapılmaktadır. Komisyonun önerisi ile hedef ülke ve topluluklara görevli komisyonlar 

göndermek ve kendi imkânları ile Üniversiteye başvuran adayların durumlarını değerlendirerek 

uygun adayların Üniversiteye kabul edilmeleri yönünde Üniversite Senatosu’na teklif sunmak 

sure:yle kontenjanlar dâhilinde Üniversiteye öğrenci kabul edilmektedir. 
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C) Sınavın Uygulanışı ve Sınav Sonuçlarını Değerlendirme 

Sınav, öğleden önce Genel Sınav ve öğleden sonra Yabancı Dil (İngilizce) sınavı olmak üzere 

toplam iki oturumdan oluşmaktadır. Genel sınav, 120 sorudan oluşan sayısal ve sözel dersleri 

içermektedir. İngilizce sınavı ise 60 sorudan oluşmaktadır ve yabancı dil gerek:ren bölümleri 

tercih edecek öğrencilere yönelik:r. 

Sınav kitapçığının ilk bölümünde soruların Kırgızca versiyonu, ikinci bölümünde ise Rusça 

versiyonu bulunmaktadır. Adaylar istedikleri bölümün sorularını cevaplayabilirler. 

Sınav sonucunda sözel, sayısal, eşit ağırlıklı ve dil olmak üzere dört tür puan hesaplanır.  

D) Yerleş_rme İşlemleri 

Adayların fakülte ve bölüm tercihleri 2021 yılından i:baren internet ortamında alınmaktadır. 

Adaylar 2021 yılından i:baren tek tercih yapabilmektedir.  

Tercihler “Yerleş:rme ve Ek Yerleş:rme” olmak üzere 2 tur halinde yapılmaktadır. Ek 

yerleş:rmeler, birinci yerleş:rmede boş kontenjan olması durumunda yapılmaktadır. 

Yerleş:rme işlemi, adayların puanları, bölüm tercihleri ve bölümlerin kontenjan ve koşulları göz 

önünde tutularak bilgisayar ortamında yapılmakta ve internet sayfasında ilan edilmektedir.  

Sınavda alınan puanlara ve yerleş:rme sonuçlarına i:raz etmek isteyen öğrenci adayları, 3 (üç) 

gün içerisinde Ölçme Seçme ve Yerleş:rme Merkezi Başkanlığına yazılı bir dilekçe ile i:raz 

edebilmektedirler. 

Verilerle Manas ÖSYS – 2025 
Tablo 105: Manas ÖSYS 

Bölüm/Program Adı Kontenjan 
1-TUR 2-TUR Toplam 

Kayıt Yerleşen Kayıt Boş Yerleşen Kayıt Boş 
Edebiyat Fakültesi 232 232 206 26 26 22 4 228 
Tarih Bölümü 30 30 23 7 7 5 2 28 
Türkoloji Bölümü 30 30 27 3 3 3 0 30 
Filoloji (İngiliz Dili Ve 
Edebiyatı) Bölümü 30 30 29 1 1 1 0 30 

Filoloji (Kırgız Dili Ve 
Edebiyatı) Bölümü 20 20 19 1 1 1 0 20 

Sosyoloji Bölümü 35 35 33 2 2 2 0 35 
Psikolojik Danışmanlık Ve 
Rehberlik Bölümü 32 32 29 3 3 2 1 31 
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Mütercim-Tercümanlık 
(Kırgızca-Türkçe) Bölümü 20 20 16 4 4 3 1 19 

Mütercim-Tercümanlık 
(Kırgızca-İngilizce) Bölümü 20 20 17 3 3 3 0 20 

Mütercim-Tercümanlık 
(Türkçe-Rusça) Bölümü 15 15 13 2 2 2 0 15 

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 152 152 132 20 20 19 1 151 

İktisat Bölümü 38 38 30 8 8 8 0 38 
İşletme Bölümü 38 38 32 6 6 5 1 37 
Uluslararası İlişkiler Bölümü 38 38 34 4 4 4 0 38 
İktisat(Finans ve Bankacılık) 
Bölümü 38 38 36 2 2 2 0 38 

İletişim Fakültesi 90 90 82 8 8 5 3 87 
Gazetecilik Bölümü 30 30 25 5 5 4 1 29 
Halkla İlişkiler Ve Reklamcılık 
Bölümü 30 30 27 3 3 1 2 28 

Radyo-Tv Ve Sinema Bölümü 30 30 30 0 0 0 0 30 
Mühendislik Fakültesi 125 125 113 12 12 6 6 119 
Bilgisayar Mühendisliği 
Bölümü 20 20 19 1 1 0 1 19 

Çevre Mühendisliği Bölümü 20 20 17 3 3 3 0 20 
Gıda Mühendisliği Bölümü 20 20 18 2 2 1 1 19 
Kimya Mühendisliği Bölümü 20 20 16 4 4 2 2 18 
Elektrik- Elektronik 
Mühendisliği Bölümü 25 25 24 1 1 0 1 24 

Endüstri Mühendisliği 
Bölümü 20 20 19 1 1 0 1 19 

Turizm Fakültesi 90 90 79 11 11 9 2 88 
Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Bölümü 35 35 30 5 5 4 1 34 

Seyahat İşletmeciliği ve 
Turizm Rehberliği Bölümü 25 25 22 3 3 2 1 24 

Gastronomi Ve Mutfak 
Sanatları Bölümü 30 30 27 3 3 3 0 30 

Ziraat Fakültesi 50 50 40 10 10 6 4 46 
Bahçe ve Tarla Bitkileri 
Bölümü 25 25 22 3 3 2 1 24 

Bitki Koruma  Bölümü 25 25 18 7 7 4 3 22 
Veteriner Fakültesi 20 20 14 6 6 5 1 19 
Veteriner Bölümü 20 20 14 6 6 5 1 19 
Fen Fakültesi 79 79 69 10 10 8 2 77 
Uygulamalı Matematik ve 
Enformatik Bölümü 25 25 25 0 0 0 0 25 

Biyoloji Bölümü 26 26 20 6 6 4 2 24 
Matematik Bölümü 28 28 24 4 4 4 0 28 
İlahiyat Fakültesi 90 90 63 27 27 21 6 84 
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İslam Bilimleri Bölümü 90 90 63 27 27 21 6 84 
Meslek Yüksekokulu 260 260 185 75 75 60 15 245 
Büro Yönetimi Programı 30 30 21 9 9 9 0 30 
Muhasebe Programı 30 30 16 14 14 9 5 25 
İnşaat Programı 30 30 26 4 4 3 1 29 
Otomotiv Programı 20 20 16 4 4 1 3 17 
Çocuk Gelişimi Programı 30 30 20 10 10 8 2 28 
Pazarlama Programı 30 30 23 7 7 6 1 29 
Turizm ve Otelcilik Programı 30 30 23 7 7 7 0 30 
Mobilya ve Dekorasyon 30 30 23 7 7 6 1 29 
Bilgisayar 30 30 17 13 13 11 2 28 
Güzel Sanatlar Fakültesi 115 109 101 8 9 9 0 110 
Resim Bölümü 27 27 24 3 3 3 0 27 
Grafik Bölümü 33 33 30 3 3 3 0 33 
Sahne Sanatları Bölümü 25 25 25 0 0 0 0 25 
Müzik Bölümü 30 24 22 2 3 3 0 25 
Beden Eğitimi ve Spor 
Fakültesi 70 70 65 5 5 5 0 70 

Beden Eğitimi ve Spor 
Öğretmenliği Bölümü 35 35 32 3 3 3 0 35 

Antrenörlük Eğitimi Bölümü 35 35 33 2 2 2 0 35 
TIP FAKÜLTESİ 30 12 3 9 3 3 0 6 
Tıp Bölümü 30 12 3 9 3 3 0 6 

 

3.2.9.3. Sürekli Eği_m Merkezi 

Sürekli Eği:m Merkezi; Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi'nin örgün lisans ve 

lisansüstü programları dışında, eği:m verdiği ve araşOrma yapOğı tüm alanlarda, eği:m 

programları düzenlemek ve bu şekilde üniversitenin kamu, özel sektör, sivil toplum örgütleri ve 

uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunmak amacıyla kurulmuştur. 

Merkez; dil eği:minden, teknoloji eği:mine, sanat ve spor eği:mlerinden, kişisel ve mesleki 

becerileri arOrmaya yönelik pek çok alanda eği:m faaliyetleri sürdürmekte olup, Fakülte ve 

Bölümleri ile uyum ve işbirliği içinde kendi faaliyetlerini yürütmektedir.  

Sürekli Eği:m Merkezinin temel amacı, çağa uyum sağlamayı amaçlayan, kişi ve 

kurumların nitelikli ve verimli bir iş yaşamı için ih:yaç duydukları alanlarda kaliteli sürekli eği:m 

programları düzenlemek:r. Hayat boyu öğrenme süreçleri kapsamında ülkenin ih:yacı olan 

nitelikli insan gücünün ye:ş:rilmesi için toplumun her kesiminden insanın 

yararlanabileceği dil, beceri ve meslek kursları vererek faaliyetlerini sürdürmektedir. 
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Merkez, hayat boyu öğrenme süreçlerine doğrudan katkı sağlayan alanlarda kurslar 

açmış, mezun vermiş ve halen eği:m süreci devam eden kurslar mevcurur. Bu kurslar, 

kaOlımcıların hem kişisel ve mesleki gelişimlerine katkı sağlamakta, hem ih:yaç duydukları 

alanlarda en güncel bilgi ve becerileri kazanmalarına yardımcı olmaktadır.  

Sürekli eği:m merkezi, 2025 idari yılında 87 branşta eği:m kursları açmak için ilana 

çıkmışOr. İlana çıkılan bu eği:m faaliyetlerinden başvurma oranlarına göre  39 etkinlik 

yapılmışOr. Açılan kurslara, 1000 kursiyer başvurmuş olup, kayıt yapan kursiyerler içerisinden 

677’i kurslarda başarılı olarak ser:fika almaya hak kazanmış, 35 kaOlımcıya ise, kaOlım belgesi 

verilmiş:r.  

Aşağıdaki tabloda açılan kurslara asgari kaOlımcı sayısı sağlanarak faaliyete geçirilen 

kurslar ve kursiyer sayıları ile verilen eği:m sonucu gereklilikleri yerine ge:rerek ser:fika veya 

kaOlım belgesi almaya hak kazanan kursiyer sayıları detaylı olarak gösterilmiş:r fakat aynı 

zamanda faaliye:ni devam eden kurslar da mevcurur.    

 

Tablo 106: 2025 Yılı Sürekli Eğitim Merkezi Kursları  
№ Kursun Adı  
1 Alt Orta Seviye İngilizce (Pre-İntermediate) 
2 Temel Seviye İnglizce (Elemantary) 
3 Temel Seviye Rusça (A 1 seviyesi) 
4 Orta Seviye Rusça (A 2 seviyesi) 
5 PraTk Rusça 
6 Temel Seviye Kırgızca (A 1 seviyesi) 
7 Orta Seviye Kırgızca (A 2 seviyesi) 
8 Türk Halk Oyunları (Öğrenciler İçin) 
9 Türk Halk Oyunları (Hocalar İçin) 

10 Moğol Dansı 
11 Python ile Veri Analizi 
12 Temel Seviye Rusça 
13 Temel Seviye İngilizce (Elemantary) 
14 Orta Seviye İngilizce (Pre-İntermediate) 
15 Üst_Orta Seviye İngilizce (İntermediate) 
16 SKETCHUP İle Tasarım Kursu 
17 Amigurumi Örgü Teknikleri 
18 Temel Seviye İngilizce (Elementary) 
19 Orta Seviye İngilizce (Pre-Intermediate) A GRUBU 
20 Orta Seviye İngilizce (Pre-Intermediate) B GRUBU 
21 İleri Seviye İngilizce (İntermediate) 
22 Temel Seviye Rusça (A 1 seviyesi) 
23 Orta Seviye Rusça (A 2 seviyesi) 



Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

152 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

24 PraTk Rusça  
25 Temel Seviye Kırgızca 
26 Orta Seviye Kırgızca  
27 Temel Seviye Almanca (Offline) 
28 Temel Seviye Almanca (Online)  
29 PraTk İngilizce 
30 Türk Halk Oyunları 
31 Moğol Dansı 
32 Ka«as Dansı 
33 Komuz 
34 Örgü 
35 Dikiş 
36 SMM 
37 Egzersız Tedavisi 
38 Bilgisayar Destekli ÜreTm (CNC)  A 
39 Bilgisayar Destekli ÜreTm (CNC)  B 
40  Java Backend  
41 EğiTmcilerin EğiTmi: EğiTmde Çağdaş Yaklaşımlar HizmeTçi EğiTm Programı 
42 Türk Dünyası Düşünce Okulu eğiTm projesi 

43 
Sürekli EğiTm Merkezi ve Spor Fakültesi tara�ndan düzenlenen “İskandinav (Nordik/Kuzey) 
Yürüyüşünün Yaşlıların Sağlığına Etkisi (Bişkek şehri, Cal mikrorayonu 60 yaş yukarı sakinleri 
için)” konulu bilimsel araş_rma projesi 

44 Yaz Okulu  

45 EğiTmcilerin EğiTmi (Yüksek ÖğreTmde Mentörlük Danışmanlık ve Öğrenci Rehberliği) EğiTm 
Programı 

2025 Yılı Sürekli Eğitim Merkezi Seminerler 
№ Seminerin Adı 
1 Veri Analizi 

2 Siber Güvenlik Farkındalık EğiTmi 

3 Kırgızistan’da Sağlık Turizmi 

4 Reklamcılıkta Kültürel Farklılıklar  

5 Bilim ve EğiTm-ÖğreTmde Yapay Zekâ  

6 Bulut teknolojileri ile iş paylaşımı 
Sosyal Etkinlikler 

1 2 Nisan Dünya OTzm Günü’ne yönelik düzenlenen el boyama etkinliği 
2 İskandinav Yürüyüşü EğiTci Semineri 
3 1 Haziran Çocuk Bayramı Programı 
4 Yaz Okulu 

Eği,m Programları 
1 EğiTmcilerin EğiTmi: EğiTmde Çağdaş Yaklaşımlar HizmeTçi EğiTm Programı 
2 Türk Dünyası Düşünce Okulu eğiTm projesi 
3 EğiTmcilerin EğiTmi (Yüksek ÖğreTmde Mentörlük Danışmanlık ve Öğrenci Rehberliği) EğiTm 

Programı 
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3.3. İDARİ BİRİMLERİN FAALİYETLERİ 

3.3.1. Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 
1996 yılında Bişkek’te yapılanma sürecini başlatan üniversitemiz Mütevelli Heyet 

Başkanlığı’nın 17.05.2001 tarih ve 2001-10/2 sayılı kararı ile İnşaat-Emlak Daire Başkanlığı adı 

alOnda teşkilat şeması incelenerek idari kadroları belirlenmiş, Yöne:m Kurulunun 12.03.2002 

tarih ve 2002-3-9 sayılı kararının 7. bendine is:naden de Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı olarak 

faaliyetlerini yürütmeye başlamışOr.  

Başkanlığımız, Rektörlüğümüz başta olmak üzere, Genel Sekreterlik Makamına bağlı 

olarak görev yapmaktadır. Daire Başkanlığımız her türlü yapı, tesis, onarım, bakım, etüd, proje, 

yaklaşık maliyet, ihale ve denetleme işlerinde hizmet vermektedir. Mevcut teknik personel ile 

sorumlu olduğumuz alanlarda hızlı çözüm bulmak, eği:m, öğre:m, araşOrma ve uygulama için 

gerekli olan çağdaş tesisleri Kamu İhale Kanunu ve ilgili mevzuatlara göre yapOrmak ve 

denetlemekle yükümlüdür.  

Başkanlığımız bünyesinde Daire Başkan V., Yapı İşleri Müdür V., Teknik İşler Müdürü ve 

Yerleşke Müdürü de dahil olmak üzere 31 kadrolu, 18 geçici sözleşmeli personelimiz 

bulunmaktadır.  

Tablo 107: 2025 Yılında Yapılan İş ve Projeler 
 № İş/Proje Adı Durumu 
1 İleTşim Fakültesi Kat Holleri İç Cephe Boyası Yenilenmesi İşi Tamamlandı 

2 Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Binalarındaki OtomaTk Yangın Algılama 
Sistemlerinin Onarımı ve Ahşap Ça_ Elemanlarının İşlenmesi İşi Tamamlandı 

3 10 kv Trafo Merkezinin Onarım ve Rekonstrüksiyon İşi Tamamlandı  
4 A Blok Öğrenci Yurdu Dış Cephe Aydınlatma Yapılması İşi Tamamlandı  
5 Spor Sahası Tribün Protokol Alanının GenişleTlmesi İşi Tamamlandı  
6 110/10 Kv Trafo Merkezlerinin Rekonstrüksiyon İnşaat ve Kurulum İşleri Tamamlandı  
7 Ziraat Fakültesi Bodrum Kat Oda Bölme İşleri Tamamlandı  
8 Edebiyat Fakültesi Eski Boks Salonu Tadilat İşleri Tamamlandı  
9 Mühendislik Fakültesi Laboratuvar Bölme İşi (2 Adet) Tamamlandı  

10 İ.İ.B.F Telefon Santrali İçin Oda Yapımı Tamamlandı  
11 M.Y.O Isı Merkezi Bakımı Tamamlandı  
12 Kampüs İçi Yaya Yolu Yapım İşleri Tamamlandı  
13 Kıraathane Tuvaletleri Tadilat İşi Tamamlandı 
14 Merkez Bina Asansör Yapım İşi Tamamlandı  

15 İleTşim Fakültesi, Edebiyat Fakültesi ve Sosyal Tesisler Binası Asansörlerinin 
Modernizasyon İşleri 

Tamamlandı  

16 Eski Lojman Bahçesindeki Kafeteryanın Tamirat İşleri  Tamamlandı  
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 Üniversitenin kendi mülkiye:ne kayıtlı arsada eği:m-öğre:m, kültür ve spor hizmetlerinin 

yürütülebilmesi ile temel ih:yaçların (sağlık, beslenme, barınma) giderilmesi için her türlü 

bina, tesis ve fiziki mekânları yapmaktadır. Bakım ve onarım işlerinin yapılmasını sağlamaya 

yönelik Yapı İşleri Daire Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukların yerine ge:rmektedir. 2025 

yılında gerçekleş:rilmiş iş ve projeler aşağıdaki tabloda belir:lmiş:r. 

17 Türk Dünyası Botanik-2 Bahçesi ilk Etap Yapısal ve Bitkisel Peyzaj Tasarım 
Uygulamaları 

Tamamlandı  

18 Sosyal Tesisler Binası Mu{ak Alanı Beton ve Fayans İşi Tamamlandı  
19 Sosyal Tesisler Binası Mu{ak Elektrik Tesisat Yenileme İşi Tamamlandı  
20 Sosyal Tesisler Binası Mu{ak Yağ Tutucu Yapımı İşi Tamamlandı  
21 KTMÜ Logosu Olan Kompozit Panel Kaplı Metal Konstrüksiyon Montaj İşi Tamamlandı  
22 Merkez Bina Teras Zemini Tamirat İşleri Tamamlandı  

23 Cengiz Aytmatov Kampüsü Üst Girişine 2 Adet 30 Metrelik Bayrak Direği Yapım 
İşi 

Tamamlandı  

24 Güvenlik Kulübesi Yapım İşi Tamamlandı 
25 Izgara ve Direk Yapım İşleri Tamamlandı 
26 Sosyal Tesisler Vip Tuvalet Tadilat İşleri Tamamlandı 
27 Güzel Sanatlar Fakültesi Bilgisayar Laboratuvarı Yapım İşi Tamamlandı 
28 B Blok Öğrenci Yurdu Bodrum Katlarının Boya İşleri Tamamlandı 
29 Merkez Bina Kütüphane Tadilat ve Boya İşleri Tamamlandı 
30 Yeni Yayın Ofisi Elektrik Ha¬ Yenileme İşleri Tamamlandı 
31 61 Daireli Lojman Yanı Açık Spor Sahası Tamirat İşleri Tamamlandı 
32 Resmi Araçlar İçin Kapalı Garaj Yapım İşi Tamamlandı 
33 Yurt binalarının yıllık bakım ve onarımının yapılması Tamamlandı 

Tablo 108: 2025 Yılında Yapılan Sözleşmeler 

  Sözleşmenin Konusu Firma Adı Sözleşme Süresi 

1 
Genel temizlik ve çay 
ocaklarının işletmesi 
hizmetlerinin yapılması 

Sancar-İskander Ltd. 
Temizlik Şirketi 

01.11.2024 - 01.11.2025 
Ek Süre: 01.11.2025 - 31.12.2025 

2 

Elektronik yakıt kartlar 
vasıtasıyla araçlara petrol 
ürünleri alımının 
sağlanması 

Munay-Prom Ltd. 
Şirketi 31.12.2024 - 31.12.2025 

3 Trafik sigortası 
işlemlerinin sağlanması 

A Plus Sigorta Şirketi 
Birinci Şubesi 01.12.2025 - 30.11.2026 

4 
Personel, öğrenci ve 
malzeme taşıma 
hizmetleri için servis aracı 

Viktor Vasilenko 01.01.2025 - 31.12.2025 

5 GPS ile araç takibinin 
sağlanması Realcom Ltd. Şirketi 01.12.2024 - 30.11.2025 

6 
Katı atıkları götürme ve 
gömme hizmetlerinin 
sağlanması 

Bişkek Belediyesine 
Bağlı “Tazalık” İşletmesi 01.01.2025 - 31.12.2025 
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3.4.2. Kalite YöneKm Temsilciliği 
 Üniversitemizde TSE EN ISO 9001:2008 Yöne:m Sistemi belgesini alma çalışmaları 

04/02/2014 tarihinde başlaOlmışOr. Türk Standartlar Ens:tüsü tarazndan istenilen şartlar 

yerine ge:rilerek 04/12/2014 tarihinde TSE EN ISO 9001:2008 Yöne:m Sistemi belgesinin 

alınması için başvuruda bulunulmuştur ve Türk Standartlar Ens:tüsü Yürütme Komitesinin 

12.03.2015 tarih ve 3874 sayılı toplaOşı kararı ile KYS Belgesi verilmiş:r. TSE EN ISO 9001:2008 

standartları sonrası TSE EN ISO 9001:2015 standart belgesi alınmış, 17.04.2018 tarihinde tüm 

TSE tarazndan istenilen şartlar yerine ge:rilerek yenilenmiş:r.  

7 Peyzaj işlerinin 
yürütülmesi Bek Grupp Ltd. Şirketi 01.03.2025 - 15.11.2025 

8 

110/10 kv’lık Kırgızskaya 
Trafo Merkezinin 2. 
aşama teknik bakım ve 
servis hizmetleri 

Nesk 06.11.2025-06.11.2026 

9 

Kampüs içerisindeki 
binaların mekanik tesisat 
ve altyapı tesislerinin 
işletme, bakım ve onarım 
işleri 

Elektrosila 11.03.2025-11.03.2026 

10 Üniversite asansörlerinin 
periyodik bakım işleri OsOO Tulpar Lift 31.07.2025-31.07.2026 

11 
10 Kv trafo merkezlerinin 
rekonstrüksiyon, inşaat 
ve kurulum işleri 

OsOO Enerco 
Engineering 

Sözleşme tarihi: 07.04.2025 
İş süresi:90 takvim günü (İş 23.06.2025 
tarihinde tamamlandı) 

12 
110/10 Kv Trafo 
Merkezinin Cari Onarım 
ve Rekonstrüksiyon İşleri 

OsOO Ak Temir 
Sözleşme tarihi: 14.04.2025 
İş süresi: 45 takvim günü (İş 28.04.2025 
tarihinde tamamlandı) 

13 

KTMÜ Logosu Olan 
Kompozit Panel Kaplı 
Metal Konstrüksiyon 
Montaj İşi 

OsOO BacaArt 
Sözleşme tarihi: 12.06.205 
İş Süresi: 50 takvim günü (08.09.2025 
tarihinde tamamlandı) 

14 Bayrak Direği Yapım İşi OsOO Tehnova 
Sözleşme tarihi: 07.07.2025 
İş Süresi: 90 takvim günü (22.09.2025 
tarihinde tamamlandı) 

15 Güvenlik Kulübesi Yapım 
İşi 

Özel Girişimci: B.I. 
Narbayev 

Sözleşme tarihi:29.09.2025 
İş süresi: 10 iş günü (10.10.2025 tarihinde 
tamamlandı) 

16 Garaj Yapım İşi Özel Girişimci: B.I. 
Narbayev 

Sözleşme tarihi:26.09.2025 
İş süresi:40 iş günü (22.12.2025 tarihinde 
tamamlandı) 

17 Asansör Montaj İşi Tulpar lift KG Ltd. Şti Sözleşme tarihi:18.08.2025 

18 Asansör Modernizasyon 
İşi İnolift KG Ltd. Şti 

Sözleşme tarihi:30.09.2025 
İş süresi:60 takvim günü (12.01.2026 
tarihinde tamamlandı) 
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 Toplam kalite anlayışıyla insan merkezlilik, çevreye duyarlılık ve sosyal sorumluluk 

anlayışıyla hizmete odaklı, uluslararası tanınırlığı ve saygınlığı olan, iç ve dış paydaşları ile sürekli 

izlenen değerlendirilen ve iyileş:rilen, huzur ikliminde;  

• Bilimsel ve sosyal alanlarda üretken,  

• Rekabetçi,  

• Şeffaf,  

• Hesap verebilir,  

• Ulusal ve evrensel değerlere sahip öğrenciler ye:ş:ren, bir üniversite olmayı 
benimsemiş:r.  

 TSE Belgelendirme Yönergesi, TSE Yöne:m Sistemleri Belgelendirme Usul ve Esaslar, Kırgı-

zistan-Türkiye Manas Üniversitesi Kalite El Kitabı, Risk Yöne:m Stratejisi El Kitabı, Organizasyon 

El Kitabı ve Prosedürler çerçevesinde görev yetki ve sorumluluklar belirlenmiş:r. Üniversite 

Akademik ve İdari birim süreçlerine bağlı olarak formlar geliş:rilmiş ve akademik ve idari 

işlemler Kalite Yöne:m Sistemi tarazndan belirlenmiş çerçevede yürütülmektedir. Tüm 

akademik ve idari birimlerde Kalite Yöne:m Sorumlusu ve Kalite Elçilerimiz tarazndan işler 

görev yetki ve sorumluluklar çerçevesinde yürütülmekte ve takip edilmektedir.  

 Üniversitemiz Birimleri tarazndan süreç bazlı işlemler için sürekli formlar yenilenmekte ve 

yeni formlar geliş:rilmektedir. İdari birimler tarazndan performans analizleri yapılmaktadır. 

TSE tarazndan yılda bir kez tetkik, Üniversite içinde 1 kez iç tetkik dene:mi yapılmaktadır. 

2025 yılı içerisinde gerçekleş_rilen faaliyetler: 

1. Anket komisyonu oluşturulmuş ve başkanlığımca yürütülen komisyon çalışması ne:cesinde 

aşağıda listelenen 8 anket güncellenmiş ve uygulanmışOr. (Geçen yıl eği:m öğre:m dönemi 

sonu i:bariyle)  

a. İdari Hizmetler memnuniyet anke: 

b. Çalışan memnuniyet anke: 

c. Öğrenci memnuniyet anke: 

d. Mezun memnuniyet anke: 

e. Öğre:m elemanı değerlendirme anke: 

f. İşveren memnuniyet anke: 
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g. Tedarikçi memnuniyet anke: 

h. Veli memnuniyet anke: 

2. 2025-2026 eği:m öğre:m döneminde idari hizmetler memnuniyet anke:, çalışan 

memnuniyet anke: ve öğrenci memnuniyet anketleri tekrar uygulanmış ve sonuçlar 

raporlanarak Rektörlük makamına arz edilmiş:r. 

3. TS EN ISO 9001-2015 kapsamı içerisinde İç Tetkik ekipleri oluşturulmuş, iç tetkikte 

sorulacak sorular güncellenmiş:r. Ayrıca İç Tetkik sorularına ilave olarak program 

akreditasyon faaliyetlerine hazırlık olması maksadıyla sorular düzenlenlenmiş ve ilave 

edilmiş:r.  

4. İç Tetkik Aralık 2025 i:bariyle tamamlanmış ve düzenlenen iç tetkik raporları 

incelenerek YGG (Yöne:m Gözden Geçirme) toplanOsı için gündem ve içeriği oluşturularak 

Genel Sekreterliğe (Kalite Yöne:m Temsilcisine) raporlanmışOr.  

5. YGG toplanOsı Şubat ayının son ha�asında yapılması planlanmaktadır. 

6. Kurum İç Değerlendirme raporu (2027 yılından i:baren) yazılması hedeflenmektedir. Bu 

rapor akademik ve idari faaliyetleri değerlendirme raporundan farklı bir perspek:�e ele 

alınarak kaleme alınacakOr. 

7. Hedef Belirleme Prosedürü oluşturulmuş, Birim hedef belirleme formu ve birim hedef 

değerlendirme formu oluşturulduktan sonra Şubat ayının sonuna kadar tüm birimler 

hedeflerini stratejik plan doğrultusunda hazırlayarak Kalite İcra Kuruluna göndereceklerdir. 

8. Kalite İcra Kurulu çalışma yönergesi ve Kalite Güvence Sistemi Yönergesi güncellenerek 

Mevzuat komisyonunda görüşülmek üzere ile:lmiş:r.  

9. 22/04/2025-25/04/2025 tarihleri arasında TSE tarzndan 1. Göze:m ve Kalite Yöne:m 

Sistemi Eği:mi yapılmışOr. 

10. 20/04/2026- 24/04/2026 tarihleri arasında TSE tarzndan 2. Göze:m Tetkiki yapılacakOr.  

11. Kurumsal ve Program Akreditasyonları çerçevesinde 5 standarta ilişkin gruplar Rektör 

yardımcımız tarazndan oluşturulmuş olup, gruplar ilk raporlarını İç Dene:m grubunun 

incelenmesi için teslim etmişlerdir.  

12. Risk Yöne:m El Kitabı ve Süreç Yöne:mi El Kitabı önümüzdeki dönem oluşturulacak 

komisyonlar marife:yle kaleme alınacakOr. 

13. Yapılan uygulamalar çerçevesince anket sorularının ve İç Tetkik Sorularının tekrar 

güncellenmesine ih:yaç bulunmaktadır. Dolayısıyla en kısa zaman içerisinde bu işlem 

tamamlanacakOr. 
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14. Liderlik anke: geliş:rilecek:r. (Rektör, Rektör Vekili, Rektör Yardımcıları, Genel Sekreter, 

Dekanlar ve Müdürler için) 

15. Birim bazlı eği:mlere ilave olarak planlanan genel eği:m programları, bir konu hariç 

olmak üzere tamamlanmışOr. Bu kapsamda gerçekleş:rilen bazı eği:mler aşağıda 

belir:lmiş:r:  

Tüm akademik ve idari personele yönelik  

• ilk yardım 

Genel Sekreterlik – Koruma ve Güvenlik Müdürlüğü ile diğer birimlerde görev yapan 

güvenlik personeline yönelik: 

• İlk Yardım  

• Kampüs Güvenlik Hizmetleri 

Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı – Sosyal Tesisler ve Kantin/Kafeterya İşletmeleri 

Müdürlüğü personeline yönelik: 

• Misafirhane Hizmetleri (Misafirle İletişim, Oda Temizliği ve Yatak Düzenlemesi) 

• Görgü Kuralları ve Ast-Üst İlişkisi 

• Hijyen, Kişisel Temizlik ve Kıyafet 

Rektörlük – Basın ve Halkla İlişkiler Bürosu ile Radyo ve Televizyon Müdürlüğü 

personeline yönelik: 

• Görsel Arşivleme Teknikleri 

• Analog Fotoğrafçılık ve Film Yıkama Teknikleri 

Üniversitemiz tüm birim çalışanlarına yönelik hizmet içi eğitim programları: 

• Hedef Belirleme 

• İç Tetkik Eğitimi (Uygulamalı) 

• Resmi Yazışma Teknikleri 

• İdari Birimlerde Dijital Dönüşüm Uygulamaları (Google Drive, RPA – Robotik Süreç 

Otomasyonu, Bulut Yazışma, Yapay Zekâ Kullanımı ve Etik) 

• Problem Çözme Teknikleri 
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Yukarıda belirtilen ve tüm birim çalışanlarına yönelik hizmet içi eğitim programları, yalnızca 

2025–2026 eğitim-öğretim yılına mahsus olmak üzere Kalite İcra Kurulu tarafından 

planlanmış ve düzenlenmiştir. 

2026–2027 eğitim-öğretim yılı itibarıyla hizmet içi eğitim programlarının planlama ve 

koordinasyonunun Personel Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülmesinin uygun ve yerinde 

olacağı değerlendirilmektedir. 

16. 2025 yıldan itibaren Bireysel Öneri Sistemi (BÖS) ve Düzeltici/Önleyici Faaliyet 

Sistemleri oluşturulmuştur. 

Bireysel Öneri Sisteminden gelen istek ve önerilerin sayısı: 

FAALİYET KATEGORİSİ GELEN BÖS SAYISI (14.03.2025 ten bugüne kadar) 
EğiTm ÖğreTm Süreci 21 
Çevre 24 
Hizmetler 39 
Diğer 32 

TOPLAM 116 

 

Düzeltici/Önleyici faaliyetlerin sayısı ise şu anda 20 adet açılmış ve ikisi kapatılmış 

durumdadır. Bu sayı gün geçtikçe artacağı beklenmektedir. Kapatılmayan DÖF’ler belirtilen 

termin tarihine göre işlem yapılacaktır. DÖF durum takibi ise Kalite Yönetim Temsilciliğinin 

yetkisindedir. 

17. Bilgi İşlemi Dairesi Başkanlığı ile birlikte kys.manas.edu.kg   web sayfamızda 

güncelleme işlemi başlatılmıştır. 
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4. ÖNERİ VE TEDBİRLER 
• Akademik Personel Sürekliliği İçin Teşvik Pake_ Geliş_rilmesi: 39. madde 

görevlendirmeleri ve yıllık sözleşmelerin olumsuz etkilerini azaltmak amacıyla uzun vadeli 

kariyer planlamasına uygun teşvik edici akademik gelişim paketleri oluşturulmalıdır. 

• Yabancı Dil Eği_m Seferberliği Başlablması: Hem öğrencilerin hem de akademik personelin 

yabancı dil yeterliliklerini arOrmak için hazırlık sınıfları güçlendirilmeli, İngilizce ve Almanca 

ders saatleri arOrılmalı, yurtdışı akademisyen değişim programları desteklenmelidir. 

• Müfredabn İşgücü Piyasasına Uyumlu Hale Ge_rilmesi: Sektör temsilcileriyle ortak 

çalıştaylar düzenlenerek eği:m programları piyasa ih:yaçlarına uygun şekilde 

güncellenmeli; özellikle gastronomi ve turizm alanlarında mesleki standartlara dayalı dersler 

tasarlanmalıdır. 

• Uluslararasılaşma İçin Akademik İş Birliklerinin Arbrılması: Uluslararası kurumlarla ortak 

projeler ve akademik değişim protokolleri yaygınlaşOrılmalı; mevcut iş birlikleri stratejik 

düzeyde planlanarak görünürlük arOrılmalıdır. 

• Finansal Destek Mekanizmalarının Geliş_rilmesi: AB, Dünya Bankası gibi kuruluşlarla 

projeler üre:lebilmesi için proje ofisi güçlendirilmeli; öğre:m üyelerine proje yazımı 

konusunda eği:mler verilmeli ve maddi teşvik sağlanmalıdır. 

• Lisansüstü Eği_m Altyapısının Güçlendirilmesi: Sağlık Bilimleri Ens:tüsü gibi eksik 

alanlarda lisansüstü programlar açılmalı; öğrenci başvurusunu arOrmak için burs, barınma 

ve iş imkanları sunulmalıdır. 

• Sanayi ve Sivil Toplumla Etkileşimin Arbrılması: Üniversite-sanayi iş birliği modelleri 

geliş:rilmeli; kültür-sanat, turizm ve gastronomi alanlarında STK'larla ortak projeler 

başlaOlmalıdır. 

• Sosyal ve Kültürel Mekânların Geliş_rilmesi: Kampüs içindeki yaşam alanları, ses-ışık 

donanımlı sahneler, müzik ve :yatro uygulama alanları gibi sosyal tesislerin fiziki koşulları 

iyileş:rilmelidir. 

• Yükseköğre_m Standartlarında Uyum ve Esneklik Sağlanması: Kırgızistan ve Türkiye 

yükseköğre:m standartları arasındaki farkları azaltmak için ortak ders havuzları, eşdeğer 

kredi sistemleri ve ortak diploma programları geliş:rilmelidir. 



Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi   [Bir üniversiteden ötesi…] 
 

161 
2025   İdare Faal*yet Raporu 

• Öğrenci Mo_vasyonu ve Bağlılığını Arbrıcı Sistemlerin Kurulması: Mezun takip sistemi ak:f 

hale ge:rilmeli, öğrencilerin okulu bırakma sebepleri analiz edilmeli ve sosyal destek, burs, 

rehberlik sistemleriyle bağ güçlendirilmelidir. 

5. SONUÇ 

 

Üniversitemizin ‘‘Bir üniversiteden ötesi’’ sloganı ile hedeflerine yönelik yapmış olduğu 

planlar, başarı basamaklarını oluşturmaktadır. Bu doğrultuda ilerleyen üniversitemiz, 

hedeflerini stratejik yöne:mi ile gerçekleş:rmektedir. Stratejik Yöne:m hedeflerinin 

belirlenmesi; mali yöne:m ve kontrol sisteminin işleyişinin göze:lmesi, izlenmesi, kaynakların 

toplam kalite ilkelerine göre yöne:lmesi ve verimli bir şekilde kullanılması bakımından son 

derece önemli bir ölçürür. Stratejik amaç anlayışı, stratejik önceliklerin belirlenmesinde, 

ölçülebilir hedeflerin belirlenmesinde, sonuçlara odaklanmada ve sonuçların performansları 

önceden belirlenmiş göstergeler doğrultusunda ölçülen sürecin izleme ve 

değerlendirilmesinde önemli yarar sağlamaktadır. 

Yükseköğre:m Kurulu tarazndan yayınlanan “Yükseköğre:m Kurumları Faaliyet 

Hazırlama Rehberi” ne uygun olarak üç ana bölümden oluşan faaliyet raporumuzun birinci ve 

ikinci bölümünde Üniversitemizin misyon ve vizyonu, yetki, görev ve sorumlulukları ile sahip 

olduğumuz fiziki yapısı, bilgi ve teknolojik alt yapısı, öğrenci ve personel verileri ayrınOlı olarak 

gösterilmiş:r. Üçüncü ve son bölüm de ise Üniversitemizin mali durumu ayrınOlı şekilde 

gösterilmiş, stratejik analizler sunulmuş ve öneriler ortaya konulmuştur. 

Halihazırda 120.270,85 m2 kapalı alan ile hizmetlerimiz devam ederken projelerimiz ile 

daha fazla alanda daha kaliteli hizmetler sunmak amaçlar ve hedefler arasındadır. Misyondan 

aldığımız güç ve Vizyondan aldığımız heyecan ile öğrenci merkeziyetçiliğinde faaliyetlerimiz 

devam etmektedir. 

Sonuç olarak bu faaliyet raporu, Üniversitemizin 2025 yılına ait idari ve mali işleri ile 

fiziki alanları ve insan kaynağının yanı sıra yapılan faaliyetleri ayrınOlı bir analiz ile sunmaktadır. 

 


